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១. ណសចរតណីផតើម្ 

ព្រសួងអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡា បានអនុវត្តវធិានការរាំខណទព្ម្ង់វស័ិយអរ់រ ាំចរ់តាំងរើឆ្ន ាំ២០១៤ ជា
រួនដ្ាំណារក់ាេ រមួ្ានដ្ាំណារ់កាេទើ១ រាំខណទព្ម្ង់ ន រ់ជាត្ិ ឃៅឆ្ន ាំ២០១៤, ដ្ាំណារក់ាេទើ២ រាំខណ
ទព្ម្ង់រព្ម្ិត្សាលាឃរៀនរើឆ្ន ាំ២០១៥ ដ្េ់ឆ្ន ាំ២០១៨, ដ្ាំណារក់ាេទើ៣ រាំខណទព្ម្ង់ការរសាងព្ររ័នធ និង
អភិវឌ្ឍធនធានម្នុសសឈរឃេើសសរសតម្ភ៥ រើឆ្ន ាំ២០១៩ ដ្េ់ឆ្ន ាំ២០២២, និងដ្ាំណារ់កាេទើ៤ រាំខណ
ទព្ម្ង់ការរណតុ ះរណាត េធនធានម្នុសសសព្ារ់ររវិត្តរម្មឃសដ្ឋរិចចឌ្ើជើងេចរ់រើឆ្ន ាំ២០២២។ វធិានការ
ឃេើររម្ពស់គុណភារ នងិភារឃ្លើយត្រររស់ឃសវាអរ់រ ាំតម្រយៈការឃេើររម្ពស់វជិាា ជើវៈ     ព្គូរឃព្ងៀន និង
ការឃេើរទឹរចិត្ត ព្រម្ទាំងរឃងកើនសវ័យភារ គណឃនយយភារ និងភារជាអនរដ្ឹរនាាំរនុងការព្គរ់ព្គងឃសវាអរ់រ ាំ
ព្គរ់េាំដ្ឋរ់ ន រ់ សាំឃៅសឃព្ម្ចឃោេឃៅការអភិវឌ្ឍព្រររឃដ្ឋយចើរភារឆ្ន ាំ២០៣០ ឃោេឃៅទើ៤.២ បាន
រាំណត្់  ព្ត្ឹម្ឆ្ន ាំ២០៣០ ធានា សិសសទាំងអស់ទទួេបានការអរ់រ ាំរព្ម្ិត្ម្ធយម្សិរាព្រររឃដ្ឋយគុណ
ភារ ដូ្ឃចនះរួរឃគឃព្ត្ៀម្ខលួនជាឃព្សចសព្ារ់ការអរ់រ ាំរព្ម្ិត្ម្ធយម្សិរាទុត្យិភូម្ិ និងឈានឃៅរនតការ
សិរាឃៅឧត្តម្សិរារនតឃទៀត្។ 

រដ្ឋធម្មនុញ្ញននព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជាាព្ត៤៨ បានរាំណត្់  រដ្ឋធានាររាការពារ សិទធិររស់រុារ
ខដ្េានខចងរនុងអនុសញ្ញញ សដើរើសិទធិរុារ ជារិឃសសសិទធាិនជើវតិ្រស់ឃៅ សិទធិទទួេការអរ់រ ាំឃរៀនសូត្ សិទធិ
ព្ត្ូវបានទទួេការោាំពាររនុងសាថ នការណ៍ានសន្តងាគ ម្ និងការការពារព្រឆ្ាំងនឹងអាជើវរម្មឃសដ្ឋរិចចនិងកាម្
គុណឃេើរុារ។ រដ្ឋោាំពារព្រឆ្ាំងនឹងការងារទាំងឡាយ ខដ្េអាចឃធវើឱ្យខូចដ្េ់ការអរ់រ ាំ និងការឃរៀនសូព្ត្
ររស់រុារ ឬខដ្េនាាំឱ្យអនតរាយដ្េ់សុខភារ ឬសុខុាេភារររស់រុារ។  

រាជរដ្ឋឋ ភិបាេ បាននិងរាំរុងជាំរុញការអភិវឌ្ឍសាលាឃរៀនឱ្យានេរខណៈសម្ព្សរជាសាលារុារ 
ឃម្ព្ត្ើ។ រាជរដ្ឋឋ ភិបាេបានដ្ឋរ់ឃចញវធិានការ ឃដ្ើម្បើឃេើររម្ពស់គុណភារអរ់រ ាំឃដ្ឋយឃផ្ទត ត្ការរព្ងឹងគុណ
ភារសាលារដ្ឋចរ់រើរព្ម្តិ្ម្ឃត្តយយសិរា ដ្េ់ម្ធយម្សិរា តម្រយៈការរព្ងឹងរិចចការសាំខាន់ៗរមួ្ាន៖  

ទើ ១. ការរព្ងឹងអភិបាេរិចចសាលាឃរៀន  
ទើ២. ការរិនតិ្យ ខរសព្ម្ួេនិងឃរៀរចាំរម្មវធិើសិរា និងសរម្មភារឃព្ៅឃា៉ោ ងសិរាឱ្យព្សរឃៅតម្ 

                 ត្ព្ម្ូវការរនុងការរព្ងឹងចាំឃណះដ្ឹង វនិ័យ សើេធម្ ៌និងឥរោិរងររស់សិសស     
ទើ ៣. ការយរចិត្តទុរដ្ឋរឃ់េើសុខភារររស់សិសសតម្រយៈរម្មវធិើអាហារូរត្ថម្ភដ្េ់រុារ និងការ 
       ព្ត្ួត្រនិតិ្យគុណភារចាំណើ អាហារឃៅតម្សាលា 
ទើ៤. ការជាំរុញ និងឃេើរទឹរចិត្តការចូេរមួ្ររស់ាតរិត អាណារាបាេ និងសហគម្ន៍រនុងការ

អរ់រ ាំព្សរតម្ពារយឃសាល រ “ភារជានដ្គូ រដ្ឋ និងសហគម្ន៍ ឃដ្ើម្បើការអរ់រ ាំ” Public-Community 
Partnership for Education (PCPE)។ 

ខផអរតម្េទធផេននការរិនិត្យតម្ដ្ឋនពារ់រណាត េអាណត្តិ ការអនុវត្តខផនការយុទធសាន្តសតវសិ័យ
អរ់រ ាំឆ្ន ាំ២០១៩-២០២៣។ ព្រសួងអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡា បានខរសព្ម្ួេឃោេនឃោបាយចាំនួនរើរគ៖ឺ ១) 
ធានាឱ្យការអរ់រ ាំានគុណភារព្រររឃដ្ឋយសម្ធម្៌ ររោិរនន និងឃេើររម្ពស់ឱ្កាសរនុងការសិរាឃរញ
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ម្ួយជើវតិ្សព្ារ់ទាំងអស់ោន  ការអភិវឌ្ឍយុវជន និងការឃេើររម្ពស់វស័ិយរើឡា និង ២) រព្ងឹងសម្ត្ថភារ
សាថ រ័ន ឃដ្ើម្បើធានាភារស័រតិសិទធិននភារជាអនរដ្ឹរនាាំ និងព្គរ់ព្គងររស់ម្ន្តនតើអរ់រ ាំព្គរ់េាំដ្ឋរ់ ន រ់។ ព្រសួង
អរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡា បានរាំណត្់ត្នួាទើរនុងការព្គរ់ព្គងដ្ាំឃណើ រការសាលាម្ធយម្សិរាទូទាំងព្រឃទសឱ្យ
ានព្រសិទធភារ ឃ្លើយត្រនឹងត្ព្ម្ូវការឃរៀនសូព្ត្ររស់រុារព្រររឃដ្ឋយគុណភារ។  

អនុវត្តតម្រដ្ឋធម្មនុញ្ញននព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា ឃោេនឃោបាយររស់រាជរដ្ឋឋ ភិបាេ ចារ់សដើរើ
ការអរ់រ ាំ និងឃោេឃៅការអភិវឌ្ឍព្រររឃដ្ឋយចើរភារឆ្ន ាំ២០៣០ ជារិឃសសយុទធសាន្តសតរាំខណទព្ម្ង់ការ
ព្គរ់ព្គងសាលាឃរៀន។ ព្រសួងអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡា បានដ្ឋរ់ឃចញនូវសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរ ូ ខដ្េ
ជាខាន ត្គាំរូសព្ារ់រាំណត្់រើសាថ នភារសាលាម្ធយម្សិរា ឃដ្ឋយឃផ្ទត ត្េទធផេសិរាររស់សិសស ការរឃព្ងៀន
និងឃរៀន ការចូេរមួ្ររស់សហគម្ន៍ ដ្ាំឃណើ រការព្រត្ិរត្តិការ និងរដ្ឋបាេសាលាឃរៀន និងគណឃនយយភារ
ររស់សាលាឃរៀន ខដ្េរមួ្ានសតង់ដ្ឋចាំនួន ៥ សូចនាររឃោេចាំនួន ២៦ និងសូចនារររង ៨២ (ឃៅម្ធយម្
សិរារឋម្ភូម្ិ) និង៨៣ (ឃៅម្ធយម្សិរាទុត្ិយភូម្ិ) សព្ារ់វាស់ខវង។ 

២. ណោលបំ ង 

 សតង់ដ្ឋសាលាគាំរូ ានឃោេរាំណងរព្ងឹងសវ័យព្គរ់ព្គងសាលាម្ធយម្សិរា និងផតេ់ឃសវាអរ់រ ាំ
ព្រររឃដ្ឋយគុណភារ សម្ធម្៌ ររោិរនន ព្រសិទធភារ និងចើរភារ ឃដ្ើម្បើផតេ់ឱ្កាសឱ្យសិសានុសិសស
ានរាំណិនខពស់សព្ារ់ជើវតិ្និងការងារ និងឃព្ត្ៀម្ឃគរួចជាឃព្សចរនតការសិរាឃៅរព្ម្ិត្ឧត្តម្សិរា ឬ
ចូេរនុងទើផារការងារ ។  

៣. ណោលណៅ 

សតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរាូនឃោេឃៅ៖ 
- រព្ងឹងសម្ត្ថភារដ្េ់គណៈព្គរ់ព្គងសាលាម្ធយម្សិរា ឃេើការងារព្គរ់ព្គងនិងដ្ឹរនាាំ នងិព្គរ់អនរ
ពារ់រ័នធឱ្យយេ់ដ្ឹងអាំរើការងារខដ្េម្ធយម្សិរាព្ត្ូវឃធវើ គឺឃដ្ើម្បើរព្ងឹងព្រសិទធភារននការរឃព្ងៀន និង
ឃរៀន និងខរេម្អគុណភារននការសិរាឱ្យានភារឃ្លើយត្រ 

- វាស់ខវងរើរព្ម្ិត្ព្រសិទធភារការងារ និងគុណភារអររ់ ាំម្ធយម្សិរា  
- ធានាគុណភារ និងនិរនតរភារននម្ធយម្សិរា។ 
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៤. សតងដ់ាសាលាម្ធ្យម្សរិាគរំ ូ

៤.១. ការណរៀបចំសតងដ់ា 

 ឃដ្ើម្បើឃ្លើយត្រនឹងរាំខណទព្ម្ង់ការព្គរ់ព្គងសាលាឃរៀន ព្សរតម្ការសព្ម្ួចអាទិភារននរាំខណ
ទព្ម្ង់វស័ិយអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡាសព្ារ់ឆ្ន ាំ២០២៣-២០២៨ ឱ្យានគុណភារ សម្ធម្៌ ររោិរនន 
ព្រសិទធភារ និងចើរភារ ព្រសួងអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡា បានរាំណត្់នូវសតងដ់្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរចូាំនួន ៥ 
ដូ្ចខាងឃព្កាម្៖ 

សតង់ដ្ឋទើ១. េទធផេសិរាររស់សិសស  
សតង់ដ្ឋទើ២. ការរឃព្ងៀននិងឃរៀន 
សតង់ដ្ឋទើ៣. ការចូេរមួ្ររស់សហគម្ន៍ 
សតង់ដ្ឋទើ៤. ដ្ាំឃណើ រការព្រត្ិរត្តិការ និងរដ្ឋបាេសាលាឃរៀន 
សតង់ដ្ឋទើ៥. គណឃនយយភារររស់សាលាឃរៀន។ 

៤.២. សចូនាររននសតង់ដាសាលាម្ធ្យម្សរិាគំរ ូ

 រនុងការវាស់ខវងសតង់ដ្ឋទាំង៥ ព្រសួងអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡា បានរាំណត្់សូចនាររ ៨២(ឃៅម្ធយម្
សិរារឋម្ភូម្ិ) ៨៣ (ឃៅម្ធយម្សិរាទុត្ិយភូម្ិ) ខដ្េរនុងឃនាះ សតង់ដ្ឋទើ១ ានសូចនាររឃោេ ៥ និង
សូចនារររង ២០ (ឃៅម្ធយម្សិរារឋម្ភូម្ិ) ២១ (ឃៅម្ធយម្សិរាទុត្យិភូម្ិ), សតង់ដ្ឋទើ២ ានសូចនា
ររឃោេ ៩ និងសូចនារររង ២៩, សតង់ដ្ឋទើ៣ ានសូចនាររឃោេ ៣ និងសូចនារររង ៦,      សតង់ដ្ឋទើ៤ 
ានសូចនាររឃោេ ៦  និងសូចនារររង ២៣ , សតង់ដ្ឋទើ៥ ានសូចនាររឃោេ ៣ និងសូចនារររង ៤។ 

៤.៣. រព្ម្តិណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

 រព្ម្ិត្ឃផទៀងផ្ទទ ត្់សូចនាររ ជាការរាំណត្់រើេទធផេតម្ខររគុណវស័ិយ ឬររាិណវស័ិយ ព្សរ
តម្ទិដ្ឋភារជារ់ខសតងននសូចនររនើម្យួៗ ឃដ្ើម្បើចងអុេរងាា ញរើរព្ម្ិត្វាស់ខវងការអនុវត្តសូចនាររដូ្ចាន
រងាា ញរនុងតរាងសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរខូាងឃព្កាម្។ 

៤.៤. ការណផទៀងផ្ទទ តល់ទធផល 

ការឃផទៀងផ្ទទ ត្់េទធផេ គឺជាការវាយនម្លឃេើការអនុវត្តរព្ម្ិត្សូចនាររទាំង៨២ឬ៨៣ ឃដ្ឋយដ្ឋរ់រិនទុ
ខផអរឃេើភសតុតងសូចនាររនើម្ួយៗ ខដ្េានរិនទុសរុរ ៤១០ ឬ៤១៥រិនទុ ឃសមើនឹង១០០%។ ការរាំណត្់ 
ានឬម្ិនទន់ានេរខណៈគាំរ ូព្ត្ូវបានរាំណត្់ដូ្ចខាងឃព្កាម្៖ 

- សាលាម្ធយម្សិរាអនុវត្តេទធផេសឃព្ម្ចបានចររ់ើ ៩៥% ឃ ើងឃៅ នឹងព្ត្ូវចត្់ទុរ  ាន
សតង់ដ្ឋឃរញឃេញ 
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- សាលាម្ធយម្សិរាអនុវត្តេទធផេសឃព្ម្ចបានចររ់ើ ៨០% ដ្េត់្ិចជាង ៩៥% ព្ត្ូវចត្់ទុរ
  ានសតង់ដ្ឋ 

- សាលាម្ធយម្សិរាអនុវត្តេទធផេសឃព្ម្ចបានចររ់ើ ៦០% ដ្េត់្ិចជាង ៨០% ព្ត្ូវចត្់ទុរ
  ានសតង់ដ្ឋអរបររា។ 

សាលាម្ធយម្សិរាខដ្េទទេួេទធផេចរ់រើសតង់ដ្ឋអរបររាឃ ើងឃៅ ានការទទួេសាគ េ់រើ
ព្រសួងអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡា។ ការឃផទៀងផ្ទទ ត្់េទធផេព្ត្ូវអនុវត្តតម្ជាំហានដូ្ចខាងឃព្កាម្៖ 
 ជំហានទី១. រនិិត្យឃផទៀងផ្ទទ ត្់ខផអរឃេើភសតុតង ជារាំណត្់ព្តេទធផេជារ់ខសតងននេទធផេសូច
នាររនើម្ួយៗ។ 
 ជំហានទី២. រឃរៀរដ្ឋរ់រិនទុ ព្រសិនឃរើភសតុតងឃធៀរឃៅនឹងរព្ម្ិត្ឃផទៀងផ្ទទ ត្់សូចនាររ បានព្គរ់
ចាំណុចនងិព្ត្ឹម្ព្ត្ូវ ឃនាះនឹងទទួេបាន ៥រិនទុ តម្សូចនាររឃនាះ។ 

៥. តារាងសតង់ដាសាលាម្ធ្យម្សរិាគំរ ូ

ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
ស្តងដ់ាទី១៖ លទធផលស្ិក្សារបស្់ស្ិស្ស   
១. ការក្បមូលរុមារចូ្លសរៀន   
១.១ ភាររយសិសសថ្នា រ់ទ្ី៧ 

បានចូ្លសរៀន  
- សាលាសរៀន មានផែនទ្ីសិរា/ទ្ិនាន័យ
សិរា / សសៀវសៅក្រួសារ បងាា ញទ្ិនាន័យ
សិសសចូ្លសរៀន (រក្មិត្ថ្នា រ់ និងរក្មិត្
ភូម)ិ 

- សាលាសរៀន មានតារាងសថិត្ិសិសសមរ
ពីសាលា បឋមសិរា និងមធយមសិរា
បឋមភូមចិ្ណុំេះ តាមឆ្ា សិំរានីមួយៗ 
(តារាង Excel) 

  

២. សិសសសរៀនបានរង់វងសរាុងសាលាសរៀន   
២.១ ភាររយសិសសសបាេះបង់

ការសិរា 
- សាលាសរៀនមានតារាង / បញ្ជ ីស ម្ េះសិសស
លមអិត្តាមរក្មិត្ថ្នា រ់ នងិសាថ នភាព
ក្រួសារ (រក្មិត្ថ្នា រ់ នងិរក្មិត្ភូមិ
សិរា) 

  

៣. លទ្ធែលសិរារបស់សិសស   
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
៣.១ ភាររយសិសសស ងីថ្នា រ់ - សាលាសរៀន មានតារាង / បញ្ជ ីស ម្ េះសិសស

លមអិត្ស ងី ថ្នា រ់តាមរក្មិត្ថ្នា រ់ និង
រក្មិត្ភូមិសិរា រមួាមយួនឹងមធយមភារ
ពិនទុក្បចាឆំ្ា នំនសិសសមាា រ់ៗ 

  

៣.២ ភាររយសិសសទ្ទ្លួ
បានលទ្ធែលសិរា  
និសទ្ទសA B C មុខវាិជ
ភាសាផខមរ ក្រប់រក្មិត្
ថ្នា រ់ 

-  កាលវភិារអនុវត្តសត្សតសតង់ដ្ឋសក្មាប់ឆ្ា ំ
សិរា (រក្មតិ្សាលា) 

- អនុវត្តសត្សតសតង់ដ្ឋក្បចាផំខ ក្ត្ីមាស 
ឆមាស និងដ្ណំាច្់ឆ្ា  ំ(រក្មិត្សាលា) 

- តារាងលទ្ធែលបសក្ងៀនរបស់ក្រូតាមមុខ
វាិជ  និងរក្មិត្ថ្នា រ់ ផដ្លបងាា ញពីច្ំននួ
សិសសសរុបាប់ និងធាា រ ់ក្បចាផំខ និង
ដ្ំណាច្់ឆ្ា  ំ(ក្រុម ICT /រណៈក្រប់ក្រង
សាលាសរៀន /ក្បធានក្រុមបសច្ចរសទ្ស) 

- សាលាសរៀន បានបិទ្ែាយាសាធារណៈ
នូវលទ្ធែលសិរារបស់សិសសក្បចាផំខ និង
លទ្ធែលបសក្ងៀនរបស់ក្រូមាា រ់ៗ  

- របាយការណ៍ននការសធវីសត្សតចុ្ងឆ្ា សិំរា 
សដ្ឋយបូរសរុប ច្ំននួសិសសថ្នា រ់ទ្ី៧ ដ្ល់
ទ្ី៩ មាននិសនទស ABនិងC តាមមុខវាិជ  
ផច្រនឹងច្ំននួសិសសសរុបរាុងសាលាសរៀន 

 

  

៣.៣ ភាររយសិសសទ្ទ្ួល
បានលទ្ធែលសិរា  
និសទ្ទសA B C មុខវាិជ     
រណិត្វទិ្ាក្រប់រក្មិត្
ថ្នា រ់ 
 

  

៣.៤ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបាន
លទ្ធែលសិរា និសទ្ទសA 
B C មុខវាិជ រូបវទិ្ា ក្រប់
រក្មិត្ថ្នា រ់ 

  

៣.៥ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបាន
លទ្ធែលសិរា និសទ្ទសA 
B C មុខវាិជ រមីីវទិ្ា ក្រប់
រក្មិត្ថ្នា រ ់

  

៣.៦ ភាររយសិសសទ្ទ្ួល
បានលទ្ធែលសិរា 
និសទ្ទសA B Cមុខវាិជ ជីវ
វទិ្ាក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់ 

  

៣.៧ ភាររយសិសសទ្ទ្ួល
បានលទ្ធែលសិរា 
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
និសទ្ទសA B C មុខវាិជ
ផែនដ្ី-បរសិាថ ន វទិ្ា 
ក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់ 

៣.៨ ភាររយសិសសទ្ទ្ួល
បានលទ្ធែលសិរា  
និសទ្ទសA B C មុខវាិជ
ក្បវត្តិវទិ្ាក្រប់រក្មិត្
ថ្នា រ់ 

  

៣.៩ ភាររយសិសសទ្ទ្ួល
បានលទ្ធែលសិរា 
និសទ្ទសA B C មុខវាិជ
ភូមិវទិ្ាក្របរ់ក្មិត្ថ្នា រ់ 

  

៣.១០ ភាររយសិសសទ្ទ្ួល
បានលទ្ធែលសិរា  
និសទ្ទសA B C មុខវាិជ
សីលធម៌-ពលរដ្ឋវទិ្ា 
ក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់ 

  

៣.១១ ភាររយសិសសទ្ទ្ួល
បានលទ្ធែលសិរា 
និសទ្ទសA B C មុខវាិជ
ភាសាបរសទ្សក្រប់
រក្មិត្ថ្នា រ់ 

  

៣.១២ ភាររយសិសសថ្នា រ់ទ្ី៨ 
មាន    សមត្ថភាពអាន
តាមសតង់ដ្ឋ   (១៥០
សៅ១៨០ពារយរាុងមួយ
នាទ្ី) 
 
ភាររយសិសសថ្នា រ់ទ្ី១០ 

- ថ្នា រ់សរៀនមានកាលវភិារ សក្មាប់រមមវធិី
ក្បរួត្ក្រុមសិសសអានសាទ ត្់/សលបឿនអំណា
នអត្ថបទ្ក្របមុ់ខវាិជ  ក្បចាសំបាត ហ៍ សដ្ីមបី
សក្ជីសសរសីក្រុមសិសសសឆាីម រក្មិត្ថ្នា រ់សរៀន 
និងរក្មិត្សាលាសរៀន (ក្បធានក្រុម
បសច្ចរសទ្ស) 

- ក្រូបសក្ងៀនភាសាផខមរ មានសត្សតបំណិន
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
មានសមត្ថភាពអានតាម 
សតង់ដ្ឋ (២០០សៅ
២៥០ពារយរាុងមួយ
នាទ្ី) 

អានសាទ ត្់ (១) ឯរសាររិច្ចការសិសស សត្
សតក្បចាផំខអំណាន (២) សនាឹររិច្ចការ
សក្មាប់សិសសអាន (៣) ឯរសារផណនា ំ
អនុររសសត្សតក្បចាផំខអំណាន និងអត្ថបទ្
អណំានសាទ ត្ភ់ាសាផខមរ 

- របាយការណ៍ននសត្សតអំណានសាទ ត្់ ចុ្ងឆ្ា ំ
សិរាសដ្ឋយបូរសរុបច្ំននួសិសសថ្នា រ់ទ្ី៨ 
ផដ្លមានសមត្ថភាពអណំានតាមសតង់ដ្ឋ 
សដ្ឋយសលបឿនចាប់ពី១៥០ សៅ១៨០ ពារយ
រាុង១នាទ្ីស ងីសៅ ផច្រនឹងច្ំនួនសិសស
ថ្នា រ់ទ្ី៧សរុបរាុងសាលាសរៀន 

- របាយការណ៍ននសត្សតអំណានសាទ ត្់ ចុ្ងឆ្ា ំ
សិរាសដ្ឋយបូរសរុបច្ំននួសិសសថ្នា រ់ទ្ី
១០ ផដ្លមានសមត្ថភាពអំណានតាមសត
ង់ដ្ឋ សដ្ឋយសលបឿនចាប់ពី២០០ សៅ២៥០ 
ពារយរាុង១នាទ្ីស ងីសៅ ផច្រនឹងច្នំនួ
សិសសថ្នា រ់ទ្ី១០សរុបរាុងសាលាសរៀន 

៣.១៣ ភាររយសិសសក្ប ង
ាប់ 
សញ្ញញ បក្ត្មធយមសិរា
បឋមភូម ិ

- បញ្ជ ីស ម្ េះសិសសក្ប ងថ្នា រ់ទ្ី៩ 
- បញ្ជ ីស ម្ េះលទ្ធែលក្ប ងាប់ និងធាា រ់
សិសសថ្នា រ់ទ្ី៩ រមួនឹងរក្មតិ្នននិសទ្ទស លអ
ក្បសសីរ លអ លអបងគួរ មធយម 

  

៤. សាថ នភាពអាហារូបត្ថមភ (ការគ្គកំ្ទ្ផែារ សុខភាពនិងសុវត្ថិភាពសិរា)   
៤.១ ភាគរយសិសសានសាថ ន

ភារអាហារូរត្ថម្ភធម្មត 
− រញ្ា ើរត្់ព្តសាថ នភារអាហារូរត្ថម្ភសិសស 
(អាយុ ទម្ៃន ់រម្ពស់)  

− ឃសៀវឃៅតម្ដ្ឋនសុខភារសិសសាន រ់ៗ 
  

៤.២ ភាររយសិសសផដ្លមាន
បញ្ញា អាហារូបត្ថមភទ្ទ្ួល     
បាន រិច្ចអនតរារមន ៍
 

− របាយការណ៍ក្ត្ ប់ពីមាតាបិតាឬអារ
អាណាពាបាល  រាុងការសហការជួយ
អនតរារមន ៍ឬការនារុំមារសៅររសសវាគ្គំ
ក្ទ្ 
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
− របាយការណ៍ពីរិច្ចអនតរារមន៍របស់សសវា    
សុខាភិបាលមូលដ្ឋឋ ន តាមរយៈរណៈ        
រមមការសុខភាពសិរា តាមសាលាសរៀន 
 

៤.៣ ភាររយសិសសក្រីក្រ 
សិសសជួបការលំបារ ឬ 
ក្រួសារងាយរងសក្គ្គេះ 
ក្ត្ូវបានជួយគ្គកំ្ទ្ពីរមម
វធិីនានា របស់សាលា
សរៀន 

− សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី និងទ្ិនាន័យ
ច្ាស់លាស ់ពីច្ំនួន សិសសក្រីក្រ សិសស
ជួបការលំបារ យ៉ា ប់យុ៉ឺន ឬ ក្រួសារ 
ងាយរងសក្គ្គេះ បានជួយគ្គកំ្ទ្ពីរមមវធិី
នានា របស់ សាលាសរៀន និងអាាា ធរផដ្ន
ដ្ី 

  

៥. សីលធម៌ និងឥរយិបថរបស់សិសស   
៥.១ ភាររយរុមារទ្ទ្ួលបាន

ការក្បឹរាសយបល់ 
− របាយការណ៍អំពីច្ំនួនររណីហងិា ឬ 
វបិត្តិែាូវច្ិត្តនានា 

− របាយការណ៍អំពីច្ំនួនរុមារផដ្លរង
ហងិា ឬ មានវបិត្តិែាូវច្ិត្ត បានទ្ទ្ួល
ក្បឹរាសយបល់  

  

៥.២ ភាររយថ្នា រ់សរៀនដ្ឋរ់
ពិនទុ បណិំនសមបទា និង
ច្រយិសមបទាដ្ល់
សិសសក្បចាឆំ្ា  ំ

− របាយការណ៍អំពីច្ំនួនថ្នា រស់រៀនផដ្ល
បានដ្ឋរ់ពិនទុបំណិនសមបទា និងច្រយិ
សមបទាដ្ល់សិសសក្បចាឆំ្ា  ំសធៀបាមួយ
ច្ំនួនថ្នា រ់សរៀនសរុប 

− សែទៀងផ្ទទ ត្់ាមួយបញ្ជ ីពិនទុ សសៀវសៅតាម
ដ្ឋនការសិរា និងសសៀវសៅសិកាា គ្គររិ 

  

ស្តងដ់ាទី២៖ ដំណ ើ រការបណ្ងៀន និងណរៀន   
១. ការអនុវត្តវធិីសាន្រសតបសក្ងៀនថម ី   
១.១ ច្ំនួនសិសសបានសធវីរិច្ច

ការរសក្មាង/សំណួរ/
ច្ំសណាទ្/លំហាត្ ់

- សិសសមានសនាឹររិច្ចការសវ័យសិរាមុន
សពលជួបក្រូបសក្ងៀន 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីរត្់ក្តាអំពី ច្ំននួ
សិសសបានសធវីរិច្ចការរសក្មាងទាងំអស់/
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
សំណួរ/ច្ំសណាទ្/លំហាត្់ 

២. ការអនុវត្តរមមវធិីសិរានិងការសរៀបច្ផំែនការបសក្ងៀន   

២.១ ច្ំនួនថ្នា រ់សរៀនមាន
ផែនការបសក្ងៀន៣ឆ្ា  ំ
តាមមុខវាិជ  

- ថ្នា រ់សរៀនមានផែនការបសក្ងៀន៣ឆ្ា  ំនិង១
ឆ្ា  ំតាមមុខវាិជ  (ក្បធានក្រុម
បសច្ចរសទ្ស) 

- បសក្ងៀនទាន់តាមរមមវធិី នងិផែនការផដ្ល
បាន សក្គ្គងទុ្រ 
 

  

២.២ ភាររយថ្នា រ់សរៀនមាន
ផែនការបសក្ងៀនក្បចាឆំ្ា ំ
តាមមុខវាិជ  

- ថ្នា រ់សរៀនមានផែនការបសក្ងៀនក្បចាឆំ្ា  ំ
តាមមុខវាិជ  និងតាមរក្មតិ្ថ្នា រ់ (ក្បធាន
ក្រុមបសច្ចរសទ្ស) 

  

២.៣ ច្ំនួនថ្នា រ់ផដ្លមាន
បំផណងផច្ររមមវធិី
សិរាតាមមុខវាិជ  ក្បចាំ
សបាត ហ៍ ក្បចាផំខ និងឆ្ា  ំ 

- សាលាសរៀនមានតារាងបំផណងផច្ររមមវធិី
សិរាក្បចាឆំ្ា  ំក្បចាផំខនិងសបាត ហ៍ តាម
មុខវាិជ   និងតាមរក្មតិ្ថ្នា រ់ 

- សាលាសរៀនមានផែនការបសក្ងៀនក្បចានំថៃ 
តាមកាលវភិារក្បចាសំបាត ហ៍ ផែនការ
បសក្ងៀន ៣ផខមតង 

  

២.៤ ច្ំនួនមុខវាិជ  ផដ្លក្រូ
បសក្ងៀនតាមមុខវាិជ ពី
ថ្នា រ់ទ្ី៧ដ្ល់៩មានរិច្ច
ផត្ងការបសក្ងៀន(មុខ
វាិជ ) 

- ក្រូតាមមុខវាិជ មាា រ់ៗក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់ ក្ត្ូវ
សធវីរិច្ចផត្ងការ បសក្ងៀន/រសក្មាងបសក្ងៀន
មួយសមសរៀនមានសក្ច្ីនសមា៉ា ង (ក្បធានក្រុម
បសច្ចរសទ្ស និងនាយររង ទ្ទ្ួលបនទុរ
បសច្ចរសទ្ស) 

  

២.៥ ច្ំនួនដ្ងក្រអូវត្តមាននិង
មិនមានក្រូជនំួស 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីរត្់ក្តាច្ំនួនដ្ងននក្រូ 
មាា រ់ៗសៅសពលអវត្តមាន 

- សាលាសរៀនមានលិខិត្អនុញ្ញញ ត្ច្ាប ់
  

២.៦ ច្ំនួននថៃសាលាបិទ្ទាវ រ
មិនតាមការឈប់ 
ក្បត្ិទ្ិនសក្មារក្បចាឆំ្ា  ំ

- សាលាសរៀនមានរំណត្់សហតុ្ឬរបាយ
ការណ៍ពីការផ្ទអ រ ដ្ំសណីរការបសក្ងៀន និង
សរៀន 

- ែតល់ព័ត្៌មានសៅការយិល័យអប់រនំន          
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
រដ្ឋបាលក្រុង ក្សុរ ខណឌ សៅសពលសាលា
សរៀន 
បិទ្ទាវ រ 

២.៧ ភាររយសិសសមាននិង
អនុវត្តការ តាមដ្ឋន
ផែនការសិរាសរៀនសូក្ត្
ក្បចាឆំ្ា សិំរា 

- សិសសមានផែនការសិរាសរៀនសូក្ត្បីផខ 
និងមយួឆ្ា  ំមានលទ្ធែលសត្សតសដ្ីមឆ្ា  ំ
ក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់តាមមុខវាិជ   

-  ពិនិត្យតាមដ្ឋនលទ្ធែលសិរាក្បចាផំខ 
ដ្ឹរនាសំដ្ឋយក្រូបនទុរថ្នា រ់។ សក្មាប់ថ្នា រ់ទ្ី
៧ថមី សាលាក្ត្ូវបងាា ញពីលទ្ធែលសត្សត
សដ្ីមឆ្ា  ំសលីមុខវាិជ សគ្គលភាសាផខមរ និងរ
ណិត្វទិ្ា។ (ក្របូនទុរថ្នា រ់ និងរណៈ
ក្រប់ក្រងសាលា) 

  

៣. សមាភ រៈសរៀននិងបសក្ងៀន   
៣.១ ែលសធៀបសិសស 

សសៀវសៅសិរាសគ្គល 
- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី និងទ្ិនាន័យពីច្នំនួ
សិសស ផដ្លមានសសៀវសៅសិរាសៅលតា
មការផណនា៖ំ មធយមសិរាបឋមភូម ិ១/១  

- សែទៀងផ្ទទ ត្់ាមួយសិសសមាា រ់ៗតាមរយៈការ
បញ្ញជ រ់ពីសិសានុសិសសនងិអារពារព់ន័ធ 
សែសងសទ្ៀត្ 

  

៣.២ ច្ំនួនថ្នា រ់ផដ្លបានសក្បី
ក្បាសប់នទប់រុំពយូទ្័រ  

- សាលាសរៀនមានទ្ិនា័យពចី្ំនួនសិសសបាន
ចូ្លសក្បីក្បាស់បនទបរុ់ំពយូទ្័រ និងរត្់ក្តា
បានសទ្ៀងទាត្់ 

- សាលាសរៀនមានកាលវភិារ និងបញ្ជ ីរត្់
ក្តាអំពីដ្ំសណីរការបនទប់រុំពយូទ្័រ 

  

៣.៣ ច្ំនួនថ្នា រ់ផដ្លបានសក្បី
ក្បាស់បនទប់ពិសសាធន៍  
វទិ្ាសាន្រសត  

- សាលាសរៀនមានទ្ិនា័យពចី្ំនួនសិសសបាន
ចូ្លសក្បីក្បាស់បនទប់ពិសសាធន៍ នងិរត្់ក្តា
បានសទ្ៀងទាត្់ 

- សាលាសរៀនមានកាលវភិារ និងបញ្ជ ីរត្់
ក្តាអំពីដ្ំសណីរការបនទប់ពិសសាធន ៍
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
៤. ការជួយគ្គកំ្ទ្សិសស   
៤.១ ភាររយក្របូានដ្ឋរលំ់

ហាត្់ ឬរិច្ចការែទេះតាម
មុខវាិជ សគ្គល 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីរត្់ក្តាទ្ិនាន័យពី
ច្ំនួនសិសសបានទ្ទ្ួលលំហាត្់ឬរិច្ចការ
ែទេះផដ្លក្រូបសក្ងៀនបានដ្ឋរ់ឱ្យតាមមុខ
វាិជ សគ្គល (ភាសាផខមរ រណិត្វទិ្ា នងិ
វទិ្ាសាន្រសត) សធៀបាមួយផែនការក្បចាំ
ឆ្ា  ំ

-  សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីរត្់ក្តាទ្ិនាន័យពី
ច្ំនួនក្រូបសក្ងៀនបានផររិច្ចការសិសសាលំ
ហាត្់ឬ រិច្ចការែទេះ តាមមុខវាិជ សគ្គល 
(ភាសាផខមរ      រណិត្វទិ្ា និង វទិ្ា
សាន្រសត) សធៀបាមួយផែនការក្បចាឆំ្ា  ំ

  

៤.២ ភាររយក្របូានផរលំ
ហាត្់ ឬរិច្ចការែទេះតាម
មុខវាិជ សគ្គល 

  

៤.៣ ភាររយថ្នា រ់សរៀនមានរាឹ
បសវ័យសិរាមាន
ដ្ំសណីរការ 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី ទ្ិនាន័យពីច្ំនួន 
រាឹបសិរា នងិមានដ្ំសណីការ 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍សតីពីសិសស
បានសធវីរិច្ចការារសក្មាងននរាឹបសិរាតាម
រយៈការរត្់ក្តាសរមមភាព 

- សរៀបច្ំទុ្រដ្ឋរ់រូបថត្សរមមភាពរាុងរុពំយូទ្័
រ 

  

៤.៤ ភាររយសិសសសរៀនយ៉ឺត្
មុខវាិជ  ភាសាផខមរ និង 
រណិត្ វទិ្ា 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីទ្ិនាន័យពីច្ំនួនសិសស
សរៀនយ៉ឺត្ មុខវាិជ  ភាសាផខមរ និងរណិត្ 
វទិ្ា 

- សាលាសរៀនមានកាលវភិារក្បចាសំបាត ហ៍ 
សក្មាប់បំប៉ានសិសសសរៀនយ៉ឺត្ មុខវាិជ  
ភាសាផខមរ និងរណិត្វទិ្ា 

  

៥. ដ្ំសណីរការបណាា ល័យ   
៥.១ បណាា ល័យបានបសងកីត្ 

និងមានសតងដ់្ឋ 
- បណាា ល័យ ឬបនទប ់
- សសៀវសៅសិរាសគ្គល សសៀវសៅលំហាត្់ 
សសៀវសៅអំណានបផនថមក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
សរៀន និងសមាមាក្ត្សៅច្ំនួនសិសសសៅរាុង
សាលា 

- បណាា ររស និងមានកាលវភិារចូ្លអាន
សសៀវសៅ 

- ឧបររណ៍ឌីជថីល និងអុនីសធីផណត្ 
សក្មាប់បសក្មីការបសក្ងៀន និងសរៀន និង
ក្សាវក្ាវ 

` 
៥.២ 

ភាររយសិសសសក្បីបណាា  
ល័យ (មានរបាយ
ការណ៍ពិនិត្យតាមដ្ឋន
រាល់ក្ត្ីមាស) 

- បញ្ជ ីស ម្ េះចូ្លសក្បីក្បាស់បណាា ល័យ 
- បទ្បញ្ញជ នែទរាុងបណាា ល័យ 
- កាលវភិារសិសសចូ្លអាន 
- បញ្ជ ីស ម្ េះសសៀវសៅ និងសមាភ រៈ 
- ក្រូបសក្ងៀនដ្ឋរ់រិច្ចការសិសសសក្មាប់
ក្សាវក្ាវរាុងបណាា ល័យ 

  

៦. ការសធវីអធកិាររិច្ចនែទរាុង   
៦.១ ច្ំនួនដ្ងនាយរសាលា

សរៀនចុ្េះសធវីអធិការរិច្ច
ថ្នា រ់សរៀនតាមផែនការ 

- សាលាសរៀនមានផែនការ និងរបាយការណ៍
អធិការរិច្ច សសងកត្ការបសក្ងៀន និង ការ
ក្រប់ក្រងថ្នា រ់សរៀនសក្មាប់ឆ្ា សិំរា 

-  មានសសំណីសំុពីក្រូបសក្ងៀន សដ្ីមបចុី្េះជយួ 
- រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀនបានចុ្េះសធវី
អធិការរិច្ចថ្នា រ់សរៀន តាមផែនការ និងមាន
ឧបររណ៍គ្គកំ្ទ្ 

  

៦.២ ភាររយក្រូបសក្ងៀន
ទ្ទ្ួលបានការែដល់
ក្បឹរាររុសកាសលយ/
អធិការរិច្ចថ្នា រ់សរៀនតាម
ផែនការយ៉ា ងត្ិច្មួយ
ដ្ងរាុងមួយឆ្ា  ំ

- ក្រូបសក្ងៀនទ្ទ្ួលបានការែតល់ក្បឹរា
ររសុកាសលយពីក្រុមបសច្ចរសទ្សសាលាសរៀន 

- ក្របូសក្ងៀនទ្ទ្ួលបានការសធវីអធិការរិច្ចនែទ
រាុងយ៉ា ងត្ចិ្១ដ្ង/១ឆ្ា  ំ

  

៧. ការក្បជុំបសច្ចរសទ្ស   
៧.១ ការក្បជុំបសច្ចរសទ្សបាន - សាលាសរៀនមានផែនការក្បជុំក្បចាផំខ ឆ្ា  ំ   
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
អនុវត្តសទ្ៀងទាត្់តាម 
ផែនការផដ្លបានសក្គ្គង 

និងការក្បជុំក្ត្ូវមានវត្ថុបំណងច្ាសល់ាស់
សដ្ីមឆ្ា  ំដ្ណំាច្់ឆមាសទ្ី១ (ក្រុមមុខវាិជ
នីមួយៗ  សផ្ទត ត្សលីថ្នា រ់សរៀន ននមុខវាិជ  
ផដ្លមានសិសសធាា រ់មធយមភារសក្ច្ីនាង
សរ សដ្ីមបជីួយក្រូនិងសិសសបានទាន់សពល) 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍/
រំណត្់សហតុ្ក្បជុំ បញ្ជ ីវត្តមាន 

៨. ការអនុវត្តរមមវធិីសក្ៅសមា៉ា ងសិរា   
៨.១ ភាររយថ្នា រ់បាន

បសក្ងៀនភាសាបរសទ្ស
សក្ៅសមា៉ា ងសិរាក្សប
តាមរក្មិត្ថ្នា រ់ 

- សាលាសរៀនមានផែនសិរាការក្បចាឆំ្ា  ំ
សលីរមមវធិីសិរាភាសាបរសទ្ស  

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីស ម្ េះក្រូ សិសស 
បសក្ងៀននិងសរៀនភាសាបរសទ្ស 

  

៨.២ ភាររយសិសសបានសរៀន   
រុំពយូទ្័រ   សមក្សបតាម
រក្មិត្ថ្នា រ់ 

- សាលាសរៀនមានកាលវភិារ និងបញ្ជ ីរត្់
ក្តាអំពី ដ្ំសណីរការបនទប់ រុំពយូទ្័រ និងច្ំនួន
សិសសបានចូ្លសរៀន 

  

៨.៣ ភាររយថ្នា រ់បាន
បសក្ងៀនបំណិន ជីវតិ្
សក្ៅសមា៉ា ងសិរា សដ្ីមបី
ររច្ំណូល 

- សាលាសរៀនមានកាលវភិារ និងបញ្ជ ីរត្់
ក្តាច្ំនួន ក្រូបសក្ងៀន សិសសបានចូ្ល
សិរា និងអនុវត្តសលីបំណិនរសិរមម នងិ
បសច្ចរសទ្ស និងច្ំនួនក្របូសក្ងៀន សិសស 
ទ្ទ្លួបានក្បារ់ច្ំណូលពីការអនុវត្តបំណិ
ន 

  

៨.៤ ច្ំនួនដ្ងក្បរតួ្ក្បផជង
ការអានអរសរ/សមូក្ត្ (ពិ
ពរណ៍សាា នដ្សិសស) 

- ថ្នា រ់សរៀននីមួយៗមានបញ្ជ ីស ម្ េះសិសស 
បានសវ័យសិរា សនាឹរ រចិ្ចការទ្ី១ ទ្ី២ 
ទ្ី៣ មុនសពលសរៀនាមួយក្រូ 

- សាលាសរៀនមានផែនការ និងរមមវធិី
សក្មាប់ក្បរួត្ ក្បផជងការអានអរសរ និង
សធវីលំហាត្់   រណិត្វទិ្ា រាុងរក្មិត្ថ្នា រ់
សរៀនមួយ ឬរវាងថ្នា រ់និងថ្នា រ់ ឬរវាងភូមិ 
សិរា និងភូមិសិរា 

  

៨.៥ ច្ំនួនដ្ងននការក្បរួត្
ក្បផជងការសធវីលំហាត្់      
រណិត្វទិ្ា (ពិពរណ៍
សាា នដ្សិសស) 
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
- សាលាសរៀនមានរមមវធិីសលីរសសសីរ និង
ជូនរងាវ ន់សៅតាមលទ្ធភាព និងសាថ នភាព
ននសាលាសរៀន  

៩. ការអនុវត្តការអប់រសីំលធម៌ ច្រយិធម៌   
៩.១ ច្ំនួនដ្ងសាលាសរៀន

បានសរៀបច្រំមមវធិីសលីរ
រមពស់ច្រយិធម ៌សីល
ធម ៌

- សាលាសរៀនមានរមមវធិីអនុវត្តការអប់រចំ្ិត្ត
សងគមដ្លសិ់សសនិង  រមមវធិីអប់រែំាូវច្ិត្ត
មាតាបិតា ឬអារអាណាពាបាល 

- សាលាសរៀនមានសរៀបច្ំរមមវធិីសមាធិសៅ
សពលមុនសច្ញ មរែទេះ ឬសពលសគ្គរពទ្ង់
ាត្ ិ

  

៩.២ ច្ំនួនដ្ងថ្នា រន់ីមួយៗ
បានអនុវត្តរមមវធិីហវរឹ
ហាត្់រីឡា 

- សាលាសរៀនមានផែនការ និងកាលវភិារ
សិសសបាន ចូ្លរមួរមមវធិីហវរឹហាត្់រឡីា
តាមមុខសញ្ញញ ផដ្លបាន សរៀបច្ំ ាក្បភទ្
បាល់ទាត្់ បាល់សបាេះ សលាត្រមពស់...នងិ
មានក្រូបសក្ងៀនតាមក្បសភទ្ននរីឡា 

  

៩.៣ សរមមភាពសិលបៈ       
(ច្សក្មៀង របា ំត្ន្រនតី 
រំនូរ) 

- សាលាសរៀនមានកាលវភិារ រមមវធិី និងក្រូ
បសក្ងៀនមុខវាិជ  សិលបៈ សលីមុខវាិជ
ច្សក្មៀង របា ំត្ន្រនតី រំនូ 

  

៩.៤ ភាររយសិសសបានចូ្ល
រមួអនុវត្ត សរមមភាព
នានាសក្មាប់អភិវឌឍ   
យុវជន 

- សាលាសរៀនសរៀបច្ំ បំែុស និងរត្់ក្តា
សរមមភាពនានា សក្មាប់អភិវឌឍយុវជន 
ដូ្ច្ា៖ សន្រងាក នឆ្ា ថំមី សរមមភាពសបបរស
ធម៌រាុងសហរមន៍ ជួយជនចាស់ជរា 
ក្រសួារក្រីក្រ... 
 

  

ស្តងដ់ាទី៣៖ ការចូលរួមរបស្់ស្ហគមន៍   
១. ការបសងកីត្និងដ្ំសណីរការរណៈរមមការក្រប់ក្រងសាលាសរៀន(រ.រ.ស)និងរ
ណៈរមមការក្រប់ក្រងថ្នា រ់សរៀន(រ.រ.ថ) 

  

១.១ ច្ំនួនសមាសភាពរណៈ - សាលាសរៀនមានសសច្រតីសសក្មច្សតីពីការ   
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
រមមការក្រប់ក្រងសាលា
សរៀន (រ.រ.ស) 

បសងកីត្រណៈរមមការក្រប់ក្រងសាលាសរៀន
(រ.រ.ស.) ផដ្លអនុម័ត្  សដ្ឋយអភិបាល
ននរណៈអភបិាលរដ្ឋបាលក្រុង ក្សុរ 
ខណឌ  ឬការយិល័យននរដ្ឋបាលលក្រុង 
ក្សុរ ខណឌ   និងរណៈរមមការក្រប់ក្រង
ថ្នា រ់សរៀន(រ.រ.ថ)អនុម័ត្សដ្ឋយរណៈ
ក្រប់ក្រងសាលាសរៀន 

១.២ ភាររយថ្នា រ់សរៀនបាន
បសងកីត្ និងដ្ំសណីរការ      
រណៈរមមការក្រប់ក្រង 
ថ្នា រ់សរៀន (រ.រ.ថ) 

  

១.៣ ការក្បជុំក្បចាកំ្ត្ីមាស 
ឆមាស និងឆ្ា ផំដ្ល 
ដ្ឹរនាសំដ្ឋយ រ.រ.ស 
តាមផែនការផដ្លបាន
សក្គ្គង 

- សាលាសរៀនមានផែនការក្បជុំក្បចាកំ្ត្ីមាស 
ឆមាស និងក្បចាឆំ្ា  ំាសទ្ៀងទាត្់  

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ និងបញ្ជ ី
វត្តមាន 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ ភាជ ប់និង
ឧបររណ៍សវយ័វាយត្នមាលទ្ធែលការងារ 
និងរបាយការណ៍ ក្បចាឆំ្ា  ំនិងក្ត្ូវបានអនុ
ម័ត្សដ្ឋយរ.រ.ស 

- សាលាសរៀនមានទ្ិនាន័យសត្សតសតង់ដ្ឋរាុង
ក្បពន័ធក្រប់ក្រងទ្ិនាន័យ ក្បបរសដ្ឋយសុ
ច្ចរតិ្ភាពបានអនុម័ត្សដ្ឋយ រ.រ.ស នងិ
បិទ្ែាយាសាធារណៈ 

  

២. ការចូ្លរមួរបស់សហរមន៍   
២.១ សាលាសរៀនមានរិច្ច

សហក្បត្ិបត្តិការភាពា
នដ្រូវនិិសយរាមួយវស័ិ
យ        សាធារណៈ វ ិ
ស័យឯរជន និងនដ្រូ
អភិវឌឍ 

- សាលាសរៀនមានសរៀបច្ំផែនការសតីពីការ
អភិវឌឍសហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធ និងមានបាង់សម
ច្ាស់លាស ់

- រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀន និង រ.រ.ស. 
បានពិភារាអំពីការសរៀរររ ររនដ្រូវនិិ
សយរ សលីការសរៀបច្ំអាហារដ្ឋឋ ន ទ្ីលាន
រីឡា សាលក្បជុំ អគ្គរពហុបំណង ការ
ដ្ឋរ់ឱ្យអនុវត្តរមមវធិីសិរាទ្ំសនីបាសដ្ីម 

- រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀន និង រ.រ.ស. 
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
ផសវងររនដ្រូសហក្បត្ិបត្តិការ និងវនិិ
សយរ សៅតាមផែនការសម និងត្ក្មូវការ 

- មានការចុ្េះរិច្ចក្ពមសក្ពៀងសដ្ឋយឈរសលី
ែលក្បសយជន៍សិសសាធំ  

- សិសានុសិសសបានទ្ទ្ួលែលពីការសហ
ក្បត្ិបត្តិការ 

២.២ ភាររយសិសសសក្ត្ៀមនឹង
សបាេះបង់ ឬសបាេះបង់ការ
សិរា បានក្ត្ បម់រ
សរៀនវញិសទ្ៀងទាត្់ 
សក្កាមការគ្គកំ្ទ្ពីសហ
រមន ៍

- សាលាសរៀនមានសរៀបច្ំក្បជុំផណនាដំ្ល់ក្រូ
ក្បចាថំ្នា រ់ អំពីការរំណត្់អត្តសញ្ញញ ណ
សិសសសក្ត្ៀមសបាេះបង់ការសិរា 

- ក្រូក្បចាថំ្នា រ់រាយការណ៍អំពីសថិត្ិសិសស
សក្ត្ៀមសបាេះបង់ការសិរា 

- នាយរសាលា ក្រូក្បចាថំ្នា រ់ និងរ.រ.ស. 
ក្បជុំពិភារាអំពីការទ្ប់សាក ត្់សិសសរុំឱ្យ
សបាេះបង់ការសិរា និងគ្គកំ្ទ្ពួរសរសដ្ីមបី
បានមរសរៀនសទ្ៀត្ទាត្់ 

- សែទៀងផ្ទទ ត្់ាមួយសិសសមាា រ់ៗតាមរយៈការ
បញ្ញជ រ់ពីសិសានុសិសស និងអារពារ់ព័នធ
សែសងសទ្ៀត្ 

  

៣. ការគ្គកំ្ទ្របស់សហរមន៍   
៣.១ បរមិាណច្ំណូលមូលនិ

ធិបង់ចូ្លសាលាសរៀន 
- សាលាសរៀនមានសរៀបច្ំផែនការអភិវឌឍ
សាលាសរៀនទាងំ៤ 

- នាយរសាលា និង រ.រ.ស. បងាា ញអំពី 
បរមិាណច្ំណូលច្ំណាយ ទាងំថវកិារដ្ឋ 
(សលីរផលងមូលនិធិដ្ំសណីរការសាលាសរៀន
បផនថម) នងិថវកិាផដ្លមានមរពីក្បភព ៣
សែសងសទ្ៀត្ ដូ្ច្មានផច្ងរាុងសសៀវសៅ SOF 

- សក្បៀបសធៀបច្ំណូលថវកិារដ្ឋ និងថវកិាពី
ក្បភពទាងំ៣ 
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
ស្តងដ់ាទី៤៖ ដំណ ើ រការ្រតិបតតិ និងរដឋបាលសាលាណរៀន   
១. ការក្រប់ក្រងរដ្ឋបាលទូ្សៅ   
១.១ សាលាសរៀនមានរច្នា     

សមព័នធក្រប់ក្រង និងផបង
ផច្រភាររិច្ចតាមការ
ផណនា ំ

- សាលាសរៀនមានរច្នាសមព័នធក្រប់ក្រងរដ្ឋបា
ល ក្ត្ឹមក្ត្ូវតាមការផណនា៖ំ១)រច្នាស
មព័នធ      រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀន ២)
រច្នាសមព័នធក្រុមបសច្ចរសទ្ស ៣)រច្នាស
មព័នក្រុមការងារយុវជន  

  

១.២ សាលាសរៀនមានក្បព័នធ
ក្រប់ក្រងទ្ិនាន័យសថិត្ិ
អប់រចំ្ាស់លាស់ 
(បុរគលិរ សិសស សារសពី
ភណឌ ) 

- សាលាសរៀនមានក្បព័នធក្រប់ក្រងទ្ិនានយ័សិថ
ត្ ិបុរគលិរ អប់រ ំនិងសិសានុសិសស
ច្ាសល់ាស ់

- មានក្បព័នធក្រប់ក្រងទ្ិនានយ័បញ្ជ ីសារសពី
ភណឌ  ក្ទ្ពយសមបត្តិរដ្ឋច្ាស់លាស់ 

  

១.៣ សាលាសរៀនមាន App 
សក្មាប់ក្បព័នធ ក្រប់ក្រង
ទ្ិនាន័យសាលាសរៀន 

- សាលាសរៀនសក្បីក្បាស់ App សក្មាប់
ក្រប់ក្រងទ្ិនាន័យសាលាសរៀន   

១.៤ ច្ំនួនក្រូសលីស ក្រូខវេះ 
តាមមុខវាិជ   

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីស ម្ េះរណៈ
ក្រប់ក្រង និងក្រូ បសក្ងៀនតាមមុខវាិច ឯរ
សទ្សននភូមិសិរាផដ្លសលីស ឬ ខវេះតាម
មុខវាិជ  សរៀបតាមលំដ្ឋប់ននឆ្ា សិំរា 

  

២. ការសរៀបច្ផំែនការអភវិឌឍសាលាសរៀន   
២.១ ផែនការយុទ្ធសាន្រសត

អភិវឌឍន៍ 
សាលាសរៀន ៥ឆ្ា  ំ
ផែនការយុទ្ធសាន្រសត
ថវកិា៣ឆ្ា  ំផែនការថវកិា
ក្បចាឆំ្ា  ំនិងផែនការ
ក្បត្ិបត្តិក្បចាឆំ្ា  ំបាន
សរៀបច្ំតាមការផណនា ំ

- សាលាសរៀនមានច្រាុវស័ិយ សបសររមម 
យុទ្ធ សាន្រសត និងសរមមភាពរនាឹេះសក្មាប់
អនុវត្ត 

- សាលាសរៀនមានផែនការយុទ្ធសាន្រសត
អភិវឌឍន៍សាលាសរៀន ៥ឆ្ា  ំផែនការយុទ្ធ
សាន្រសតថវកិា៣ឆ្ា  ំផែនការថវកិាក្បចាឆំ្ា ំ
សផ្ទត ត្សលីក្រមុសគ្គលសៅ ននសូច្នាររ 

- សាលាសរៀនមានផែនការផរលមអសាលា
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
សរៀនបានអនុម័ត្ាែាូវការសដ្ឋយ(រ.រ.ស
.) នងិ ការ.ិននរដ្ឋបាលក្រុង ក្សុរ ខណឌ  

៣. ការវាយត្នមាការបំសពញការងាររបស់បុរគលិរ    
៣.១ ភាររយក្រូបសក្ងៀននិង

បុរគលិរអប់របំានចុ្េះរិច្ច
ក្ពមសក្ពៀងលទ្ធែល
ការងារក្បចាឆំ្ា  ំ
 

- ក្របូសក្ងៀន បុរគលិរអបរ់ ំនងិនាយរ
សាលាបានចុ្េះរិច្ចក្ពមសក្ពៀងលទ្ធែល
ការងារក្បចាឆំ្ា  ំសដ្ឋយមានរំណត្ច់្ណុំច្
សៅននសូច្នាររ 
លទ្ធែលច្ាស់លាស់សផ្ទត ត្សលី៖ 

• លទ្ធែលសិរាសរៀនសូក្ត្របស់
សិសសតាមមុខវាិជ  

• លទ្ធែលសិរាសរៀនសូក្ត្របស់
សិសសសមត្ថភាពភាសាផខមរ និង
រណិត្វទិ្ា 

• ផែនការថ្នា រ់សរៀន និងផែនការ
សរៀនសូក្ត្សិសសក្បចាឆំ្ា  ំ

• ការពិនិត្យតាមដ្ឋនថ្នា រ់សរៀន 
និងការសិរាសិសសមាា រ់ៗ 

• ការក្បរួត្ក្បផជងសមត្ថភាព
សិសសអានភាសាផខមរ និង
រណនាសលខ 

• ជួយសិសសមានបញ្ញា សងគម និង
សសដ្ឋរិច្ច 

- នាយរសាលា និង រ.រ.ស. បានសធវកីារ
វាយត្នមាននការអនុវត្តរិច្ចក្ពមសក្ពៀងរបស់
ក្រូបសក្ងៀននិងបុរគលិរអបរ់ ំសៅចុ្ងឆ្ា  ំ
ក្ពមទាងំមានការែតលក់ារសរសសីរ និង
រងាវ ន់សលីរទ្ឹរច្ិត្តាសដ្មី 

  

៣.២ ច្ំនួននាយរនិងនាយរ
រងបានចុ្េះរចិ្ចក្ពម

- រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀនអនុវត្តការងារ
ផែអរតាមរិច្ចក្ពមសក្ពៀងបានលអដូ្ច្ា៖ 
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
សក្ពៀង លទ្ធែលការងារ
ក្បចាឆំ្ា  ំ

• ែលសសក្មច្អប់ររំបស់សាលា
សរៀន 

• លទ្ធែលក្ប ងាប់សិសសថ្នា រ់
ទ្ី៩  

• ការសធវីសត្សតសតង់ដ្ឋសិសសការរត្់
ក្តា និងការសក្បីក្បាស់លទ្ធែល      
សត្សត 

• ផែនការផែនការក្បត្ិបត្តិក្បចាំ
ឆ្ា  ំ  និងការអនុម័ត្ពរីណៈរមម
ការក្រប់ក្រងសាលាសរៀន 

• ការក្បរួត្ក្បផជងសមត្ថភាព
សិសស ភាសាផខមរ នងិរណិ
ត្វទិ្ា 

• ការពិនិត្យតាមដ្ឋន ការសធវី
អធិការរិច្ចការបសក្ងៀន និងការ
វាយត្នមារក្មិត្សាលាសរៀន 

• ការអនុវត្តក្បព័នធក្រប់ក្រងការអនុ
វត្តការងារ និងការក្បរួត្ក្បផជង
សមត្ថភាពសិសសរក្មិត្សាលា
សរៀន 

• ការរសាង និងររារណសនយយ
ភាពសាលាសរៀន 

- រណៈក្រប់ក្រងផដ្លសាលាសរៀនទ្ទ្ួល
បានសវ័យវាយត្នមាាសាលាសរៀនរំរ ូសៅ
ដ្ំណាច្់ឆ្ា សិំរា 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ ភាជ ប់និង
ឧបររណ៍សវយ័វាយត្នមាលទ្ធែលការងារ 

៤. រងាវ យត្នមាលទ្ធែលសិរា    
៤.១ ការសរៀបច្ំសធវីសត្សតសតង់ - នាយរសាលាបានសរៀបច្ំក្បជុំែសពវែាយ   
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
ដ្ឋ សដ្ីមឆ្ា ឬំចុ្ងឆ្ា  ំ
ក្បចាផំខ ក្ត្ីមាស 
ឆមាស និងសត្សតសតង់ដ្ឋ 
ថ្នា រ់ទ្ី៨ បានសរៀបច្ំ
សទ្ៀងទាត្់ 

អំពីសគ្គលការណ៍ននការសរៀបច្ំនិងអនុវត្តសត្
សតសតង់ដ្ឋសក្មាប់ការក្ប ងនានា 

- រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀបច្ំយនតការនន
ការសធវីសត្សតសតង់ដ្ឋ សដ្ឋយផបងផច្រ
សរមមភាព មុនសពល អំ ុងសពល និង
សក្កាយសពលននការសធវីសត្សតសតង់ដ្ឋ 

- រ.រ.ស.  រ.រ.ថ. និងមាតាបិតា អារ
អាណាពាបាល ពិនិត្យតាមដ្ឋន និងចូ្ល
រមួអនុវត្ត សត្សតសតង់ដ្ឋ 

- លទ្ធែលសត្សតសតង់ដ្ឋ ក្ត្ូវបានយរសៅសក្បី
ាមូលដ្ឋឋ នរាុងការសរៀបច្ំផែនការអភិវឌឍ
សាលាសរៀន ផែនការថ្នា រ់សរៀន និងការចុ្េះ
រិច្ចក្ពមសក្ពៀងលទ្ធែលរវាងក្រូបសក្ងៀន
ាមួយនាយរ និងក្រូបសក្ងៀនាមួយមាតា
បិតា អារអាណាពាបាល 

៥. ការសលីររមពស់សុខភាពសិរា និងអាហារូបត្ថមភរបស់សិសស   
៥.១ ការសលីររមពស់សសវា

ផថទាសុំខភាពបឋម 
- រណៈរមមការសុខភាពសិរាសៅតាម
ក្រឹេះសាថ នសិរា មានសមាសភាព ត្ួនាទ្ី
ភាររិច្ចច្ាស់លាស់ និងមាននីត្ានុរូល 

- ភសតុតាងននបរកិាា រនិងសមាភ រៈសសន្រងាគ េះ
បឋម 

- របាយការណ៍សតីពីការែដល់ថ្នា បំងាក រតាមរមម
វធិីាត្ិ ែដល់ថ្នា បំងាក រ ឬថ្នា ទំ្មាា រ់ដ្ងកូវក្ពូន 

- បនទប់សុខភាពនិងសមាភ រៈសក្បីក្បាស់ាមូល
ដ្ឋឋ នចាបំាច្់ 

- យនតការក្រប់ក្រងរិច្ចដ្ំសណីរការបនទប់សុខ
ភាព 

  

៥.២ ការពិនិត្យសុខភាព
សិសស 

- ផែនការពិនិត្យសុខភាពសិសស និង
សសៀវសៅតាមដ្ឋនសុខភាពសិសស 

  



21 

 

ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
- របាយការណ៍ទ្ិនាន័យសតីពកីារពិនិត្យសុខ
ភាពសិសស ឬការែតល់សសវាសុខភាពសែស
ងៗ 

- របាយការណ៍សតីពីរិច្ចអនតរារមន៍ច្ំសពាេះ
សិសសផដ្លមានបញ្ញា សុខភាពមិនលអបាន
សៅទ្ទ្ួលសសវាគ្គកំ្ទ្ 

៥.៣ ការសលីររមពស់ទ្ឹរសាអ ត្  
និងអនាម័យ 

- បងគន់អនាមយ័ រផនាងលាងសមាអ ត្នដ្          
បណាត ញទ្ឹរសាអ ត្ 

- រមមវធិីការក្រប់ក្រងអនាមយ័សពលមររដូ្វ
របស់រុមារ ី

- បណាដ ញទ្ឹរសាអ ត្សក្មាបទ់្ទ្ួលទានរបស់
ក្រូ សិសស 

- កាលវភិារសតីពីការលាងសមាអ ត្នដ្និងដុ្ស
សមាអ ត្សធមញាក្រុមសក្មាប់សិសសទាងំ
អស ់

  

៥.៤ ការសលីររមពស់សុវត្ថិ
ភាពច្ំណីអាហារ និង
អាហារក្បរបសដ្ឋយសុខ
ភាព 

- ការបិទ្ែាយសគ្គលការណ៍ផណនាសំតីពីការ
សលីររមពស់សុវត្ថិភាពច្ំណីអាហារនិង
អាហារក្បរបសដ្ឋយសុខភាព 

- អារលរ់មានរិច្ចសនាច្ាស់លាស់ាមួយ
នាយរសាលា ឬអាាា ធរមានសមត្ថរិច្ច 

- យនតការក្ត្ួត្ពិនិត្យសុវត្ថិភាពច្ំណីអាហារ
និងអាហារក្បរបសដ្ឋយសុខភាព 

  

៥.៥ ការអនុវត្តមុខវាិជ អប់រ ំ
សុខភាព 

- ផែនការបសក្ងៀន និងកាលវភិារបសក្ងៀន
មុខវាិជ អប់រសុំខភាព 

- សសៀវសៅតាមដ្ឋនការបសក្ងៀនមុខវាិជ អប់រ ំ
សុខភាព  

- របាយការណ៍ពីការអប់រែំសពវែាយពីសារ
សុខភាព សែសងៗក្រប់រូបភាព 

- រមមវធិីក្ប ងមុខវាិជ អប់រសុំខភាព និង
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
តារាងសក្មង់ពិនទុ មុខវាិជ អប់រសុំខភាព
របស់សិសស 

៥.៦ ការសលីររមពស់បរសិាថ ន 
សាអ ត្ នបត្ង សុវត្ថិភាព    
អនាម័យ និងសមក្ត្ីភាព 

- ធុងសំរាមបានសរៀបច្ំក្សបតាមលរាណៈ
បសច្ចរសទ្ស ឬមាន ដុ្ត្សរំាមតាមសតង់
ដ្ឋបសច្ចរសទ្ស 

- សួនផ្ទក លមអ រុរាាត្ិ សដ្ីមសឈ ីសួនបផនា
វលិជុំ សួនជីវៈច្ក្មុេះ  

- យនតការក្ត្ួត្ពិនិត្យនិងការសមាអ ត្អនាម័
យ 

- សាលាសរៀនគ្គម នសក្បីក្បាស់ថង់បាា សទិរ 

  

៥.៧ ការររាសនតិសុខ 
សណាដ ប់ធាា ប់ ការ
ការពារ រុមារ ការបងាក រ
សក្គ្គេះមហនតរាយនានា 

- សាលាសរៀនមានរបង ទាវ រសច្ញចូ្ល 
- សាលាសរៀនមានក្បព័នធរចិ្ចការពាររុមារ 
ការសរៀបច្ំយនតការសណាត ប់ធាា ប់ ររាសុវត្ថិ
ភាព ការដ្ឋរ់សាា រសញ្ញញ ច្រាច្រណ៍ ការ
បងាក រការលង់ទ្ឹរ សមាភ រៈបរកិាា រជូនដ្ំណឹង
ពីសញ្ញញ សក្គ្គេះថ្នា រ់ បំពងព់នាត្់អរគីភ័យ 

  

៥.៨ ការអនុវត្តសរមមភាព
អប់រកំាយនិងរីឡា 

- ទ្ីធាា សក្មាប់សធវីសរមមភាពអប់រកំាយនិង
រឡីា 

- តារាងវាយត្នមាលទ្ធែលការសិរារបស់
សិសសពីមុខវាិជ  អប់រកំាយនិងរីឡា 

  

៥.៩ ភាររយសិសសសខាយ
សាដ ប់ ទ្ទ្ួលបាន
ឧបររណ៍សាដ ប់សសមាង 

- សាលាសរៀន សហការាមួយមណឌ លសុខ
ភាព ផដ្លសៅជិត្សាលា ពិនិត្យនិងររ
សិសសសខាយរំសហញី និងសាត ប់ឱ្យមាន 
ទ្ិនាន័យ ក្ពមទាងំមានការចូ្លរមួគ្គកំ្ទ្ ពី
អារពារ់ព័នធជយួា 
សមាភ រៈឬថវកិា 

  

៥.១០ ភាររយសិសសសខាយ       
រំសហញី ទ្ទ្ួលបាន
ផវ ៉ានតាពារ់ 

  

៦. ការអភិវឌឍសហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធអប់រ ំ   
៦.១ សាលាសរៀនមានបណាត ញ      

អរិគសនី  បំពារ់អុីនសធី
- សាលាសរៀនមានត្បណាត ញអរគិសន ី
- បណាត ញអរគសិនីក្ត្ូវបានត្ភាជ ប់សៅទ្ីចាត្់
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
សណត្ ការ និងក្រប់បនទប់សរៀន និងបនទប់សែសងៗ

សទ្ៀត្ ក្បរបសដ្ឋយសណាត ប់ធាា ប់ និងសុវត្ថិ
ភាព 

- សាលាសរៀនមានត្បណាត ញអុីនសធីណិត្ 
- បណាត ញអុីនសធីណិត្ក្ត្ូវបានត្ភាជ ប់សៅទ្ី
ចាត្់ការ និងក្រប់បនទប់សរៀន និងបនទប់សែស
ងៗសទ្ៀត្ ក្បរបសដ្ឋយសណាត ប់ធាា ប់ នងិ
រុណភាព 

- សាលាសរៀនមានបណាត ញអរគីសនី 
បណាដ ញអុីនសធីណិត្ បនទប ់រុំពយូរទ្័រ 
សក្មាប់គ្គកំ្ទ្ដ្ល់ដ្ំសណីរការបសក្ងៀន និង
សរៀន មានបណាា ល័យ សក្មាប់ការសិរា
ក្សាវក្ាវក្រូបសក្ងៀននិងសិសស  

- បនទប់សរៀនមានបំពារ់ ឧបររណ៍សិរា
ទ្សំនីប (LCD, Smart TV, Smart 
board…) 

៦.២ សាលាសរៀនមានបនទប់រុំពយូ
ទ្័រសក្មាប់សិសសសរៀន 

- សាលាសរៀនមានអគ្គរ ឬ បនទប់សក្មាប់
សរៀបច្ំបសងកីត្និងដ្ំសណីរការបនទប់រុំពយូទ្័រ 

- សាលាសរៀនមានបនទប់រុពំយូទ្័រ និងរំពុង
ដ្ំសណីរការ 

- សាលាសរៀនក្ត្ូវពិភារាគ្គា សដ្ីមបសីរៀរររ
មូលនិធិពីមាតាបិតា សបបុរសជនសដ្ីមបី
ទ្ិញរុំពយូទ្័រ បផនថម និងជលួក្រូបសក្ងៀនរុំ
ពយូទ្័រសមក័្រច្ិត្តាសដ្ីម 

  

 
 

៦.៣ 

 
 
សាលាសរៀនមានបណាា ល័
យ 

- សាលាសរៀនមានសសៀវសៅផណនាកំ្បត្ិបត្តិ
សតីពី បណាា ល័យ 

- សាលាសរៀនមានអគ្គរ ឬ បនទប់សក្មាប់
សរៀបច្ំបសងកីត្និងដ្ំសណីរការបណាា ល័យ 

- សាលាសរៀនមានបណាា ល័យតាមសតង់ដ្ឋ 
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
និងរំពុងដ្ំសណីរការ 

- សាលាសរៀនក្ត្ូវពិភារាគ្គា សដ្ីមបសីរៀរររ
មូលនិធិពីមាតាបិតា សបបុរសជន សដ្ីមបី
បំពារ់សក្រឿងសងាា រមឹ ទ្ិញសសៀវសៅអាន
បផនថម និងជលួ    បណាា ររាសម័ក្រច្ិត្តា
សដ្ីម 

៦.៤ ភាររយបនទប់សរៀនបំពារ់
ឧបររណ៍សិរាទ្ំសនីប 
(LCD,  Smart TV,  Smart 
Board…) 

- សាលាសរៀនមានផែនការបំពារ់ឧបររណ៍
សិរាទ្ំសនីបតាមបនទប់សរៀន និងការបណតុ េះ     
បណាត លក្រូបសក្ងៀនឱ្យសច្េះសក្បីក្បាស់ 

- រណៈក្រងសាលា និង រ.រ.ស. ពភិារា
អំពីការសសាសំុីសៅក្រសួង ឬ អងកការនដ្រូ
អភិវឌឍ ឬ សរៀរររមូលនិធិពីមាតាបិតា 
សបបុរសជន សដ្មីបបីំពារ់ឧររណ៍សិរា
ទ្ំសនីប 

- ក្រូបសក្ងៀន ពិភារាាមួយ រ.រ.ថ. សដ្មីបី
សរៀរររមូលនិធិសដ្ីមបបីំពារ់ឧររណ៍សិរា
ទ្ំសនីប សៅតាមបនទប់សរៀនរបស់ខាួន 

  

៦.៥ សាលាសរៀនមានទ្ីលាន
រីឡារមួមាន តារាងបាល់
ទ្េះ  
បាល់ទាត្់ បាលស់បាេះ  វាយ
សី... 

- សាលាសរៀនមានទ្ីតាងំសមក្សបសក្មាប់
សរៀបច្ំទ្ីលានរីឡា 

- សាលាសរៀនមានទ្ីលានសលងរីឡាក្រប់
ក្បសភទ្និងរពុំងដ្ំសណីរការ 

- សាលាសរៀនមានទ្ីលានរឡីាក្ត្ូវពិភារា
គ្គា សដ្ីមបសីរៀរររមូលនិធិពមីាតាបិតា 
សបបុរសជន សដ្ីមបវីនិិសយរ និងជួលក្រូ
បសក្ងៀនឯរសទ្សរីឡាសម័ក្រច្ិត្តាសដ្ីម 

  

ស្តងដ់ាទី៥៖ គ ណនយ្យភាព   
១. សវទ្ិកាសាធារណៈ    
១.១ ការជួបក្បជុំមាតាបិតា - ច្នំួនសវទ្ិការជួបជុំមាតាបតិាសិសសក្បចា ំ   
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
សិសស  - ក្បធានបទ្៖ ផណនាអំំពីការកាត្់បនថយនិង

លុបបំបាត្់ អពំីហងិាសៅរាុងក្រួសារ និង 
សាលាសរៀន លទ្ធែលសិរានិងជំរុញការ 
សិរាសរៀនសូក្ត្ ការសលីររមពស់ អាហារូប
ត្ថមភសក្រឿងសញៀន ច្ាប់ច្រាច្រណ៍ និង
ការងារ     សែសងៗសទ្ៀត្ 

- សាលាសរៀនមានទ្ិនាន័យពីច្ំនួនដ្ង ក្បជុំ
ាមួយ មាតាបិតាក្បចាផំខ ក្ត្ីមាស 
ឆមាស និងក្បចាឆំ្ា  ំសផ្ទត ត្សលីកាត្់បនថយ 
និងលុបបំបាត្់អំសពីហងិារាុងក្រូសារ នងិ
សាលាសរៀន, សលីររមពស់ការសិរា ច្ំណី
អាហារ ការអប់រសំក្រឿងសញៀន ច្ាប់ច្រាច្រ 

- សាលាសរៀនសរៀបច្ំរបាយការណ៍លទ្ធែល
ននការក្បជុនំិងទ្ិសសៅអនុវត្តបនត ភាជ ប់
ាមួយរំណត្់សហតុ្ក្បជុំ បញ្ជ ីវត្តមាន តាម
ក្បធានបទ្ខាងសលី 

២. ការែាយព័ត៌្មានាសាធារណៈ   
២.១ លទ្ធែលសត្សតវាយត្នមា  

សតង់ដ្ឋនិងពត័្៌មាននានា
ក្ត្ូវបានអនុម័ត្សដ្ឋយ  
រ.រ.ស. នងិ/ឬ បិទ្
ែាយាសាធារណៈ 

- សាលាសរៀនមានផែនការសាលាសរៀន 
- សាលាសរៀនមានបិទ្ែាយឯរសារ
សរមមភាព ឬសាា នដ្ រុមារ និងព័ត្៌មានសែស
ងៗ 

- សាលាសរៀនបានែតល់របាយការណ៍លទ្ធ
ែលននការអភិវឌឍ របស់រុមារយ៉ឺត្ ឱ្យ
មាតាបិតា អារអាណាពាបាល និង សហ
រមន ៍

- សាលាសរៀនមានសរមមភាពការងាររបស់
សាលាសរៀន  

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ការងារក្បចាំ
ផខ ក្បចា ំក្ត្ីមាស ក្បចាឆំមាស និងក្បចាំ
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ល.រ 
សតង់ដានិងសចូនា

ររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 

រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់
លទធផល 

ភសតតុាង រិនទុ 
ឆ្ា  ំ

៣. ការទ្ទ្លួបានការគ្គកំ្ទ្ពីថ្នា រ់ាត្ ិ   
៣.១ ច្ំនួនដ្ងនាយរសាលា

និងនាយររងបាន 
ទ្ទ្ួលការហវរឹហាត្់អនុ
វត្តសតង់ដ្ឋសាលាសរៀនរំរូ 
ពីនាយរសាលាសែសង ឬ
ពីថ្នា រ់សលី 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីរាយនាមនាយរ 
នាយររង ទ្ទ្ួល ការហវរឹហាត្់ការអនុវត្ត
ការក្រប់ក្រងតាមសាលាសរៀន /សាលាសរៀន
ររូំ 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍លទ្ធែលនន
ការអនុវត្តាមួយការយិល័យអ.យ.រមនទីរ 
អ.យ.រ រាជធានី សខត្ត ចុ្េះជួយហវរឹហាត្់
សដ្ឋយផ្ទទ ល ់ឬតាមអនឡាញ  

  

៣.២ ភាររយក្រូបសក្ងៀន 
បំសពញទ្សសនរិច្ចសិរា
សៅសាលាសែសងរាុងមួយ
ឆ្ា  ំ

- សាលាសរៀនមានផែនការទ្សសនរិច្ចសិរា
សក្មាប់ក្រូបសក្ងៀននិងបុរគលិរអប់រកំ្បចាំ
ឆ្ា  ំ

- សាលាសរៀនមានមូលនិធិសដ្ីមបគី្គកំ្ទ្ដ្ល់
ដ្ំសណីរទ្សសនរិច្ចសិរា 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ ននដ្ំសណីរ
ទ្សសនរិច្ចសិរា 

- សាលាសរៀនបងាា ញលទ្ធែលននការអនុវត្ត 
សដ្ឋយយរតាមឧត្តមានុវត្តន៍ននសាលាសរៀន
ផដ្លក្រូបសក្ងៀននិងបុរគលិរអប់របំានសៅ
បំសពញទ្សសនរិច្ច 
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តារាងពិនទុវាយ្តម្មៃ្គរឹះសាា នមធ្យមស្ិក្សាបឋមភូមិសាធារ ៈគំរូ 

ស្តងដ់ា 

ស្តងដ់ាទី១  ស្តងដ់ាទី២  ស្តងដ់ាទី៣  ស្តងដ់ាទី៤  ស្តងដ់ាទី៥  

ស្រុប លទធផល
ស្ិក្សារបស្់
ស្ិស្ស 

ដំណ ើ រការ
បណ្ងៀន និងណរៀន 

ការចូលរួម
របស្់ស្ហគម
ន៍ 

ដំណ ើ រការ្រតិបតតិ
និងរដឋបាលសាលា
ណរៀន 

គ ណនយ្យ
ភាព 

ចំនួនស្ូចនា
ក្សរ 

២០ ២៩ ៦ ២៣ ៤ ៨២ 

ពិនទុអតិរបរមា ១០០ ១៤៥ ៣០ ១១៥ ២០ ៤១០ 
ពិនទុជាប់ស្តង ់
ដា (៦០%) 

៦០ ៨៧ ១៨ ៦៩ ១២ ២៤៦ 

 

តារាងពិនទុវាយ្តម្មៃ្គរឹះសាា នមធ្យមស្ិក្សាទុតិយ្ភូមិសាធារ ៈគំរូ 

ស្តងដ់ា 

ស្តងដ់ាទី១  ស្តងដ់ាទី២  ស្តងដ់ាទី៣  ស្តងដ់ាទី៤  ស្តងដ់ាទី៥  

ស្រុប លទធផល
ស្ិក្សារបស្់
ស្ិស្ស 

ដំណ ើ រការ
បណ្ងៀន និងណរៀន 

ការចូលរួមរបស្់
ស្ហគមន ៍

ដំណ ើ រការ្រតិបតតិ
និងរដឋបាលសាលា
ណរៀន 

គ ណនយ្យ
ភាព 

ចំនួនស្ូចនា
ក្សរ 

២១ ២៩ ៦ ២៣ ៤ ៨៣ 

ពិនទុអតិរបរមា ១០៥ ១៤៥ ៣០ ១១៥ ២០ ៤១៥ 
ពិនទុជាប់ស្តង ់
ដា (៦០%) 

៦៣ ៨៧ ១៨ ៦៩ ១២ ២៤៩ 

 

៦. ណោលការន្ នាសំតង់ដាសាលាម្ធ្យម្សរិាគំរ ូ

សតង់ដាទី១៖ លទធផលសរិារបសស់សិស 

  សតង់ដ្ឋននេទធផេសិរាររស់សិសស គឺជាខាន ត្គាំរូសព្ារ់រាំណត្់រើសាថ នភារររស់សាលាម្ធយម្សិរា 
ឃដ្ឋយឃផ្ទត ត្ឃេើផេសឃព្ម្ចរនុងឆ្ន ាំននសរម្មភារចាំបាច់ ខដ្េសាលាឃរៀនព្ត្ូវឃផ្ទត ត្ការយរចិត្តទុរដ្ឋរ់
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ព្រមូ្េសិសសឱ្យបានចូេឃរៀនតម្ខផនការរាំណត្់ ការធានាឱ្យបានសព្ារ់សិសសឃរៀនសូព្ត្បានឃរញឃេញ 
រនុងឃនាះសាលាឃរៀនព្ត្ូវរាំណត្់យរេទធផេសិរាររសសិ់សស ឃដ្ឋយខផអរឃេើការអភិវឌ្ឍខផនរទាំង៥ររស់
សិសសព្រម្ទាំងរះិររវធិានការឃេើររម្ពស់សាថ នភារអាហារូរត្ថម្ភររស់រុារ និងការអរ់រ ាំសើេធម្៌ និង
ឥរោិរងររស់រុារ។ សាលាឃរៀនឃផ្ទត ត្ការយរចិត្តទុរដ្ឋរ ់ និងរាំណត្យ់រេទធផេសិរាររស់សិសសជា
ឃោេឃដ្ើម្បើឃធវើការអភិវឌ្ឍសាលាឃរៀន។  
១. ការព្រមូ្េរុារចូេឃរៀន៖ សាលាឃរៀនព្ត្ូវព្រមូ្េសិសសចូេឃរៀនឱ្យបានតម្ខផនការ នងិចាំណុចឃៅ
ព្រចាំឆ្ន ាំ។ ដូ្ឃចនះសាលាព្ត្ូវឃរៀរចាំឱ្យានដូ្ចខាងឃព្កាម្៖ 

- ការចូេឃរៀនររស់សិសស សាលាឃរៀនព្ត្វូឃរៀរចាំ៖ 
o ឃរៀរចាំរញ្ា ើសថិត្ិរញ្ា ើសិត្ថិសិសសខដ្េព្ត្ូវចូេឃរៀនឃៅ រនុងភូម្ិសាន្តសតសិរាររស់ សាលា
ម្ធយម្សិរាឃដ្ឋយឃោងឃៅតម្រញ្ា ើឃឈាម ះសិសសរើសាលារឋម្សិរា នងិអនុវទិា    
េ័យចាំណុះ ខដ្េានសិសសព្ត្ូវចូេឃរៀន  

o ឃរៀរចាំ ឬខរសព្ម្េួខផនទើសិរា  
o សាំរុព្ត្រាំឃណើ ត្សិសស និងឃសៀវឃៅព្គួសារសិសស  

២. សិសសឃរៀនបានគង់វងសរនុងសាលាឃរៀន៖ សាលាឃរៀនព្ត្ូវចត្់វធិានការសម្ព្សរឃដ្ើម្បើធានាឱ្យបានសព្ារ់ 
សិសសឃរៀនសូព្ត្បានឃរញឃេញព្គរ់តម្រម្មវធិើសិរាព្រចាំឆ្ន ាំ។ សាលាឃរៀនព្ត្ូវឃរៀរចាំតម្ដ្ឋនការសិរា 
ឃដ្ឋយរត្់ព្តព្សង់ចូេតរាងទិននន័យសថិត្ិសិសសឃៅដ្ាំណាច់ឆ្ន ាំសិរា និងព្ត្ូវឃធវើផេឃធៀរទិននន័យរឃវសន 
កាេ និងដ្ាំណាច់ឆ្ន ាំសិរា។   
៣. េទធផេសិរាររស់សិសស៖ េទធផេសិរាររស់សិសស គឺការអភិវឌ្ឍននខផនរទាំង៥ ររស់សិសស ម្ធយម្
សិរាព្ត្ូវយរចិត្តទុរដ្ឋររ់ិនិត្យតម្ដ្ឋនការរឃព្ងៀននិងឃរៀន ឃដ្ឋយឃរៀរចាំខផនការចាស់លាស់រនុង ការជួយ
ព្គូរឃព្ងៀន ឃដ្ើម្បើការខព្រព្រួេការអភិវឌ្ឍររស់សិសស រនុងន័យឃនះ សាលារព្ត្ូវរះិររម្ធាបាយឃរៀរចាំជារបាយ
ការណ៍វាយត្នម្លេទធផេននការសិរាសិសសឱ្យបានជារ់លារ់ នងិររាទុរដ្ឋរ់ឱ្យបានព្ត្ឹម្ព្ត្ូវព្រចាំឆ្ន ាំសិរា
នើម្ួយ។ សាលាម្ធយម្សិរាព្ត្ូវឃរៀរចាំគណនាភាគរយេទធផេសិរាព្រចាំឆ្ន ាំសិរាររស់សិសសឃផ្ទត ត្ឃេើវជិាា
សម្បទ រាំណិនសម្បទ និងចរោិសម្បទ និងររាទុរឱ្យបានព្ត្ឹម្ព្ត្ូវ។ 
៤. សាថ នភារអាហារូរត្ថម្ភររស់សិសស (ការោាំព្ទខផនរ សុខភារ និងសុវត្ថិភារសិរា)៖ សាលាឃរៀនព្ត្ូវជាំរុញ 
និងចត្់វធិានការព្ត្ួត្រិនយតម្ដ្ឋនជាព្រចាំឃេើសាថ នភារអាហារូរត្ថម្ភសិសស ខដ្េរាំរុងសិរាឃរៀនរនុងឆ្ន ាំ
សិរាឃដ្ើម្បើឃេើររម្ពស់សុខុាេភាររុារកាន់ខត្ព្រឃសើរឃ ើង។ សាលាឃរៀនព្ត្ូវឃរៀរចាំរញ្ា ើរត្់ព្តអាំរើសាថ ន
ភារអាហារូរត្ថម្ភររស់សិសសតម្ឃសៀវឃៅ សុខភារសិសស (ងលឹងទម្ៃន់ វាសរ់ម្ពស់)និងព្ត្ូវររាទុរដ្ឋរ់ជា
ឯរសារភសតងតងឱ្យព្ត្ឹម្ព្ត្ូវឃៅរនុងសាលា ឃដ្ើម្បើរងាា ញដ្េ់ាតរិត ឬអនរអាណារាបាេផតេ់ការឃកាត្
សរឃសើរ ឬផតេ់រទអនតរាគម្ន៍ជួយសិសសបានទន់ឃរេឃវលា។ 

- សិសសានសាថ នភារអាហារូរត្ថម្ភធម្មត សាលាឃរៀនព្ត្ូវឃរៀរចាំ៖ 
o រញ្ា ើរត្់ព្តសាថ នភារអាហារូរត្ថម្ភរុារ(អាយុ ទម្ៃន់ រម្ពស់)  
o ឃសៀវឃៅតម្ដ្ឋនសុខភាររុារាន រ់ៗ 
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- សិសសខដ្េានរញ្ញា អាហារូរត្ថម្ភទទេួបានរិចចអនតរាគម្ន៍ សាលាឃរៀនព្ត្វូឃរៀរចាំ៖ 
o របាយការណ៍ព្ត្ រ់រើាតរិតឬអនរអាណារាបាេ  រនុងការសហការជួយអនតរាគម្ន ៍
ឬការនាាំរុារឃៅររឃសវាោាំព្ទ 

o របាយការណ៍រើរិចចអនតរាគម្ន៍ររស់ឃសវាសុខាភិបាេមូ្េដ្ឋឋ ន តម្រយៈគណៈរម្មការ
សុខភារសិរា តម្សាលាឃរៀន 

- សិសសព្រើព្រ សិសសជួរការេាំបារ ឬព្គសួារងាយរងឃព្ោះ ព្ត្វូបានជួយោាំព្ទរើរម្មវធិើនានា 
ររស់សាលាឃរៀន សាលាឃរៀនព្ត្វូឃរៀរចាំ៖ 
o សាលាឃរៀនានរញ្ា ើ នងិទិននន័យចាស់លាស់ រើចាំនួនសិសសព្រើព្រ សិសសជួរការេាំបារ 
ោ៉ោ រ់យុនឺ ឬ ព្គួសារងាយរងឃព្ោះ បានជួយោាំព្ទរើរម្មវធិើនានា(រម្មវធិើអាហារូររណ៍សិសស
ព្រើព្រ) ររស់ សាលាឃរៀន និងអាជ្ាធរខដ្នដ្ើ 

៥. សើេធម៌្និងឥរោិរងររស់សិសស៖ សាលាឃរៀនឃរៀរចាំសរម្មភាររនុងអររ់ ាំសើេធម្៌ ឥរោិរងររស់
សាជិរព្គួសារសិសសឃដ្ើម្បើកាត្់រនថយហងិារនុងព្គសួារឱ្យងយចុះនិងផតេ់រិចចោាំពារនិងអនតរាគម្ន៍។ 
សរម្មភារចាំបាច់សាំខាន់ៗ ខដ្េសាលាឃរៀនព្ត្ូវឃរៀរចាំនិងអនុវត្តានដូ្ចខាងឃព្កាម្៖ 

- រុារទទួេបានការព្រឹរាឃោរេ់ សាលាឃរៀនព្ត្វូឃរៀរចាំ៖ 
o របាយការណ៍អាំរើចាំនួនររណើ ហងិា ឬ វរិត្តិផលូវចិត្តនានា 
o របាយការណ៍អាំរើចាំនួនរុារខដ្េរងហងិា ឬ ានវរិត្តិផលូវចិត្ត បានទទួេព្រឹរាឃោរេ់  

-  ន រ់ឃរៀនដ្ឋរ់រិនទុ រាំណិនសម្បទ និងចរោិសម្បទដ្េ់សិសសព្រចាំឆ្ន ាំ សាលាឃរៀនព្ត្វូ
ឃរៀរចាំ៖  
o របាយការណ៍អាំរើចាំនួន ន រឃ់រៀនខដ្េបានដ្ឋរ់រិនទុរាំណិនសម្បទ និងចរោិសម្បទដ្េ់
សិសសព្រចាំឆ្ន ាំ ឃធៀរជាម្ួយចាំនួន ន រ់ឃរៀនសរុរ 

o ឃផទៀងផ្ទទ ត្់ជាម្ួយរញ្ា ើរិនទុ ឃសៀវឃៅតម្ដ្ឋនការសិរា និងឃសៀវឃៅសិកាខ ោររិ 

ស្តង់ដាទី២៖ ការបង្ងៀននិងងរៀន 

  សតង់ដ្ឋននការបសក្ងៀននិងសរៀនគឺជាខ្នា តគំរូសម្រាប់កំណត់ពីស្ថា នភាពស្ថលាមធ្យមសិកាននសកមមភាព 
ចបំាច់នានាដែលស្ថលររៀនម្រតូវរតោ តការយកចិតោទុកដាក់រលីការអនុវតោវធិ្ីស្ថស្រសោបរម្ររៀនថ្មីឱ្យបានសមម្រសប
និរានម្របសិទធភាព ការអនុវត្តរមមវធិីសិរានិងការសរៀបច្ំផែនការបសក្ងៀន ការែលិត្សាា រៈបរម្ររៀននិរររៀន 
ការជួយគ្គកំ្ទ្សិសស ការសរៀបច្ំដ្ំសណីរការបណាា ល័យ ការសធវីអធកិាររិច្ចនែទរាុងសលីរការបសក្ងៀននិងសរៀន ការ
ក្បជុំបសច្ចរសទ្ស ការអនុវត្តរមមវធិីសិរាសក្ៅសមា៉ា ងសិរា និងការអនុវត្តការអប់រសីំលធម៌ ច្រយិធម។៌ សតង់ដ្ឋ
ននការបសក្ងៀននិងសរៀន សក្មាប់សាលាមធយមសិរារំរូក្ត្វូបានរំណត្់ាសូច្នាររសគ្គលនិងសូច្នារររងដូ្ច្
ខាងសក្កាម៖ 
១. ការអនុវត្តវធិីសាន្រសតបសក្ងៀនថមី៖ សាលាសរៀនក្ត្ូវសផ្ទត ត្ការយរច្ិត្តទុ្រដ្ឋរ់សលីដ្ំសណីរការបសក្ងៀននិងសរៀន 
សដ្ឋយក្រូបសក្ងៀនក្ត្ូវសច្េះនិងអនុវត្តវធិសីាន្រសតបសក្ងៀនថមីៗ រ៉ឺ ការសិរាតាមផបបរសក្មាង និងការសរៀនសក្មប
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តាមសមត្ថភាពសិសសសដ្ឋយឈរសលីវធិីសាន្រសតសិសសមជឈមណឌ ល ក្ពមទាងំដ្ឋរ់រិច្ចការាសំណួរ លំហាត្់ 
ឬច្ំសណាទ្ ឱ្យសិសសបានអនុវត្ត នងិក្រូបានផររិច្ចការនិងែតល់សយបល់ដ្លសិ់សស។ សាលាសរៀននិងថ្នា រ់សរៀន 
ក្ត្ូវយរច្ិត្តដ្ឋរ់សក្បីក្បាស់បសច្ចរវទិ្ាសក្មាប់ការបសក្ងៀននិងសរៀនឱ្យបានសមក្សប។  

- ការសក្បកី្បាស់បសច្ចរវទិ្ាសក្មាប់ការបសក្ងៀននិងសរៀន សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សរៀបច្ំបនទប់រុំពយូរទ្័រនិងបណាា ល័យ 
o សរៀបច្ំបនទប់សរៀនបំពារ់ឧបររណ៍សិរាទ្ំសនីប (LCD, Smart TV, Smart Boad) 

២.ការអនុវត្តរមមវធិីសិរានិងការសរៀបច្ំផែនការបសក្ងៀន៖ សាលាសរៀនអនុវត្តរមមវធិីសិរាលមអិត្និងផែនការ
បសក្ងៀន សដ្ឋយក្រូបសក្ងៀនក្ត្ូវសរៀបច្ំបំផណងផច្ររមមវធិីសិរាតាមរមមវធិីសិរាលមអិត្សក្មាប់មធយមសិរា 
ផែនការបសក្ងៀនក្បចាឆំ្ា តំាមមុខវាិជ  នងិសធវីបច្ចុបបនារមមរិច្ចផត្ងការបសក្ងៀន។ សាលាសរៀន និងថ្នា រ់សរៀនក្ត្ូវ
អនុវត្តរមមវធិសិីរាឱ្យបានក្ត្ឹមក្ត្ូវ សជៀសវាងការបាត្់សមា៉ា ងសិរា សដ្ឋយរំណត្់របបក្បជុំវាយត្នមាការអនុវត្ត
រមមវធិីសិរាក្បចាផំខ ក្បចាឆំមាស នងិក្បចាឆំ្ា ។ំ សាលាសរៀននិងថ្នា រ់សរៀនដ្ំសណីរការក្សបតាមនិយមសមា៉ា ង
រំណត្់ក្ត្ឹមក្ត្ូវ តាមការផណនារំបស់ក្រសួង សដ្ឋយកាត្់បនថយការបិទ្ទាវ រ សាលាសរៀនមិនក្បក្រត្ី អវត្តមាន
ក្រ ូនិងអវត្តមានសិសស។  

- ថ្នា រ់សរៀនមានផែនការបសក្ងៀន៣ឆ្ា  ំតាមមុខវាិជ  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o ថ្នា រ់សរៀនមានផែនការបសក្ងៀន៣ឆ្ា  ំនិង១ឆ្ា  ំតាមមុខវាិជ  (ក្បធានក្រុមបសច្ចរសទ្ស) 
o បសក្ងៀនទាន់តាមរមមវធិី នងិផែនការផដ្លបានសក្គ្គងទុ្រ 

- ថ្នា រ់សរៀនមានផែនការបសក្ងៀនក្បចាឆំ្ា តំាមមុខវាិជ   សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o ថ្នា រ់សរៀនមានផែនការបសក្ងៀនក្បចាឆំ្ា  ំ តាមមុខវាិជ  និងតាមរក្មិត្ថ្នា រ ់ (ក្បធានក្រុម
បសច្ចរសទ្ស) 

- ថ្នា រ់ផដ្លមានបំផណងផច្ររមមវធិីសិរាតាមមុខវាិជ  ក្បចាសំបាត ហ៍ ក្បចាផំខ និងឆ្ា  ំ
o សាលាសរៀនមានតារាងបំផណងផច្ររមមវធិីសិរាក្បចាឆំ្ា  ំ ក្បចាផំខនិងសបាត ហ៍ តាមមុខវាិជ   
និងតាមរក្មតិ្ថ្នា រ់ 

o សាលាសរៀនមានផែនការបសក្ងៀនក្បចានំថៃ តាមកាលវភិារក្បចា ំសបាត ហ៍ ផែនការបសក្ងៀន ៣ផខ
មតង 

- ច្ំនួនមុខវាិជ  ផដ្លក្របូសក្ងៀនតាមមុខវាិជ ពីថ្នា រ់ទ្ី៧ដ្ល់៩មានរិច្ចផត្ងការបសក្ងៀន(មុខវាិជ ) 
o ក្រូតាមមុខវាិជ មាា រ់ៗ ក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់ ក្ត្ូវសធវីរិច្ចផត្ងការ បសក្ងៀន/រសក្មាងបសក្ងៀនមួយសមសរៀន
មានសក្ច្ីនសមា៉ា ង (ក្បធានក្រុមបសច្ចរសទ្ស និងនាយររង ទ្ទ្ួលបនទុរបសច្ចរសទ្ស) 

- ច្ំនួនដ្ងក្រអូវត្តមាននិងមនិមានក្រជូំនសួ សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីរត្់ក្តាច្ំនួនដ្ងននក្រមូាា រ់ៗសៅសពលអវត្តមាន 
o សាលាសរៀនមានលិខិត្អនុញ្ញញ ត្ច្ាប ់

- ច្ំនួននថៃសាលាបិទ្ទាវ រមនិតាមការឈប់ ក្បត្ិទ្និសក្មារក្បចាឆំ្ា  ំ សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានរំណត្់សហតុ្ឬរបាយការណ៍ពីការផ្ទអ រ ដ្ំសណីរការបសក្ងៀន និងសរៀន 
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o ែតល់ព័ត្ម៌ានសៅការយិល័យអប់រនំនរដ្ឋបាលក្រុង ក្សុរ ខណឌ សៅសពលសាលាសរៀនបិទ្ទាវ រ 
- សិសសមាននងិអនុវត្តការ តាមដ្ឋនផែនការសិរាសរៀនសូក្ត្ក្បចាឆំ្ា សិំរា សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 

o សិសសមានផែនការសិរាសរៀនសូក្ត្បីផខ និងមួយឆ្ា  ំ មានលទ្ធែលសត្សតសដ្ីមឆ្ា  ំ ក្រប់រក្មិត្
ថ្នា រ់ តាមមុខវាិជ   

o  ពិនិត្យតាមដ្ឋនលទ្ធែលសិរាក្បចាផំខ ដ្រឹនាសំដ្ឋយក្របូនទុរថ្នា រ់។ សក្មាប់ថ្នា រ់ទ្ី៧ថមី 
សាលាក្ត្ូវបងាា ញ ពីលទ្ធែលសត្សតសដ្ីមឆ្ា  ំ សលីមុខវាិជ សគ្គលភាសាផខមរ និងរណិត្វទិ្ា។ (ក្រូ
បនទុរថ្នា រ់ នងិរណៈក្រប់ក្រងសាលា) 

៣. សមាភ រៈសរៀននិងបសក្ងៀន៖ ស្ថលាររៀននិងថ្នា រ់សរៀនយរច្ិត្តទុ្រដ្ឋរ់សលីដ្ំសណីរការបសក្ងៀននិងសរៀនក្រប់
មុខវាិជ  និងក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់សៅមធយមសិរា ែលិត្សមាភ រៈឧបសទ្សឱ្យបានក្រប់ក្គ្គន់តាមក្បធានបទ្។  

- ែលសធៀបសិសស សសៀវសៅសិរាសគ្គល សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី និងទ្ិនាន័យពីច្នំនួសិសស ផដ្លមានសសៀវសៅសិរាសៅលតាមការផណនាំ
៖ មធយមសិរាបឋមភូម ិ១/១  

o សែទៀងផ្ទទ ត្់ាមួយសិសសមាា រ់ៗតាមរយៈការបញ្ញជ រ់ពសិីសានុសិសសនិងអារពារ់ព័នធសែសងសទ្ៀត្ 
- ច្ំនួនថ្នា រ់ផដ្លបានសក្បីក្បាសប់នទប់រុពំយូទ័្រ សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 

o សាលាសរៀនមានទ្ិនា័យពចី្ំនួនសិសសបានចូ្លសក្បីក្បាស់បនទប់រុពំយូទ្័រ និងរត្ក់្តាបានសទ្ៀងទាត្់ 
o សាលាសរៀនមានកាលវភិារ និងបញ្ជ ីរត្់ក្តាអំពី ដ្ំសណីរការបនទប់រុំពយូទ្័រ 

- ច្ំនួនថ្នា រ់ផដ្លបានសក្បីក្បាសប់នទប់ពិសសាធន៍វទិ្ាសាន្រសត សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានទ្ិនា័យច្នំួនសិសសបានចូ្លសក្បីក្បាស់បនទប់ពិសសាធន៍និងរត្់ក្តាបានសទ្ៀងទាត្់ 
o សាលាសរៀនមានកាលវភិារ និងបញ្ជ ីរត្់ក្តាអំពី ដ្ំសណីរការបនទប់ពិសសាធន ៍

៤. ការជួយគ្គកំ្ទ្សិសស៖ សាលាសរៀនសផ្ទត ត្ការជួយគមំ្រទរុមារទាងំសៅរាុងសាលាសរៀន ថ្នា រ់សរៀន និងសៅែទេះ 
សដ្ឋយក្រូបសក្ងៀនក្ត្ូវដ្ឋរ់ឬបសងកីត្រិច្ចការឱ្យរុមារចូ្លរមួសធវីសរមមភាពសៅសាលាសរៀន ថ្នា រ់សរៀន និងមានការ  
ែតល់មូលវចិារណ៍លអពីក្រូបសក្ងៀន ច្ំសពាេះសាា នដ្រុមារផដ្លបានសធវីសរមមភាពសនាេះ។ សាលាសរៀន ថ្នា រ់សរៀនសរៀបច្ំ 
រិច្ចការសក្មាបសិ់សសសធវីសៅែទេះឱ្យបានសមក្សប សដ្ឋយមានការចូ្លរមួជួយពីមាតាបិតា អារអាណាពាលរុមារ
និងមានការែតល់មូលវចិារណ៍លអពីក្រូបសក្ងៀនក្រប់រិច្ចទាងំអស់ក្ត្ ប់ជូនមាតាបិតា អារអាណាពាលសិសស។ 

- ភាររយក្របូានដ្ឋរ់លំហាត់្ ឬ រិច្ចការែទេះតាមមុខវាិជ សគ្គល  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី រត្់ក្តាទ្ិនាន័យពីច្ំនួនសិសស បានទ្ទ្ួលលំហាត្់ឬរិច្ចការែទេះផដ្លក្រូ
បសក្ងៀន បានដ្ឋរ់ឱ្យតាមមុខវាិជ សគ្គល (ភាសាផខមរ រណិត្វទិ្ា និងវទិ្ាសាន្រសត) សធៀប
ាមួយផែនការក្បចាឆំ្ា  ំ

o  សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីរត្់ក្តាទ្ិនាន័យពចី្ំនួនក្រូបសក្ងៀនបានផររិច្ចការសិសសាលំហាត្់ឬ រិច្ច
ការែទេះ តាមមុខវាិជ សគ្គល (ភាសាផខមរ រណិត្វទិ្ា និង វទិ្ាសាន្រសត) សធៀបាមួយផែនការ
ក្បចាឆំ្ា  ំ

- ភាររយថ្នា រ់សរៀនមានរាឹបសវ័យ សិរាមានដ្ំសណីរការ  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
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o សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី ទ្ិនាន័យពីច្ំនួនរាបឹសិរា និងមានដ្ំសណីការ 
o សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍សតីពីសិសសបានសធវីរិច្ចការារសក្មាង ននរាឹបសិរាតាមរយៈការ
រត្់ក្តាសរមមភាព 

o សរៀបច្ំទុ្រដ្ឋរ់រូបថត្សរមមភាពរាុងរុពំយូទ្័រ 
- ភាររយសិសសសរៀនយ៉ឺត្មុខវាិជ  ភាសាផខមរ និងរណិត្វទិ្ា  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្៖ំ 

o សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី ទ្ិនាន័យពីច្ំនួនសិសសសរៀនយ៉ឺត្ មុខវាិជ  ភាសាផខមរ និងរណិត្វទិ្ា 
o សាលាសរៀនមានកាលវភិារក្បចាសំបាត ហ៍ សក្មាប់បំប៉ានសិសសសរៀនយ៉ឺត្ មុខវាិជ  ភាសាផខមរ និង
រណិត្វទិ្ា 

៥. ដ្ំសណីរការបណាា ល័យ៖ សាលាសរៀនក្ត្ូវសរៀបច្ំបណាា ល័យឱ្យក្ត្ឹមក្ត្ូវនិងដ្ំសណីរការាក្បចា ំ ផដ្លសិសស
អាច្អនុវត្តសរមមភាពបាន។  

- បណាា ល័យបានបសងកីត្ នងិមានសតង់ដ្ឋ សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o បណាា ល័យ ឬបនទប ់
o សសៀវសៅសិរាសគ្គល សសៀវសៅលំហាត្់ សសៀវសៅអំណានបផនថមក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់សរៀន និងសមា
មាក្ត្សៅច្ំនួនសិសសសៅរាុងសាលា 

o បណាររស និងមានកាលវភិារចូ្លអានសសៀវសៅ 
o ឧបររណ៍ឌីជថីល និងអុនីសធីផណត្ សក្មាប់បសក្មីការបសក្ងៀន និងសរៀន និងក្សាវក្ា 

- ភាររយសិសសសក្បបីណាា ល័យ(មានរបាយការណ៍ពនិតិ្យតាមដ្ឋនរាល់ក្ត្ីមាស) សាលាសរៀនក្ត្វូ
សរៀបច្ំ៖ 
o បញ្ជ ីស ម្ េះចូ្លសក្បីក្បាស់បណាា ល័យ 
o បទ្បញ្ញជ នែទរាុងបណាា ល័យ 
o កាលវភិារសិសសចូ្លអាន 
o បញ្ជ ីស ម្ េះសសៀវសៅ និងសមាភ រៈ 
o ក្រូបសក្ងៀនដ្ឋរ់រិច្ចការសិសសសក្មាប់ក្សាវក្ាវរាុងបណាា ល័យ 

៦. ការសធវីអធិការរិច្ចនែទរាុង៖ សាលាសរៀនសផ្ទត ត្ការយរច្ិត្តទុ្រដ្ឋរ់ការសធវីអធិការរិច្ចនែទរាុងសលីការបសក្ងៀន
និងសរៀន សដ្ឋយសរៀបច្ំផែនការអធិការរិច្ចការបសក្ងៀននិងការក្របក់្រងថ្នា រ់សរៀនក្បចាឆំ្ា សិំរា។ នាយរ
សាលាសរៀន ក្ត្ូវបានចុ្េះសសងកត្ការបសក្ងៀនរបស់ក្រូសឆាីយត្បតាមផែនការ និងសធវីអធិការរិច្ចនែទរាុងយ៉ា ងត្ចិ្១
ដ្ងរាុង១ឆ្ា  ំ សដ្ឋយសរៀបច្ំរបាយការណ៍អធិការរចិ្ចការបសក្ងៀន និងការក្របក់្រងថ្នា រ់សរៀនរបស់ក្រូបសក្ងៀនឱ្យ
បានច្ាស់លាស់ែតល់ក្បឹរាររុសកាសលយដ្ល់ក្រូបសក្ងៀន។  

- ច្ំនួនដ្ងនាយរសាលាសរៀនចុ្េះសធវីអធកិាររិច្ចថ្នា រ់សរៀនតាមផែនការ  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្៖ំ 
o សាលាសរៀនមានផែនការ និងរបាយការណ៍អធិការរិច្ច សសងកត្ការបសក្ងៀន និង ការក្រប់ក្រង
ថ្នា រ់សរៀនសក្មាប់ឆ្ា សិំរា 

o  មានសំសណីសំុពីក្រូបសក្ងៀន សដ្ីមបចុី្េះជយួ 
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- ភាររយក្របូសក្ងៀនទ្ទ្ួលបានការែដល់ក្បឹរាររុសកាសលយ/អធិការរិច្ចថ្នា រ់សរៀនតាមផែនការយ៉ា ងត្ិច្
មួយដ្ងរាុងមយួឆ្ា  ំ សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o ក្រូបសក្ងៀនទ្ទ្ួលបានការែតល់ក្បឹរាររសុកាសលយពីក្រុមបសច្ចរសទ្សសាលាសរៀន 
o ក្រូបសក្ងៀនទ្ទ្ួលបានការសធវីអធិការរិច្ចនែទរាុងយ៉ា ងត្ចិ្១ដ្ង/១ឆ្ា  ំ

៧. ការក្បជុបំសច្ចរសទ្ស៖ សាលាសរៀននិងថ្នា រ់សរៀននីមួយៗមានការក្បជុំពិនិត្យតាមដ្ឋនការសរៀនសូក្ត្សទ្ៀង
ទាត្់តាមផែនការរំណត្់។ សាលាសរៀនក្ត្ូវសរៀបច្ំផែនការការក្បជុំក្បចាផំខ ឆ្ា  ំ សហយីក្រប់ដ្ំសណីរការរិច្ចក្បជុំ
បសច្ចរសទ្សក្ត្ូវមានរសបៀបវារៈ សរៀបច្ំរបាយការណ៍/រំណត្់សហតុ្អងគក្បជុំ សដ្ឋយភាជ ប់ាមួយបញ្ជ ីវត្តមានអារ
ចូ្លរមួក្បជុំ តាមកាលបរសិច្េទ្ឱ្យបានារល់ារ់។ 

- ការក្បជុំបសច្ចរសទ្សបានអនុវត្តសទ្ៀងទាត់្ តាមផែនការផដ្លបានសក្គ្គង  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានផែនការក្បជុំក្បចាផំខ ឆ្ា  ំ និងការក្បជុំក្ត្ូវមានវត្ថុបំណងច្ាស់លាស់សដ្ីមឆ្ា  ំ
ដ្ំណាច្់ ឆមាសទ្ី១ (ក្រុមមុខវាិជ នីមួយៗ សផ្ទត ត្សលីថ្នា រ់សរៀន ននមុខវាិជ  ផដ្លមានសិសសធាា រ់
មធយមភារសក្ច្ីនាងសរ សដ្ីមបជីួយក្រូនិងសិសសបានទាន់សពល) 

o សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍/រំណត្់សហតុ្ក្បជុំ បញ្ជ ីវត្តមាន  
៨. ការអនុវត្តរមមវធិីសិរាសក្ៅសមា៉ា ងសិរា៖ សាលាសរៀនក្ត្ូវសផ្ទត ត្ការអនុវត្តរមមវធិីសិរាសក្ៅសមា៉ា ងសិរា 
សដ្ឋយបសងកីត្រមមវធិីសិរាបផនថម ដូ្ច្ាការសរៀនតាមរាឹមសិរា រាឹនយុវជន ការងារសម័ក្រច្ិត្ត ការអប់រឌំីជីថល 
និងរមមវធិីសែសងៗសទ្ៀត្។ 

- ភាររយថ្នា រ់បានបសក្ងៀនភាសាបរសទ្សសក្ៅសមា៉ា ងសិរាក្សបតាមរក្មិត្ថ្នា រ់  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ
៖ 
o សាលាសរៀនមានផែនសិរាការក្បចាឆំ្ា  ំសលីរមមវធិីសិរា ភាសាបរសទ្ស  
o សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីស ម្ េះក្រូ សិសស បសក្ងៀននិងសរៀនភាសាបរសទ្ស 

- ភាររយសិសសបានសរៀនរុំពយូទ័្រ   សមក្សបតាមរក្មិត្ថ្នា រ់  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានកាលវភិារ និងបញ្ជ ីរត្់ក្តាអំពី ដ្ំសណីរការបនទប់  រុំពយូទ្័រ និងច្ំនួនសិសសបាន
ចូ្លសរៀន 

- ភាររយថ្នា រ់បានបសក្ងៀនបំណិន ជវីតិ្សក្ៅសមា៉ា ងសិរា សដ្ីមបរីរច្ណូំល  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានកាលវភិារ និងបញ្ជ ីរត្់ក្តាច្ំនួន ក្របូសក្ងៀន សិសសបានចូ្លសិរា និងអនុវត្ត
សលីបំណិន រសិរមម និងបសច្ចរសទ្ស និងច្ំនួនក្របូសក្ងៀន សិសស ទ្ទ្ួលបានក្បារ់ច្ំណូលពី
ការអនុវត្តបំណិន 

- ច្ំនួនដ្ងក្បរតួ្ក្បផជងការអានអរសរ /សមូក្ត្ (ពិពរណ៍សាា នដ្សិសស)  និងច្ំនួនដ្ងននការក្បរួត្
ក្បផជងការសធវ ី      លំហាត់្ រណិត្វទិ្ា (ពិពរណ៍សាា នដ្សិសស)  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o ថ្នា រ់សរៀននីមួយៗមានបញ្ជ ីស ម្ េះសិសស បានសវយ័សិរា សនារឹ រចិ្ចការទ្ី១ ទ្ី២ ទ្ី៣ មុន
សពលសរៀន ាមយួក្រូ 

o សាលាសរៀនមានផែនការ និងរមមវធិសីក្មាប់ក្បរួត្ ក្បផជងការអានអរសរ និងសធវីលំហាត្់រណិ
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ត្វទិ្ា រាុង រក្មិត្ថ្នា រ់សរៀនមួយ ឬរវាងថ្នា រ់និងថ្នា រ់ ឬរវាងភូមិ សិរា នងិភូមសិិរា 
o សាលាសរៀនមានរមមវធិីសលីរសសសីរ និងជូនរងាវ ន់សៅ តាមលទ្ធភាព និងសាថ នភាពននសាលា
សរៀន 

៩. ការអនុវត្តការអប់រសីំលធម៌ ច្រយិធម៌៖ សាលាសរៀនសផ្ទត ត្កាអនុវត្តសលីការអប់រសីំលធម៌ និងច្រយិធម៌ 
សដ្ឋយសាលាសរៀនក្ត្ូវបសងកីត្ការអនុវត្តរមមវធិីការអប់រសីំលធម៌ នងិច្រយិធម ៌ សដ្ីមបជីួយគ្គកំ្ទ្ការអប់រសិំសស 
រាុងសនាេះសាលាក្ត្ូវសរៀបច្ំក្បធានបទ្សិរាផដ្លទារ់ទ្ងការបណតុ េះទ្មាា ប់សិសសឱ្យសច្េះសំពេះ សច្េះរួរសម ការ
សក្បីពារយសំដ្ីសមរមយាមួយអារដ្នទ្។ សាលាសរៀន និងថ្នា រ់សរៀន ក្ត្ូវអនុវត្តការអប់រចំ្ិត្តសងគមសិសស ការអប់រ ំ
ែាូវច្ិត្តមាតាបិតា អារអាណាពាបាល តាមរមមវធិីអប់រផំបបពុទ្ធសាសនា។ 

- ច្ំនួនដ្ងសាលាសរៀនបានសរៀបច្ ំ  រមមវធិីសលីររមពស់ច្រយិធម៌ សីលធម៍ សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានរមមវធិអីនុវត្តការអប់រចំ្ិត្តសងគម ដ្ល ់ សិសសនិង  រមមវធិីអប់រែំាូវច្ិត្តមាតាបិតា 
ឬអារអាណាពាបាល 

o សាលាសរៀនមានសរៀបច្ំរមមវធិីសមាធិសៅសពលមុនសច្ញ មរែទេះ ឬសពលសគ្គរពទ្ង់ាត្ ិ

- ច្ំនួនដ្ងថ្នា រ់នីមួយៗបានអនុវត្តរមមវធិហីវរឹហាត់្រឡីា និងសរមមភាពសិលបៈ(ច្សក្មៀង របា ំ ត្ន្រនត ី
រំនូរ)សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានផែនការ និងកាលវភិារសិសសបាន ចូ្លរមួរមមវធិីហវរឹហាត្់រីឡាតាមមុខ
សញ្ញញ ផដ្លបានសរៀបច្ ំាក្បសភទ្បាលទ់ាត្់ បាល់សបាេះ សលាត្រមពស់...និងមានក្រូបសក្ងៀនតាម
ក្បសភទ្ននរីឡា 

o សាលាសរៀនមានកាលវភិារ រមមវធិ ីនងិក្រូបសក្ងៀនមុខវាិជ  សិលបៈ សលីមុខវាិជ ច្សក្មៀង របា ំត្ន្រនតី 
រំនូ 

- ភាររយសិសសបានចូ្លរមួអនុវត្ត សរមមភាពនានាសក្មាប់អភិវឌឍយុវជន  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនសរៀបច្ំ បំែុស និងរត្់ក្តាសរមមភាពនានា សក្មាប់អភិវឌឍយុវជន ដូ្ច្ា៖ សន្រងាក ន
ឆ្ា ថំមី សរមមភាពសបបុរសធម៌រាុងសហរមន៍ ជួយជនចាស់ជរា ក្រួសារក្រីក្រ... 

សតង់ដាទី៣៖ ការចលូរមួ្របសស់ហគម្ន ៍

   សតង់ដ្ឋននការចូ្លរមួរបស់សហរមន៍ គឺជាខ្នា តគំរូសម្រាប់កំណត់ពីស្ថា នភាពស្ថលាមធយមសិកា 

រដាយរតោ តរលីផលសរម្រមចកាុរឆ្ា  ំ ននសកមមភាពការបររកីតនិរែំរណីរការគណៈកមមការម្រគប់ម្រគរស្ថលាររៀន 
និងរណៈរមមការក្រប់ក្រងថ្នា រ់សរៀន ការចូលរមួរបស់សហគមន៍, និរការគមំ្រទរបស់សហគមន៍។ 

១. ការបសងកតី្និងដ្ំសណីរការរណៈរមមការក្រប់ក្រងសាលាសរៀន(រ.រ.ស)និងរណៈរមមការក្រប់ក្រង
ថ្នា រ់សរៀន(រ.រ.ថ) 

សាលាសរៀនក្ត្ូវបសងកីត្រណៈរមមការក្រប់ក្រងសាលាសរៀន និងរណៈរមមការក្រប់ក្រងថ្នា រ់សរៀន សដ្ឋយ
មានការចូ្លរមួពីសំណារម់ាតាបិតា និងសហរមន។៍ ក្បសិនសបីមាតាបិតាមិនជួយគ្គកំ្ទ្សនាេះសទ្សាលាសរៀនរ៏
មិនសារជ័យផដ្រ។ រំផណទ្ក្មង់សាលាសរៀនរនាងមរបានបងាា ញថ្ន សាលាសរៀនសារជ័យរ៉ឺសដ្ឋយសារមាន
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ការចូ្លរមួពីអាាា ធរមូលដ្ឋឋ ន សហរមន៍  និងមាតាបិតា អាណាពាបាល សៅរាុងការបសងកីត្រណៈរមមការ
ក្រប់ក្រងសាលាសរៀនផដ្លមានដ្ំសណីរការ និងមាន របបក្បជុំសទ្ៀងទាត្់ ក្ពមទាងំចូ្លរមួរាុងការសរៀបច្ំ
ផែនការផរលមអសាលាសរៀន និងមានការក្បជុំសទ្ៀងទាត្់។ នាយរនិងនាយររងនឹងក្ត្ូវទ្ទ្ួលការវាយត្នមាការ
អនុវត្តការងារក្បចាឆំ្ា ពំីរណៈរមមការក្រប់ក្រងសាលាសរៀន។ សាលាសរៀនក្ត្ូវសរៀបច្ំការបសងកីត្និងដ្ំសណីរការ 
រណៈរមមការក្រប់ក្រងសាលាសរៀន និងរណៈរមមការក្រប់ក្រងថ្នា រ់សរៀន៖ 

- ច្ំនួនសមាសភាពរណៈរមមការក្រប់ក្រង សាលាសរៀន (រ.រ.ស) និងបសងកីត្និងដ្ំសណីរការរណៈ
រមមការក្រប់ក្រង ថ្នា រ់សរៀន (រ.រ.ថ) សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានសសច្រតីសសក្មច្សតីពីការបសងកីត្រណៈ  រមមការក្រប់ក្រងសាលាសរៀន(រ.រ.ស.) 
ផដ្លអនុម័ត្  សដ្ឋយអភិបាលននរណៈអភិបាលរដ្ឋបាលក្រុង ក្សុរ ខណឌ  ឬការយិល័យននរដ្ឋ
បាលលក្រុង ក្សុរ ខណឌ   និងរណៈរមមការក្រប់ក្រងថ្នា រ់សរៀន(រ.រ.ថ)អនុម័ត្សដ្ឋយរណៈ
ក្រប់ក្រងសាលាសរៀន 

- ការក្បជុំក្បចាកំ្ត្ីមាស ឆមាស និងឆ្ា ផំដ្ល ដ្ឹរនាសំដ្ឋយ រ.រ.ស តាមផែនការផដ្លបានសក្គ្គង  
សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានផែនការក្បជុំក្បចាកំ្ត្ីមាស ឆមាស និងក្បចាឆំ្ា ាំសទ្ៀងទាត្់  
o សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ និងបញ្ជ ីវត្តមាន 
o សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ ភាជ ប់និងឧបររណ៍សវ័យវាយត្នមាលទ្ធែលការងារ និងរបាយ
ការណ៍ ក្បចាឆំ្ា  ំនិងក្ត្វូបានអនុម័ត្សដ្ឋយរ.រ.ស 

o សាលាសរៀនមានទ្ិនាន័យសត្សតសតង់ដ្ឋរាុងក្បព័នធក្រប់ក្រងទ្ិនាន័យ ក្បបរសដ្ឋយសុច្ចរតិ្ភាពបាន         
អនុម័ត្សដ្ឋយ រ.រ.ស នងិបទិ្ែាយាសាធារណៈ 

២. ការចូ្លរមួរបស់សហរមន៍៖ ព័ត្៌មាននានាក្ត្វូបានអនុម័ត្សដ្ឋយ រ.រ.ស. នងិបទិ្ែាយាសាធារណៈ, 
សហរមន៍បានចូ្លរមួក្បជុំសទ្ៀងទាត្់តាមផែនការ, សហរមន៍ចូ្លរមួសរៀបច្ំបរសិាថ ន នបត្ង អនាម័យ អគ្គរ
សិរា បនទបស់រៀន សងាា រមិ និងបរកិាា រសិរា, សាលាសរៀនមាន រិច្ចសហក្បត្ិបត្តិការភាពានដ្រូវនិិសយរ
ាមួយវស័ិយសាធារណៈ វស័ិយឯរជន និងនដ្រូអភវិឌឍ, មាតាបិតាឬអារអាណាពាបាលចូ្លរមួអនុវត្តរមម
វធិីអប់រសំទ្ៀងទាត្់។ 

- សាលាសរៀនមានរិច្ចសហក្បត្ិបត្តិការភាពានដ្រូវនិិសយរាមយួវសិ័យសាធារណៈ វស័ិយឯរជន 
និងនដ្រូអភវិឌឍ  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្៖ំ 
o សាលាសរៀនមានសរៀបច្ំផែនការសតីពីការអភិវឌឍសហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធ និងមានបាង់សមច្ាស់លាស់ 
o រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀន និង រ.រ.ស. បានពិភារាអំពីការសរៀរររ ររនដ្រូវនិិសយរ សលីការ
សរៀបច្ំអាហារដ្ឋឋ ន ទ្ីលានរីឡា សាលក្បជុំ អគ្គរពហុបំណង ការដ្ឋរ់ឱ្យអនុវត្តរមមវធិីសិរា
ទ្ំសនីបាសដ្ីម 

- ភាររយសិសសសក្ត្ៀមនឹងសបាេះបង់ ឬសបាេះបង់ការសិរា បានក្ត្ ប់មរសរៀនវញិសទ្ៀងទាត់្ សក្កាមការ
គ្គកំ្ទ្ពី     សហរមន៍  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
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o សាលាសរៀនមានសរៀបច្ំក្បជុំផណនាដំ្ល់ក្រូក្បចាថំ្នា រ់ អំពីការរណំត្់អត្តសញ្ញញ ណសិសសសក្ត្ៀម
សបាេះបង់ការសិរា 

o ក្រូក្បចាថំ្នា រ់រាយការណ៍អំពីសថតិ្ិសិសសសក្ត្ៀមសបាេះបង់ការសិរា 
o នាយរសាលា ក្រូក្បចាថំ្នា រ់ និងរ.រ.ស. ក្បជុំពភិារាអំពីការទ្ប់សាក ត្់សិសសរុំឱ្យសបាេះបង់ការ
សិរា និងគ្គកំ្ទ្ពួរសរសដ្ីមបបីានមរសរៀនសទ្ៀត្ទាត្់ 

o សែទៀងផ្ទទ ត្់ាមួយសិសសមាា រ់ៗ តាមរយៈការបញ្ញជ រ់ពីសិសានុសិសស និងអារពារ់ព័នធសែសង
សទ្ៀត្ 

៣. ការគ្គកំ្ទ្របស់សហរមន៍៖ មាតាបតិា អារអាណាពាបាល រដ្ឋបាលឃុ ំសងាក ត្់ និងសហរមន៍បានចូ្ល
រមួជួយគ្គកំ្ទ្មូលនិធិ នងិរិច្ចដ្ំសណីរការក្រប់ក្រងសាលាសរៀនាការែតល់ធាតុ្ចូ្លដ្ល់សាលាសរៀន ការររា
មូលដ្ឋឋ នឱ្យសៅផត្រងឹមាសំដ្ឋយរាុងសនាេះបានចូ្លរមួធនធានពីសហរមន៍សដ្ឋយសម័ក្រច្ិត្តាសដ្ីមាជំនួយដ្ល់
រុមារឱ្យមានការររីច្សក្មីនសលីការសិរា ៖ 

- បរមិាណច្ណូំលមូលនិធិបង់ចូ្លសាលាសរៀន  សរៀនសាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានសរៀបច្ំផែនការអភិវឌឍសាលាសរៀនទាងំ៤ 
o នាយរសាលា និង រ.រ.ស. បងាា ញអំពី បរមិាណច្ំណូលច្ណំាយ ទាងំថវកិារដ្ឋ (សលីរផលង
មូលនិធិដ្ំសណីរការសាលាសរៀនបផនថម) នងិថវកិាផដ្លមានមរពីក្បភព ៣សែសងសទ្ៀត្ ដូ្ច្មាន
ផច្ងរាុងសសៀវសៅ SOF 

o សក្បៀបសធៀបច្ំណូលថវកិារដ្ឋ និងថវកិាពីក្បភពទាងំ៣ 

សតង់ដាទី៤៖ ដ្ំណ ើ រព្បតិបតតិការ និងរដ្ាបាលសាលាណរៀន 

សតង់ដ្ឋននដ្ំសណីរក្បត្ិបត្តកិារ និងរដ្ឋបាលសាលាសរៀន រ៉ឺាខាា ត្រំរូសក្មាប់រំណត្់ពសីាថ នភាពសាលា   
មធយមសិរា  សដ្ឋយសផ្ទត ត្សលីែលសសក្មច្រាុងឆ្ា  ំ ននសរមមភាពសាលាសរៀនផដ្លមានលរាណៈលអក្បសសីរា
សាលាមួយផដ្លមានការររីច្សក្មីន មានការអភិវឌឍសលីក្រប់ផែារសដ្ឋយសឆាីយត្បដ្ល់លទ្ធែលសិរារបស់
រុមារបានក្សបតាមរមមិសធីសិរាបាន រ៉ឺអាក្ស័យសលីការក្រប់ក្រងទូ្សៅនិងរដ្ឋបាល ការសរៀបច្ំផែនការ
អភិវឌឍសាលាសរៀន ការវាយត្នមាការបំសពញការងាររបស់បុរគលិរ រងាវ យត្នមាលទ្ធែលសិរា ការសលីររមពស់
សុខភាពសិរា និងអាហារូបត្ថមភ ការអភវិឌឍសហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធអប់រ។ំ 

សាលាសរៀនមានដ្សំណីរការលអ អាក្ស័យសលីការសរៀបច្ំផែនការសរមមភាពអនុវត្តច្ាស់លាស់ រយៈ
សពលមធយម និងក្បចាឆំ្ា  ំ ក្ពមទាងំសផ្ទត ត្សលីែលសសក្មច្ននការអប់រនំិងឈរសលីមូលដ្ឋឋ នននការវាយត្នមា   
លទ្ធែលសិរារបស់រុមារក្ត្ឹមក្ត្ូវតាមរមមវធិីសិរាសក្មាប់មសត្តយយសិរា។ លទ្ធែលវាយត្នមាការសិរា
របស់រុមារ ក្ត្ូវបានយរមរសក្បីក្បាស់សដ្ីមបជីួយដ្ល់ការសិរាសរៀនសូក្ត្របស់សិសសសរៀនយ៉ឺត្ ។ សាលាសរៀន
ក្ត្ូវសធវីអធិការរិច្ចនែទរាុងនងិការក្បជុំបសច្ចរសទ្សាសទ្ៀងទាត្់តាមផែនការ ក្រូបសក្ងៀន និងនាយរសាលាក្ត្ូវ
បានបញ្ជូ នឱ្យចូ្លសរៀនវរគអភិវឌឍសមត្ថភាពាក្បចា។ំ 

សាលាសរៀន ក្ត្ូវអនុវត្តការងាររដ្ឋបាលផដ្លមានក្បសិទ្ធភាពសដ្ឋយក្ត្ូវយរច្ិត្តទុ្រដ្ឋរស់លីការក្រប់ 
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ក្រង ក្រូបសក្ងៀន ដូ្ច្ាបញ្ញា សលីស ខវេះក្រូ ក្រូបសក្ងៀនតាមមុខវាិជ  ការសរៀបច្ំផែនការដ្ំសណីរការសាលាសរៀន 
ការែដល់ សមាភ រៈឧបសទ្ស រមួទាងំវធិសីាន្រសតបសក្ងៀន។  
១. ការក្រប់ក្រងទូ្សៅនិងរដ្ឋបាល ៖ សាលាសរៀនមានរច្នាសមព័នធរដ្ឋបាលក្រប់ក្រងក្ត្ឹមក្ត្ូវ, សាលាសរៀនមាន
ក្បព័នធក្រប់ក្រប់ទ្ិនាន័យសិថត្ិអប់រចំ្ាស់លាស់(បុរគលិរ សិសស និងសារសពីភណឌ )សាលាសរៀនសក្បីក្បាស់ App 
សក្មាប់ក្បព័នធ ក្រប់ក្រងទ្និាន័យសាលាសរៀនផដ្លមានក្រូសលីស ខវេះបានថយចុ្េះ ក្ត្ូវបានសដ្ឋេះក្សាយ។ 

- សាលាសរៀនមានរច្នាសមព័នធក្រប់ក្រង និងផបងផច្រភាររិច្ចតាមការផណនា ំសាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានរច្នាសមព័នធក្រប់ក្រងរដ្ឋបាល ក្ត្ឹមក្ត្ូវតាមការផណនា៖ំ១)រច្នាសមព័នធរណៈ
ក្រប់ក្រងសាលាសរៀន ២)រច្នាសមព័នធក្រុមបសច្ចរសទ្ស ៣)រច្នាសមព័នក្រុមការងារយុវជន ៤)
រុណវុឌឍរិក្មិត្បរញិ្ញញ បក្ត្ក្សបនឹងភូមសិិរាឬខពស់ាង 

- សាលាសរៀនមានក្បព័នធក្រប់ក្រងទ្ិនាន័យសថិត្ិអប់រចំ្ាស់លាស់ (បុរគលិរ សិសស សារសពីភណឌ )
សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានក្បព័នធក្រប់ក្រងទ្ិនានយ័សិថត្ិបុរគលិរ អប់រ ំនងិសិសានុសិសស ច្ាស់លាស់ 
o មានក្បព័នធក្រប់ក្រងទ្ិនានយ័បញ្ជ ីសារសពីភណឌ  ក្ទ្ពយសមបត្តិរដ្ឋច្ាស់លាស់ 

- សាលាសរៀនមាន App សក្មាប់ក្បព័នធ ក្រប់ក្រងទ្និាន័យសាលាសរៀន  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនសក្បីក្បាស់ App សក្មាប់ក្រប់ក្រងទ្ិនាន័យ សាលាសរៀន 

- ច្ំនួនក្រសូលីស ក្រខូវេះ តាមមុខវាិជ   សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីស ម្ េះរណៈក្រប់ក្រង និងក្រូ បសក្ងៀនតាមមុខវាិច ឯរសទ្សននភូមិសិរា
ផដ្លសលីស ឬ ខវេះតាមមុខវាិជ  សរៀបតាមលំដ្ឋប់ននឆ្ា សិំរា 

២. ការសរៀបច្ំផែនការអភវិឌឍសាលាសរៀន៖ សាលាសរៀនបានរំណត្់ច្រាុវស័ិយ សបសររមម យុទ្ធសាន្រសត និង
សរមមភាពរនាឹេះ, សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ក្បចាឆំ្ា កំ្ត្ឹមក្ត្ូវ, ផែនការសាលាសរៀន(៥ឆ្ា  ំ៣ឆ្ា  ំនិង១ឆ្ា )ំ
បានសរៀបច្ំតាមការផណនា៖ំ 

- ផែនការយុទ្ធសាន្រសតអភិវឌឍន៍សាលាសរៀន ៥ឆ្ា  ំ ផែនការយុទ្ធសាន្រសតថវកិា៣ឆ្ា  ំ ផែនការថវកិាក្បចាឆំ្ា  ំ
និងផែនការក្បត្ិបត្តិក្បចាឆំ្ា  ំបានសរៀបច្ំតាមការផណនាសំាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានច្រាុវស័ិយ សបសររមម យុទ្ធសាន្រសត និង សរមមភាពរនាឹេះ 
o ផែនការយុទ្ធសាន្រសតអភិវឌឍសាលាសរៀន ៥ឆ្ា  ំ
o ផែនការយុទ្ធសាន្រសតថវកិា ៣ឆ្ា  ំ 
o ផែនការក្បត្ិបត្តិក្បចាឆំ្ា  ំនិងផែនការថវកិាក្បចាឆំ្ា  ំ
o ផែនការផរលមអសាលាសរៀនបានអនុម័ត្ាែាូវការ 

៣. ការវាយត្នមាការបសំពញការងាររបសបុ់រគលិរ៖  សាលាសរៀនក្ត្ូវសផ្ទត ត្ការយរច្ិត្តទុ្រដ្ឋល់សលីការបំសពញ
ការងាររបស់បុរគលិរសដ្ឋយនាយររង និងក្រូបសក្ងៀនក្ត្ូវចុ្េះរិច្ចក្ពមសក្ពៀងលទ្ធែលការងារក្បចាឆំ្ា ាំមួយ 
នាយរសាលា នាយរសាលាក្ត្ូវចុ្េះរិច្ចក្ពមសក្ពៀងលទ្ធែលការងារក្បចាឆំ្ា ាំមួយរណៈក្រប់ក្រងសាលា   
សរៀន។ សាលាសរៀន ក្ត្ូវសធវីការត្នមាការបំសពញការងាររបស់បុរគលិរ នាយរសាលាក្ត្ូវវាយត្នមានាយររង និង
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ក្រូបសក្ងៀន និងមានការឯរភាពពីរណៈរមមការក្រប់ក្រងសាលាសរៀន នាយរសាលាសរៀនក្ត្ូវវាយត្នមាការ
បំសពញការងារសដ្ឋយរណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀន ។ 

- ភាររយក្របូសក្ងៀននងិបុរគលិរអប់របំានចុ្េះរិច្ចក្ពមសក្ពៀងលទ្ធែលការងារក្បចាឆំ្ា  ំ  សាលាសរៀនក្ត្វូ
សរៀបច្ំ៖ 
o ក្រូបសក្ងៀន បុរគលិរអប់រ ំ និងនាយរសាលាបានចុ្េះរិច្ចក្ពមសក្ពៀងលទ្ធែលការងារក្បចាឆំ្ា  ំ
សដ្ឋយមានរំណត្់ច្ំណុច្សៅននសូច្នាររលទ្ធែលច្ាស់លាស់សផ្ទត ត្សលី៖ 
- លទ្ធែលសិរាសរៀនសូក្ត្របស់សិសសតាមមុខវាិជ  
- លទ្ធែលសិរាសរៀនសូក្ត្របស់សិសសសមត្ថភាពភាសាផខមរ និងរណិត្វទិ្ា 

- ផែនការថ្នា រ់សរៀន និងផែនការសរៀនសូក្ត្សិសសក្បចាឆំ្ា  ំ
- ការពិនិត្យតាមដ្ឋនថ្នា រ់សរៀន និងការសិរាសិសសមាា រ់ៗ 

- ការក្បរួត្ក្បផជងសមត្ថភាពសិសសអានភាសាផខមរ និងរណនាសលខ 

- ជួយសិសសមានបញ្ញា សងគម និងសសដ្ឋរិច្ច 
o នាយរសាលា និងរ.រ.ស. បានសធវីការវាយត្នមាននការអនុវត្តរិច្ចក្ពមសក្ពៀងរបស់ក្របូសក្ងៀន
និងបុរគលិរអប់រ ំសៅចុ្ងឆ្ា  ំក្ពមទាងំមានការែតល់ការសរសសីរ និងរងាវ ន់សលីរទ្ឹរច្ិត្តាសដ្ីម 

- ច្ំនួននាយរនិងនាយររងបានចុ្េះរិច្ចក្ពមសក្ពៀងលទ្ធែលការងារក្បចាឆំ្ា  ំសាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 

o រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀនអនុវត្តការងារផែអរតាមរិច្ចក្ពមសក្ពៀងបានលអដូ្ច្ា៖ 
- ែលសសក្មច្អប់ររំបស់សាលាសរៀន 
- លទ្ធែលក្ប ងាប់សិសសថ្នា រ់ទ្ី៩  
- ការសធវីសត្សតសតង់ដ្ឋសិសស ការរត្់ក្តា និងការសក្បីក្បាស់លទ្ធែលសត្សត 
- ផែនការផែនការក្បត្ិបត្តិក្បចាឆំ្ា  ំ និងការអនុម័ត្ពរីណៈរមមការក្រប់ក្រងសាលាសរៀន 
- ការក្បរួត្ក្បផជងសមត្ថភាពសិសស ភាសាផខមរ និងរណិត្វទិ្ា 
- ការពិនិត្យតាមដ្ឋន ការសធវីអធិការរិច្ចការបសក្ងៀន និងការវាយត្នមារក្មិត្សាលាសរៀន 
- ការអនុវត្តក្បព័នធក្រប់ក្រងការអនុវត្តការងារ និងការក្បរួត្ក្បផជងសមត្ថភាពសិសសរក្មិត្
សាលាសរៀន 

- ការរសាង នងិររារណសនយយភាពសាលាសរៀន 
៤. រងាវ យត្នមាលទ្ធែលសិរា៖ សាលាសរៀនបានសរៀបច្ំការវាយត្នមាលទ្ធែលសិរាសិសសតាមរមមវធិ ី សិរា
តាមរមមវធិីសិរាលមអិត្សក្មាប់មធយមសិរា ក្សបតាមសគ្គលការណ៍ផណនាាំធរមាន លទ្ធែលននការវាយ
ត្នមាលទ្ធែលសិរារបស់ារមមវត្ថុ ននការជួយសិសសសរៀនយ៉ឺត្។ 

- ការសរៀបច្ំសធវសីត្សតសតង់ដ្ឋ សដ្ីមឆ្ា ឬំចុ្ងឆ្ា  ំ ក្បចាផំខ ក្ត្ីមាស ឆមាស និងសត្សតសតង់ដ្ឋ ថ្នា រ់ទ្ី៨ បាន
សរៀបច្ំសទ្ៀងទាត់្  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o នាយរសាលាបានសរៀបច្ំក្បជុំែសពវែាយអំពីសគ្គលការណ៍ននការសរៀបច្ំនិងអនុវត្តសត្សតសតង់ដ្ឋ
សក្មាប់ការក្ប ងនានា 
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o រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀបច្ំយនតការននការសធវីសត្សតសតង់ដ្ឋ សដ្ឋយផបងផច្រសរមមភាព មុន
សពល អំ ុងសពល និងសក្កាយសពលននការសធវីសត្សតសតង់ដ្ឋ 

o រ.រ.ស.  រ.រ.ថ. និងមាតាបិតា អារអាណាពាបាល ពិនិត្យតាមដ្ឋន និងចូ្លរមួអនុវត្តសត្សត
សតង់ដ្ឋ 

o លទ្ធែលសត្សតសតង់ដ្ឋក្ត្ូវបានយរសៅសក្បីាមូលដ្ឋឋ នរាុងការសរៀបច្ំផែនការអភិវឌឍសាលាសរៀន 
ផែនការថ្នា រ់សរៀន និងការចុ្េះរិច្ចក្ពមសក្ពៀងលទ្ធែលរវាងក្រូបសក្ងៀនាមួយនាយរ នងិក្រូ
បសក្ងៀនាមួយមាតាបិតា អារអាណាពាបាល 

៥. ការសលីររមពស់សុខភាពសិរានិងអាហារូបត្ថមភរបស់សិសស៖ សាលាសរៀនសផ្ទត ត្ការយរច្ិត្តទុ្រដ្ឋរអ់នុវត្ត
សរមមភាពការសលីររមពស់សុខភាពសិរានិងអាហារូបត្ថមភរបស់រុមារសដ្ឋយសាលាសរៀនក្ត្ូវផណនាកំ្រូបសក្ងៀន
ពីសសវាផថទាសុំខភាពបឋម ជំរុញសរមមភាពពិនតិ្យសុខភាពសិសសឱ្យបានសទ្ៀងទាត្់ ពក្ងឹងការសលីររមពស់
ទ្ឹរសាអ ត្ ការអនុវត្តអនាម័យាក្បចា ំ និងសុវត្ថិភាពច្ំណីអាហារក្បរបសដ្ឋយសុខភាព។ សាលាសរៀនក្ត្ូវ   
អនុវត្តរមមវធិអីប់រសុំខភាព ររាបរសិាថ នរាុង និងសក្ៅថ្នា រ់សរៀនឱ្យសាអ ត្ មានសសាភ័ណឌ ភាពនបត្ងានិច្ច 
ក្បរប សដ្ឋយសមក្ត្ីភាព ធានានិងររាបានសនតិសុខសណាដ ប់ធាា ប់ ក្ពមែតល់ការការពាររុមារឱ្យរចួ្ែុត្ពីសក្គ្គេះ
មហនតរាយនានា និងបងកលរាណៈសមបត្តិសមក្សបរាុងការែតល់ឱ្កាសដ្ល់រុមារបានចូ្លរមួអនុវត្តសរមមភាព
អប់រកំាយ និងរីឡាសក្មាប់សិសសមធយមសិរា។ 

- ការសលីររមពស់សសវាផថទាសុំខភាពបឋម  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o រណៈរមមការសុខភាពសិរាសៅតាមក្រឹេះសាថ នសិរា មានសមាសភាព ត្ួនាទ្ីភាររិច្ច
ច្ាស់លាស់ និងមាននីត្ានុរូល 

o ភសតុតាងននបរកិាា រនិងសមាភ រៈសសន្រងាគ េះបឋម 
o របាយការណ៍សតីពីការែដល់ថ្នា បំងាក រតាមរមមវធិីាត្ិ ែដល់ថ្នា បំងាក រ ឬថ្នា ទំ្មាា រ់ដ្ងកូវក្ពូន 
o បនទប់សុខភាពនិងសមាភ រៈសក្បីក្បាស់ាមូលដ្ឋឋ ន ចាបំាច្់ 
o យនតការក្រប់ក្រងរិច្ចដ្ំសណីរការបនទប់សុខភាព 

- ការពិនិត្យសុខភាពសិសស  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o ផែនការពិនិត្យសុខភាពសិសស និងសសៀវសៅតាមដ្ឋនសុខភាពសិសស 
o របាយការណ៍ទ្ិនាន័យសតីពកីារពិនិត្យសុខភាពសិសស ឬការែតល់សសវាសុខភាពសែសងៗ 
o របាយការណ៍សតីពីរិច្ចអនតរារមន៍ច្ំសពាេះសិសសផដ្ល មានបញ្ញា សុខភាពមិនលអបានសៅទ្ទ្ួល
សសវាគ្គកំ្ទ្ 

- ការសលីររមពស់ទ្ឹរសាអ ត្និងអនាម័យ  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o បងគន់អនាមយ័ រផនាងលាងសមាអ ត្នដ្ បណាត ញទ្ឹរសាអ ត្ 
o រមមវធិីការក្រប់ក្រងអនាមយ័សពលមររដូ្វរបស់រុមារ ី
o បណាដ ញទ្ឹរសាអ ត្សក្មាប់ទ្ទ្ួលទានរបស់ក្រូ សិសស 
o កាលវភិារសតីពីការលាងសមាអ ត្នដ្និងដុ្សសមាអ ត្សធមញាក្រុមសក្មាប់សិសសទាងំអស ់
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- ការសលីររមពស់សុវត្ថិភាពច្ំណី អាហារ និងអាហារក្បរបសដ្ឋយសុខភាព សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o ការបិទ្ែាយសគ្គលការណ៍ផណនាសំតីពីការសលីររមពស់ សុវត្ថិភាពច្ំណីអាហារនិងអាហារ
ក្បរបសដ្ឋយសុខភាព 

o អារលរ់មានរិច្ចសនាច្ាស់លាស់ាមួយនាយរសាលា ឬអាាា ធរមានសមត្ថរិច្ច 
o យនតការក្ត្ួត្ពិនិត្យសុវត្ថិភាពច្ំណីអាហារនិងអាហារ ក្បរបសដ្ឋយសុខភាព 

-  ការអនុវត្តមុខវាិជ អប់រសុំខភាព  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o ផែនការបសក្ងៀន និងកាលវភិារបសក្ងៀនមុខវាិជ អប់រសុំខភាព 
o សសៀវសៅតាមដ្ឋនការបសក្ងៀនមុខវាិជ អប់រសុំខភាព  
o របាយការណ៍ពីការអប់រែំសពវែាយពីសារសុខភាព សែសងៗក្រប់រូបភាព 
o រមមវធិីក្ប ងមុខវាិជ អប់រសុំខភាព និងតារាងសក្មង់ពិនទុ មុខវាិជ អប់រសុំខភាពរបស់សិសស 

- ការសលីររមពស់បរសិាថ នសាអ ត្ នបត្ង សុវត្ថិភាព អនាម័យ និងសមក្ត្ីភាព  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o ធុងសំរាមបានសរៀបច្ំក្សបតាមលរាណៈបសច្ចរសទ្ស ឬមាន ដុ្ត្សំរាមតាមសតង់ដ្ឋ
បសច្ចរសទ្ស 

o សួនផ្ទក លមអ រុរាាត្ិ សដ្ីមសឈ ីសួនបផនាវលិជុំ សួនជវីៈច្ក្មុេះ  
o យនតការក្ត្ួត្ពិនិត្យនិងការសមាអ ត្អនាម័យ 
o សាលាសរៀនគ្គម នសក្បីក្បាស់ថង់បាា សទិរ 

- ការររាសនតសុិខ សណាដ ប់ធាា ប់ ការការពារ រុមារ ការបងាក រសក្គ្គេះមហនតរាយនានា  សាលាសរៀនក្ត្វូ
សរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានរបង ទាវ រសច្ញចូ្ល 
o សាលាសរៀនមានក្បព័នធរចិ្ចការពាររុមារ ការសរៀបច្ំយនតការសណាត ប់ធាា ប់ ររាសុវត្ថិភាព ការ
ដ្ឋរ់សាា រសញ្ញញ ច្រាច្រណ៍ ការបងាក រការលង់ទ្ឹរ   សមាភ រៈបរកិាា រជូនដ្ំណឹងពសីញ្ញញ សក្គ្គេះថ្នា រ់ 
បំពង់ពនាត្់អរគីភ័យ 

-  ការអនុវត្តសរមមភាពអប់រកំាយនិងរឡីា  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្៖ំ 
o ទ្ីធាា សក្មាប់សធវីសរមមភាពអប់រកំាយនិងរីឡា 
o តារាងវាយត្នមាលទ្ធែលការសិរារបស់សិសសពីមុខវាិជ  អប់រកំាយនិងរីឡា 

-  ភាររយសិសសសខាយសាដ ប់ ទ្ទ្ួលបានឧបររណ៍សាដ ប់សសមាង  និងភាររយសិសសសខាយរំសហញី 
ទ្ទ្ួលបានផវ ៉ានតាពារ់  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនសហការាមួយមណឌ លសុខភាព ផដ្លសៅជិត្សាលា ពិនិត្យនិងររសិសសសខាយរំ
សហញី និងសាត ប់ឱ្យមានទ្ិនាន័យ ក្ពមទាងំមានការចូ្លរមួគ្គកំ្ទ្ ពីអារពារ់ពន័ធជួយាសមាភ រៈ
ឬថវកិា 

៦. ការអភិវឌឍសហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធអប់រ៖ំ សាលាសរៀនសផ្ទត ត្ការយរច្ិត្តទុ្រដ្ឋរស់លីការអភិវឌឍសហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធ
អប់រសំដ្ឋយសាលាសរៀនក្ត្ូវសរៀបច្ំបណាត ញអរិគសនី បំពារ់អុីនសធីសណត្ បនទប់រុំពយូទ្័រសក្មាប់សិសសសរៀន បណាា ល័យ  
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បនទប់សរៀនបំពារ់ឧបររណ៍សិរាទ្ំសនីប (LCD,  Smart TV,  Smart Board…) និងមានសុវត្ថិភាព សដ្ីមបរុីណភាព និង
ក្បសិទ្ធភាពននការបសក្ងៀននិងសរៀន។ 

- សាលាសរៀនមានបណាត ញអរិគសនី បំពារ់អុីនសធសីណត្ សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានត្បណាត ញអរគិសនី 
o បណាត ញអរគសិនីក្ត្វូបានត្ភាជ ប់សៅទ្ីចាត្់ការ និងក្រប់បនទបស់រៀន និងបនទប់សែសងៗសទ្ៀត្ 
ក្បរបសដ្ឋយសណាត ប់ធាា ប់ និងសុវត្ថិភាព 

o សាលាសរៀនមានត្បណាត ញអុីនសធីណិត្ 
o បណាត ញអុីនសធីណិត្ក្ត្ូវបានត្ភាជ ប់សៅទ្ីចាត្់ការ នងិក្រប់បនទប់សរៀន និងបនទប់សែសងៗសទ្ៀត្ 
ក្បរប សដ្ឋយសណាត ប់ធាា ប់ និងរុណភាព 

o សាលាសរៀនមានបណាត ញអរគីសនី បណាដ ញអុីនសធីណិត្ បនទប ់ រុំពយូរទ្័រ សក្មាប់គ្គកំ្ទ្ដ្ល់
ដ្ំសណីរការបសក្ងៀន និងសរៀន មានបណាា ល័យ សក្មាប់ការសិរាក្សាវក្ាវក្រូបសក្ងៀននិងសិសស  

o បនទប់សរៀនមានបំពារ់ ឧបររណ៍សិរាទ្ំសនីប (LCD, Smart TV, Smart board…) 
- សាលាសរៀនមានបនទប់រុំពយូទ័្រសក្មាប់សិសសសរៀន  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖  

o សាលាសរៀនមានអគ្គរ ឬបនទប់សក្មាប់សរៀបច្ំបសងកីត្និងដ្ំសណីរការបនទប់រុំពយូទ្័រ 
o សាលាសរៀនមានបនទប់រុពំយូទ្័រ និងរំពុងដ្ំសណីរការ 
o សាលាសរៀនក្ត្ូវពិភារាគ្គា សដ្ីមបសីរៀរររមូលនិធិពីមាតាបិតា សបបុរសជន សដ្ីមបទី្ិញរុំពយូទ្័
របផនថម និងជលួក្រូបសក្ងៀនរុំពយូទ្័រសម័ក្រច្ិត្តាសដ្ីម 

- សាលាសរៀនមានបណាា លយ័  សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្៖ំ 
o សាលាសរៀនមានសសៀវសៅផណនាកំ្បត្ិបត្តិសតីពីបណាា ល័យ 
o សាលាសរៀនមានអគ្គរ ឬ បនទប់សក្មាប់សរៀបច្ំបសងកីត្និងដ្ំសណីរការបណាា ល័យ 
o សាលាសរៀនមានបណាា ល័យតាមសតង់ដ្ឋ និងរំពុងដ្ំសណីរការ 
o សាលាសរៀនក្ត្ូវពិភារាគ្គា សដ្ីមបសីរៀរររមូលនិធិពីមាតាបិតា សបបុរសជន សដ្មីបបីំពារ់សក្រឿងស
ងាា រមឹ ទ្ិញសសៀវសៅអានបផនថម និងជលួបណាា ររាសម័ក្រច្ិត្តាសដ្ីម 

-  ភាររយបនទប់សរៀនបំពារ់ឧបររណ៍សិរាទ្ំសនីប (LCD,  Smart TV,  Smart Board…)  សាលា
សរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានផែនការបំពារ់ឧបររណ៍សិរាទ្ំសនីបតាមបនទបស់រៀន និងការបណតុ េះបណាត ល
ក្រូបសក្ងៀនឱ្យសច្េះសក្បីក្បាស់ 

o រណៈក្រងសាលា និង រ.រ.ស. ពភិារាអំពីការសសាីសំុសៅក្រសួង ឬ អងកការនដ្រូអភិវឌឍ ឬ 
សរៀរររមូលនិធិពីមាតាបិតា សបបុរសជន សដ្ីមបបីំពារ់ឧររណ៍សិរាទ្ំសនីប 

o ក្រូបសក្ងៀន ពិភារាាមួយ រ.រ.ថ. សដ្មីបសីរៀរររមូលនិធិសដ្ីមបបីំពារ់ឧររណ៍សិរាទ្ំសនីប សៅ
តាមបនទប់សរៀនរបសខ់ាួន 

-  សាលាសរៀនមានទ្ីលានរឡីារមួមាន តារាងបាល់ទ្េះ បាល់ទាត់្ បាល់សបាេះ វាយសី... សាលាសរៀន
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ក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានទ្ីតាងំសមក្សបសក្មាប់សរៀបច្ំទ្ីលានរីឡា 
o សាលាសរៀនមានទ្ីលានសលងរីឡាក្រប់ក្បសភទ្និងរំពុងដ្ំសណីរការ 
o សាលាសរៀនមានទ្ីលានរឡីាក្ត្ូវពិភារាគ្គា សដ្ីមបសីរៀរររមូលនិធិពីមាតាបិតា សបបុរសជនសដ្ីមបី
វនិិសយរ និងជួលក្រូបសក្ងៀនឯរសទ្សរឡីាសម័ក្រច្ិត្តាសដ្ីម 

សតង់ដាទី៥ ៖ គ ណនយយភារ 

 សតង់ដ្ឋននរណសនយយភាពរបស់សាលាសរៀន រ៉ឺាខាា ត្រំរូសក្មាប់រំណត្់ពីសាថ នភាពសាលាមធយម
សិរា សដ្ឋយសផ្ទត ត្សលីែលសសក្មច្រាុងឆ្ា  ំ សដ្ឋយឆាុេះបញ្ញច ងំពីសរមមភាពរាុងការសរៀបច្ំសវទ្ិកាសាធារណៈាមួយ
មាតាបតិា ឬអារអាណាពាបាល សដ្ីមបែីសពវែាយពត័្៌មានសមទិ្ធែល និងបញ្ញា ក្បឈមទាងំឡាយរបស់សាលា 
សំសៅផសវងររដ្ំសណាេះក្សាយ ក្ពមទាងំការគ្គកំ្ទ្សលីផែារបសច្ចរសទ្ស នងិធនធានសមាភ រៈពីក្រប់ភារីពារ់ពន័ធ។ 

រាុងការររាបាននូវរណសនយយភាពសាលាសរៀនក្ត្ូវរំណត្់សគ្គលសៅ សូច្នាររែលសសក្មច្ផដ្ល
អាច្វាស់ផវង និងរណំត្់វធិានការសដ្ឋេះក្សាយក្បសិនសបីមិនសសក្មច្បានតាមសូច្នាររ។ របាយការណ៍រ៉ឺា
ផែារមួយផដ្លសាលាសរៀនក្ត្ូវមាន និងែសពវែាយាសាធារណៈឱ្យបានសទ្ៀងទាត្់ សដ្ីមបបីសងកីនភាពសជឿ
ទុ្រច្ិត្តពីមាតាបិតា អារអាណាពាបាល និងសហរមន៍។ នាយរសាលា ក្ត្ូវពក្ងឹងការបំសពញការងាររបស់
ក្រូបសក្ងៀនឱ្យសគ្គរពតាមក្រមសីលធមវ៌ាិជ ជីវៈបសក្ងៀនក្រូ អនុវត្តការបសក្ងៀនឱ្យបានសទ្ៀងទាត្់ក្រប់សមា៉ា ងតាម
រមមវធិីសិរារំណត្់។ នាយរសាលាក្ត្ូវែតល់ឱ្កាសដ្ល់ក្រូបសក្ងៀនរាុងការអភិវឌឍសមត្ថភាពវាិជ ជីវៈាក្បចា ំ
ជំរុញសលីរទ្ឹរច្ិត្តក្រូបសក្ងៀនឱ្យចូ្លសរមមភាពាមយួថ្នា រ់ាត្ិ និងថ្នា រ់សក្កាមាត្ិ តាមរយៈការចុ្េះពិនិត្យ
សាលាសរៀនសដ្ីមបទី្ទ្ួលការគ្គកំ្ទ្ និងែតល់ការហវរឹហាត្់បសច្ចរសទ្សថមីបផនថម។ 
១. សវទ្ិកាសាធារណៈ៖ សាលាសរៀនសផ្ទត ត្ាសខំាន់សលីការសរៀបច្ំសវទ្ិកាសាធារណៈ សដ្ឋយសាលាសរៀនក្ត្ូវ
បសងកីត្រមមវធិជីួបក្បជុំមាតាបិតា ឬអារអាណាពាបាល(សៅតាមក្បធានបទ្ ដូ្ច្ាការផណនាអំំពីការកាត្់បនថយ
និងលុបបំបាត្់អំពីហងិសសៅរាុងក្រួសារនិងសាលាសរៀន, ការជំរុញការសិរាសរៀនសូក្ត្, ការសលីររមពស់អាហា
រូបត្ថមភ, ការអប់រអំំពីសក្រឿងសញៀន ច្ាប់ច្រាច្រ និងការងារសែសងៗសទ្ៀត្)។ 

- ការជួបក្បជុមំាតាបិតាសិសស សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o ច្ំនួនសវទ្ិការជួបជុំមាតាបតិាសិសសក្បចា ំ
o ក្បធានបទ្៖ ផណនាអំំពីការកាត្់បនថយនិងលុបបបំាត្់ អំពីហងិាសៅរាុងក្រួសារ និង សាលា
សរៀន, លទ្ធែលសិរានិងជំរុញការ សិរាសរៀនសូក្ត្, ការសលីររមពស់ អាហារបូត្ថមភ, សក្រឿង
សញៀន, ច្ាបច់្រាច្រណ៍ នងិការងារសែសងៗសទ្ៀត្ 

o សាលាសរៀនមានទ្ិនាន័យពីច្ំនួនដ្ង ក្បជុំាមួយ មាតាបិតាក្បចាផំខ ក្ត្ីមាស ឆមាស និងក្បចាំ
ឆ្ា  ំ សផ្ទត ត្សលីកាត្់បនថយ និងលុបបំបាត្់អំសពីហងិារាុងក្រូសារ នងិសាលាសរៀន, សលីររមពស់ការ
សិរា ច្ំណីអាហារ ការអប់រសំក្រឿងសញៀន ច្ាបច់្រាច្រ 

o សាលាសរៀនសរៀបច្ំរបាយការណ៍លទ្ធែលននការក្បជុំនងិទ្ិសសៅអនុវត្តបនត ភាជ ប់ាមួយ
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រំណត្់សហតុ្ក្បជុំ បញ្ជ ីវត្តមាន តាមក្បធានបទ្ខាងសលី 
២. ការែសពវែាយព័ត៌្មានាសាធារណៈ៖ សាលាសរៀនសផ្ទត ត្ការយរច្ិត្តទុ្រដ្ឋរែ់សពវែាយព័ត្ម៌ានា    
សាធារណៈ សដ្ឋយការបងាា ញលទ្ធែលសិរារបស់សិសស ែសពវែាយសរមមភាពក្បត្ិបត្តិនិងសមិទ្ធែលា 
សាធារណៈ, ទ្ិនាន័យវាយត្នមាលទ្ធែលសិរារបសសិ់សស ផដ្លក្ត្ូវបានអនុមត័្និងបិទ្ែាយ។ 

- លទ្ធែលសត្សតវាយត្នមាសតង់ដ្ឋនិងព័ត៌្មាននានាក្ត្វូបានអនុម័ត្សដ្ឋយ រ.រ.ស. និង/ឬ បិទ្ែាយា
សាធារណៈសាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានផែនការសាលាសរៀន 
o សាលាសរៀនមានបិទ្ែាយឯរសារសរមមភាព ឬសាា នដ្ រុមារ និងព័ត្៌មានសែសងៗ 
o សាលាសរៀនបានែតល់របាយការណ៍លទ្ធែលននការអភិវឌឍ របស់រុមារយ៉ឺត្ ឱ្យមាតាបិតា អារ
អាណាពាបាល និង សហរមន ៍

o សាលាសរៀនមានសរមមភាពការងាររបស់សាលាសរៀន  
o សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ការងារក្បចាផំខ ក្បចា ំក្ត្ីមាស ក្បចាឆំមាស និងក្បចាឆំ្ា  ំ

៣. ការទ្ទ្ួលបានការគ្គកំ្ទ្ពីថ្នា រ់ាត្៖ិ សាលាសរៀនក្ត្ូវការការគ្គកំ្ទ្ពីថ្នា រ់ាត្ិ សដ្ឋយរណៈក្របក់្រង
សាលា ក្ត្វូបានទ្ទ្ួលការហវរឹហាត្់អនុវត្តការក្រប់ក្រងតាមសាលាសរៀន ក្របូសក្ងៀនបានទ្ទ្ួលការបំប៉ាន
សមត្ថភាពសលីវធិីសាន្រសតបសក្ងៀន តាមរយៈក្រុមការងារថ្នា រ់ាត្ិ និងថ្នា រ់សក្កាមាត្ិ បានចុ្េះពិនិត្យតាមដ្ឋន 
និងែតល់ការគ្គកំ្ទ្តាមផែនការ។ រណៈក្រប់ក្រងសាលាបានទ្ទ្ួលការហវរឹហាត្់អនុវត្តរមមវធិីសាលាសរៀនរំរូ 
សាលាសរៀនទ្ទ្ួលការចុ្េះជួយបសច្ចរសទ្សពីថ្នា រ់ក្រុង ក្សុរ ខណឌ  និងមនទីរអប់រ ំយុវជន និងរឡីា។ 

- ច្ំនួនដ្ងនាយរសាលានិងនាយររងបាន ទ្ទ្ួលការហវរឹហាត់្អនុវត្តសតង់ដ្ឋសាលាសរៀនររំូ ពីនាយរ
សាលាសែសង ឬ ពីថ្នា រ់សលីសាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីរាយនាមនាយរ នាយររង ទ្ទ្ួល ការហវរឹហាត្់ការអនុវត្តការក្រប់ក្រង
តាមសាលាសរៀន/សាលាសរៀនរំរូ 

o សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍លទ្ធែលននការអនុវត្តាមួយការយិល័យអ.យ.រ មនទីរអ.យ.រ 
រាជធានី សខត្ត ចុ្េះជួយហវរឹហាត្់សដ្ឋយផ្ទទ ល់ ឬតាមអនឡាញ 

- ភាររយក្របូសក្ងៀន បំសពញទ្សសនរិច្ចសិរាសៅសាលាសែសងរាុងមួយឆ្ា  ំ សាលាសរៀនក្ត្វូសរៀបច្ំ៖ 
o សាលាសរៀនមានផែនការទ្សសនរិច្ចសិរាសក្មាប់ក្រូបសក្ងៀននិងបុរគលិរអប់រកំ្បចាឆំ្ា  ំ
o សាលាសរៀនមានមូលនិធិសដ្ីមបគី្គកំ្ទ្ដ្ល់ដ្ំសណីរទ្សសនរិច្ចសិរា 
o សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ ននដ្ំសណីរទ្សសនរិច្ចសិរា 
o សាលាសរៀនបងាា ញលទ្ធែលននការអនុវត្ត សដ្ឋយយរតាមឧត្តមានុវត្តន៍ននសាលាសរៀនផដ្លក្រូ
បសក្ងៀននិងបុរគលិរអប់របំានសៅបំសពញទ្សសនរិច្ច 

 

៧. ការវាយតនម្ែសតង់ដាសាលាម្ធ្យម្សរិាគំរ ូ
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៧.១. ឧបររ ៍វាយតនម្ែសតង់ដាសាលាម្ធ្យម្សរិាគំរ ូ

 សតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ នងឹព្ត្ូវបានខព្រកាល យជាឧរររណ៍សព្ារ់វាយត្នម្លសាលាម្ធយម្សិរា
ខដ្េានភាគើពារ់រ័នធ ដូ្ចជាការោិេ័យអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡាននរដ្ឋបាេព្រុង ព្សុរ ខណឌ  ម្នទើរអរ់រ ាំ     
យុវជន និងរើឡារាជធានើ ឃខត្ត ព្រសួងអរ់រ ាំ យុវជន នងិរើឡា និងព្រសួង សាថ រ័នពារ់រន័ធ នដ្គូអភិវឌ្ឍន ៍
ព្រម្ទាំងព្គរ់ភាគើពារ់រ័នធ អាចយរឃៅឃព្រើព្បាស់រនុងការវាយត្នម្ល ឃដ្ើម្បើជាព្រឃោជន៍រនុងការអភិវឌ្ឍសតង់ដ្ឋ
សាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ។ ឧរររណ៍វាយត្នម្លសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូជាឧរសម្ពន័ធននឯរសារឃនះ។ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

៧.២. រណបៀបននការវាយតនម្ែសតង់ដាសាលាម្ធ្យម្សរិាគំរ ូ

ការវាយត្នម្លសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូានព្រសិទធភារនងិភារស័រដិសិទធ ិ        េទធផេអាចទទួេ
យរបានគួរអនុវត្តដូ្ចខាងឃព្កាម្៖ 

គណៈព្គរ់ព្គងសាលាម្ធយម្សិរា ព្ត្ូវឃធវើសវ័យវាយត្នម្លជាឃរឿយៗរនុងឃរេដ្ាំឃណើ រការរាំឃរញ
ការងារតម្រយៈការអនុវត្តព្ររ័នធរិនិត្យតម្ដ្ឋននិងវាយត្នម្លខផអរឃេើេទធផេ ឬតម្ព្ររ័នធឃផសងឃទៀត្ តម្
សាថ នភារជារ់ខសតងររស់សាលាឃរៀននើម្ួយៗ ឃដ្ឋយានការជួយសព្ម្រសព្ម្ួេការងាររឃចចរឃទសរើ
ការោិេ័យអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡាននរដ្ឋបាេព្រុង ព្សុរ ខណឌ ។ 

ការោិេ័យអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡាននរដ្ឋបាេព្រុង ព្សុរ ខណឌ  ព្ត្ូវឃធវើការរូរសរុរេទធផេ និងវាយ
ត្នម្លសាលាម្ធយម្សិរា ឃដ្ើម្បើរញ្ាូ នឃៅម្នទើរអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡា ននរដ្ឋបាេរាជធានើ ឃខត្ត។ 

ម្នទើរអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡារាជធានើ ឃខត្ត ព្ត្ូវព្ត្ួត្រិនិត្យឃេើការវាយត្នម្លសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរា 
គាំរូឃដ្ើម្បើរញ្ាូ នឃៅព្រសួងអរ់រ ាំ យុវជន នងិរើឡា(នាយរដ្ឋឋ នម្ធយម្សិរាចាំឃណះទូឃៅ)។ នាយរដ្ឋឋ ន

សតងដ់្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ មិ្នសាំឃៅឃៅររការដ្ឋរ់វន័ិយ ឬទណឌ រម្ម ចាំឃពាះនាយរ ព្គូ
រឃព្ងៀន សិសស សហគម្ន៍ ឬអនរពារ់រ័នធខដ្េរាំឃរញការងារមិ្នបានទន់ឃ្លើយត្រសតងដ់្ឋឃទ។ រ៉ោុខនត
សតងដ់្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូជារងាវ ស់ ឬម្គគុ ឃទសរ៍ដឹ្រនាាំអនរពារ់រ័នធនានាឈានឃៅដ្េ់ ឬ ឃេើស
សតងដ់្ឋ។ ព្រសិនឃរើានសតងដ់្ឋណាម្ួយរុាំទន់សឃព្ម្ចឃនាះអនរពារ់រ័នធាន      ឱ្កាសវាយត្នម្ល
សាថ នភារ និងរសាងម្ឃធាបាយ ឃដ្ើម្បើឃធវើឱ្យសឃព្ម្ច ឬឃេើសរព្មិ្ត្សតងដ់្ឋនាឃរេអនាគត្។ 

“សតងដ់្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ និងការវាយត្នម្ល ជាម្ឃធាបាយ រ ើឯសាលាម្ធយម្សិរាជា
ឃោេឃៅរនុ ងការខរេម្អ”។ 
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ម្ធយម្សិរាចាំឃណះទូឃៅ ខដ្េជាឃសនាធិការររស់ព្រសួងអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡា ព្ត្ូវឃរៀរចាំវាយត្នម្លរិនិត្យ
និងវាយត្នម្លសាលាម្ធយម្សិរា តម្យនតការនិងនើត្ិវធិើជាធរាន។ 

ចាំឃពាះខរររទនិងនើត្ិវធិើននការវាយត្នម្លសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ នឹងានឃសចរតើអធិរាយរនុង
ចាំណុចខាងឃព្កាម្ននឯរសារឃនះ។ ព្ររខណឌ ឃរេឃវលាននដ្ាំឃណើ រការវាយត្នម្លសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ 
ព្រចាំឆ្ន ាំ ព្ត្ូវរាំណត្់ឃដ្ឋយឃសចរតើខណនាាំររស់ព្រសួងអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡាតម្ជារ់ខសតង។ 

៧.៣. គំរនូនការវាយតនម្ែសតង់ដាសាលាម្ធ្យម្សរិាគំរ ូ

 ឃដ្ើម្បើានមូ្េដ្ឋឋ នរនុងការអនុវត្តការវាយត្នម្លសាលាម្ធយម្សិរា អាចព្រព្រឹត្តឃៅបានព្រររឃដ្ឋយ
សងគត្ិភារ និងេទធផេឃជឿទុរចិត្តបាន ព្គរ់មុ្ខសញ្ញញ អនរពារ់រ័នធទាំងអស់ ព្ត្ូវអនុវត្តតម្គាំរូននការវាយ
ត្នម្លសាលាម្ធយម្សិរាដូ្ចខាងឃព្កាម្៖ 
វិធ្ីគ នា 

- ស្ដង់ដាទី៥ មានសូ្ចនាកររងចំនួន ៤ 
- កនុងចំណោមសូ្ចនាករទងំ៤ អនុវត្តបាន ១៦រិនទុ 
ដូ្ចឃនះ វធិើគណនាជាភាគរយគឺ៖ ចាំនួនសូចនាររខដ្េអនុវត្តបានទទួេបាន ១៦រិនទុ ខចរនងឹចាំនួន

សូចនាររសរុរខដ្េាន ២០រិនទុអត្ិររា ឃហើយគុណនឹង ១០០។ 
ខផអរតម្ការវាយត្នម្លខាងឃេើេទធផេបានរងាា ញ  សាលាម្ធយម្សិរាឃនាះអនុវត្តបានសឃព្ម្ច

១៦រិនទុ ឃេើ២០រិនទុ រនុងចាំឃណាម្សូចនាររទាំង៤ ននសតង់ដ្ឋទើ៥ ឃសមើនឹង ៨០% ានន័យ  ទទួេសាគ េ់
ជាសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ។ 

 

៨. ន្បបបទនិងនីតវិិធ្ីននការវាយតនម្ែសតង់ដាសាលាម្ធ្យម្សរិាគំរ ូ

៨.១. ណោលការ ៍ទូណៅ និងលរខ ៈវនិិចឆ័យ 

ការវាយត្នម្លសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ ខផអរឃេើវឌ្ឍនភារននសាលាម្ធយម្សិរា នងិព្ត្ូវឃធវើឃៅ
ឃរៀងរាេ់ឆ្ន ាំសិរានើម្ួយៗ។ េរខណៈវនិិចឆ័យ និងឧរររណ៍សវយ័វាយត្នម្លសាលាម្ធយម្សិរាឃដ្ើម្បើផដេ់ការ
ទទួេសាគ េ់ជាសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូជាឧរសម្ពន័ធននឯរសារឃនះ។  

ការទទួេសាគ េ់ជាសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ ព្ត្ូវរាំណត្់ឃដ្ឋយព្រកាសររស់រដ្ឋម្ន្តនតើព្រសួងអររ់ ាំ   
យុវជន និងរើឡា។ 
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៨.២. យនតការ ន្បបបទ និងនតីវិិធ្ី 

៨.២.១ សាលាមធយមសិរា 

គណៈព្គរ់ព្គងសាលាម្ធយម្សិរា ព្ត្វូសហការជាម្ួយគណៈរម្មការព្គរ់ព្គងសាលាម្ធយម្សិរា 
ឃធវើសវ័យវាយត្នម្ល ឱ្យបានចាស់លាស់មុ្ននឹងដ្ឋរព់ារយឃសនើសុាំការវាយត្នម្លតម្ឋានានុព្រម្ឃដ្ើម្បើទទេួសាគ េ់
ជាសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ។ 

នាយរសាលាម្ធយម្សិរាព្ត្ូវដ្ឋរ់ពារយឃសនើសុាំជូនអភិបាេ ននគណៈអភិបាេព្រុង ព្សុរ ខណឌ  ឃដ្ើម្បើ
សុាំការវាយត្នម្លទទួេសាគ េ់ជាសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ។ សាំណុាំ ខរររទសព្ារ់ដ្ឋរ់ពារយឃសនើសុាំព្ត្ូវ
ាន៖  

- ពារយឃសនើសុាំវាយត្នម្លទទួេសាគ េ់ជាសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ .................... ០៣ចារ់  
- របាយការណ៍សវ័យវាយត្នម្ល  ..................................................................... ០៣ចារ ់
- រញ្ា ើវត្តានព្រជុាំសវ័យវាយត្នម្ល  ................................................................. ០៣ចារ ់
- ដ្ើការសឃព្ម្ចទទួេសាគ េ់គណៈរម្មការព្គរ់ព្គងសាលាម្ធយម្សិរា ................ ០៣ចារ ់
- រូរងត្សនលឹរ ឬ រូរងត្វ ើឃដ្អូ ននទើតាំង ទើធាល   ន រ់ឃរៀន និងសរម្មភារពារ់រ័នធ 

៨.២.២ រដ្ឋបាលក្រងុ ក្សុរ ខណឌ  

អភិបាេននគណៈអភិបាេព្រុង ព្សុរ ខណឌ  ព្ត្ូវរឃងកើត្គណៈរម្មការវាយត្នម្លសាលាម្ធយម្សិរា
ឃដ្ើម្បើផដេ់ការទទួេសាគ េ់ជាសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ ន រ់ព្រុង ព្សុរ ខណឌ  ខដ្េានសាសភារដូ្ច
ខាងឃព្កាម្៖ 

- អភិបាេននគណៈអភិបាេព្រុង ព្សុរ ខណឌ   ព្រធាន 
- អភិបាេរងននគណៈអភបិាេព្រុង ព្សុរ ខណឌ  អនុព្រធាន 
- នាយររដ្ឋបាេននរដ្ឋបាេព្រុង ព្សុរ ខណឌ   សាជិរ 
- ព្រធានការោិេ័យអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡា ននរដ្ឋបាេព្រុង ព្សុរ ខណឌ   សាជិរអចិនន្តនតយ ៍
- ម្ន្តនតើទទួេរនទុរការងារអរ់រ ាំម្ធយម្សិរាននការោិេ័យអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡា សាជិរ 

សាសភារជារ់ខសដងននគណៈរម្មការវាយត្នម្លសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរា ឃដ្ើម្បើផដេ់ការទទួេ
សាគ េ់ជាសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ ន រ់ព្រុង ព្សុរ ខណឌ  ព្ត្ូវរាំណត្់ឃដ្ឋយដ្ើការរស់អភិបាេនន  គណៈ
អភិបាេព្រុង ព្សុរ ខណឌ ។ 

គណៈរម្មការវាយត្នម្លសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរា ឃដ្ើម្បើផដេ់ការទទួេសាគ េ់ជាសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្
សិរាគាំរូ ន រ់ព្រុង ព្សុរ ខណឌ  ានភាររិចចព្រជុាំវាយត្នម្ល និងចុះរិនិត្យផ្ទទ េ់ដ្េ់ទើតាំងសាលាម្ធយម្សិរា
ឃដ្ឋយឃផទៀងផ្ទទ ត្់របាយការណ៍សវ័យវាយត្នម្ល េរខណវនិិចឆ័យននការវាយត្នម្លសាលាម្ធយម្សិរា និងសតង់ដ្ឋ
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សាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ។ រនាទ រ់រើបានវាយត្នម្លរចួ អភិបាេននគណៈអភិបាេព្រុង ព្សុរ ខណឌ  ព្ត្ូវឃធវើរបាយ
ការណ៍វាយត្នម្លរញ្ាូ នម្រម្នទើរអរ់រ ាំ យុវជន នងិរើឡារាជធានើ ឃខត្ត ឃដ្ឋយភាា រ់ឯរសារពារ់រ័នធរមួ្ាន៖  

- ពារយឃសនើសុាំវាយត្នម្លទទួេសាគ េ់ជាសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរ ូ.................... ០៣ចារ ់
- តរាងេទធផេតម្ចាំណាត្់ ន រ់ននការវាយត្នម្លររស់គណៈរម្មការ .................. ០៣ចារ ់
- ដ្ើការខត្ងតាំងសាសភារគណៈរម្មការវាយត្នម្ល ន រ់ព្រុង ព្សុរ ខណឌ  ............ ០៣ចារ់  
- របាយការណ៍ព្រជុាំវាយត្នម្ល ....................................................................... ០៣ចារ់  
- រញ្ា ើវត្តានព្រជុាំវាយត្នម្ល ......................................................................... ០៣ចារ ់
- របាយការណ៍សវយ័វាយត្នម្លរើសាលាម្ធយម្សិរា ......................................... ០៣ចារ ់

៨.២.៣ មនទីរអប់រ ំយុវជន និងរីឡា 

ម្នទើរអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡារាជធានើ ឃខត្ត ព្ត្ូវរឃងកើត្គណៈរម្មការវាយត្នម្លសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្
សិរាគាំរូ ឃដ្ើម្បើផដេ់ការទទួេសាគ េ់ជាសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ ន រ់រាជធានើ ឃខត្ត ខដ្េានសាស
ភារដូ្ចខាងឃព្កាម្៖  

- ព្រធានម្នទើរអរ់រ ាំ យុវជន នងិរើឡារាជធានើ ឃខត្ត  ព្រធាន 
- អនុព្រធានម្នទើរអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡាទទួេរនទុរម្ធយម្សិរា  សាជិរ 
- ព្រធានការោិេ័យម្ធយម្សិរាចាំឃណះទូឃៅ សាជិរអចិនន្តនតយ ៍
- ព្រធាន/ត្ាំណាងការោិេ័យរុគគេិរ  សាជិរ 
- ព្រធាន/ត្ាំណាងការោិេ័យគណឃនយយ សាជិរ 
- ព្រធាន/ត្ាំណាងការោិេ័យអធិការរិចច សាជិរ 
- អនុព្រធានការោិេ័យម្ធយម្សិរាចាំឃណះទូឃៅ សាជិរ 

សាសភារជារ់ខសដង ននគណៈរម្មការវាយត្នម្លសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូឃដ្ើម្បើផដេ់ការទទួេ
សាគ េ់ជាសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ ន រ់រាជធានើ ឃខត្ត ព្ត្ូវរាំណត្ឃ់ដ្ឋយេិខិត្រងាគ រ់ការឬេិខិត្ឧឃទទសនាម្
ររស់ព្រធានម្នទើរអរ់រ ាំ យុវជន នងិរើឡា។ 

ឃដ្ើម្បើផដេ់ការទទួេសាគ េ់ជាសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ ន រ់រាជធានើ ឃខត្ត គណៈរម្មការវាយត្នម្ល
សាលាម្ធយម្សិរា ានភាររិចចព្រជុាំរិនិត្យឃេើេទធផេននការវាយត្នម្លររស់អភិបាេ ននគណៈអភបិាេ
ព្រុង ព្សុរ ខណឌ  ឃដ្ឋយឃផទៀងផ្ទទ ត្់របាយការណ៍សវ័យវាយត្នម្ល េរខណៈវនិិចឆ័យននការវាយត្នម្លសតង់ដ្ឋសាលា
ម្ធយម្សិរាគាំរូ និងចុះរនិិត្យផ្ទទ េ់ដ្េ់ទើតាំងជារ់ខសដងរនុងររណើ ចាំបាច់។ រនាទ រ់រើបានវាយត្នម្លរចួ ព្រធាន
ម្នទើរអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡារាជធានើ ឃខត្ត ព្ត្ូវឃធវើរបាយការណ៍រូរសរុរការវាយត្នម្លរញ្ាូ នម្រព្រសួងអរ់រ ាំ      
យុវជន និងរើឡា ឃដ្ឋយភាា រ់ឯរសារពាររ់័នធរមួ្ាន៖  

- ពារយឃសនើសុាំវាយត្នម្លទទួេសាគ េ់ជាសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូ .................... ០៣ចារ ់
- តរាងេទធផេតម្ចាំណាត្់ ន រ់ននការវាយត្នម្លររស់គណៈរម្មការ .................. ០៣ចារ ់
- េិខិត្រងាគ រក់ារឬេិខិត្ឧឃទទសនាម្គណៈរម្មការវាយត្នម្ល ន រ់រាជធានើ ឃខត្ត ..... ០៣ចារ់  
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- របាយការណ៍ព្រជុាំវាយត្នម្ល ....................................................................... ០៣ចារ់  
- រញ្ា ើវត្តានព្រជុាំវាយត្នម្ល ......................................................................... ០៣ចារ ់
- សាំណុាំ ឯរសារវាយត្នម្លររស់គណៈអភបិាេព្រុង ព្សុរ ខណឌ  .......................... ០៣ចារ ់
- របាយការណ៍សវ័យវាយត្នម្លរើសាលាម្ធយម្សិរា ......................................... ០៣ចារ ់

៨.២.៤ ព្រសួងអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡា 

សាសភារជារ់ខសតង និងត្ួនាទើភាររិចចររស់គណៈរម្មការវាយត្នម្លសតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរ ូ
រាំណត្់ឃដ្ឋយឃសចរតើសឃព្ម្ចឃដ្ឋយខ រររស់ព្រសួងអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡា។ 
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៩. ណសចរតសីននិដាា ន 

សតង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូជាឧរររណ៍សព្ារ់វាយត្នម្លខដ្េព្គរ់ភាគើពារ់រ័នធ ដូ្ចជារដ្ឋបាេ 
ព្រុង ព្សុរ ខណឌ  ខដ្េានការោិេ័យ អរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡាជាឃសនាធិការ ម្នទើរអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡា
រាជធានើ ឃខត្ត ព្រសួងអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡា នងិព្រសួង សាថ រ័ន និងនដ្គូអភិវឌ្ឍនន៍ានា អាចយរឃៅឃព្រើ
ព្បាស់រនុងការវាយត្នម្ល ព្សរតម្ព្ររ័នធរិនិត្យតម្ដ្ឋននិងវាយត្នម្លខផអរឃេើេទធផេសព្ារ់អនុវស័ិយការ
អរ់រ ាំម្ធយម្សិរា ឬព្ររ័នធឃផសងឃទៀត្ ឃដ្ើម្បើជាព្រឃោជន៍រនុងការអភិវឌ្ឍសាលាម្ធយម្សិរា។ 

ព្រសួងអរ់រ ាំ យុវជន និងរើឡាសងឃមឹ្ ព្គរ់សាលាម្ធយម្សិរាទូទាំងព្រឃទស នឹងខិត្ខាំអភិវឌ្ឍន៍
ខលួន ឱ្យព្សរតម្សដង់ដ្ឋសាលាម្ធយម្សិរាគាំរូឃនះ ឃដ្ើម្បើរព្ងឹងស័រតសិទធភារននការអភិវឌ្ឍសាថ រ័ន ព្រររឃដ្ឋយ
ចើរភារ ឃឆ្ព ះឃៅការឃេើររម្ពស់គុណភារការអរ់រ ាំម្ធយម្សិរា ធានាបាននូវព្រសិទធភារននេទធផេសិរា
ររស់សិសសកាន់ ខត្ព្រឃសើរឃ ើងអនាគត្ខព្រកាល យជារេរដ្ឋេអ ានគុណសម្បទរេរដ្ឋសរេ សព្ារ់     
រសាងសងគម្សនតិភារននជាត្ិរម្ពុជាជានិរនតន៍។
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ឧបសម្ព័នធ 

សតរី ី
ន្បបបទនងិនីតិវិធ្ីននការវាយតនម្ែសតង់ដាសាលាម្ធ្យម្សរិាគំរ ូ

I. រ័ត៌មានទណូៅ 
១. រាជធាន ីសខត្ត   ៖........................................................................... 
២. ក្រុង ក្សុរ ខណឌ    ៖........................................................................... 
៣. ឃុ ំសងាក ត្់   ៖........................................................................... 
៤. សាលាមធយមសិរា  ៖...........................................................................  
៥. សលខរូដ្សាលាសរៀន  ៖........................................................................... 
៥. ស ម្ េះនាយរ   ៖...........................................................................  
៦. សលខទូ្រស័ពទនាយរ  ៖........................................................................... 
៦. នថៃផខឆ្ា ពំនិិត្យនិងវាយត្នមា ៖........................................................................... 
៧. អារក្ត្ួត្ពនិិត្យ នងិវាយត្នមា ៖........................................................................... 
៨. សលខទូ្រសពទអារក្ត្តួ្ពិនិត្យ ៖........................................................................... 

II. នីតិវិធ្ីននការវាយតនម្ែសាលាម្ធ្យម្សរិាគំរ ូ
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សចូនាររសតង់ដាសាលាម្ធ្យម្សរិាបឋម្ភូម្ិគំរ ូ
 

ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

ស្តងដ់ាទី១៖ លទធផលស្ិក្សារបស្់ស្ិស្ស 
១. ការក្បមូលរុមារចូ្លសរៀន      
១.១ ភាររយសិសសថ្នា រ់ទ្ី៧ បានចូ្ល

សរៀន  
- សាលាសរៀន មានផែនទ្ីសិរា/ទ្ិនាន័យសិរា / សសៀវសៅ
ក្រួសារ បងាា ញទ្ិនាន័យសិសសចូ្លសរៀន (រក្មិត្ថ្នា រ់ និង
រក្មិត្ភូមិ) 

- សាលាសរៀន មានតារាងសថិត្ិសិសសមរពីសាលាបឋម
សិរា នងិមធយមសិរាបឋមភូមិច្ណុំេះ តាមឆ្ា សិំរា
នីមួយៗ (តារាង Excel) 

≤ ៩០ >៩០% >៩៥% >៩៧% ≥៩៩% 

២. សិសសសរៀនបានរង់វងសរាុងសាលាសរៀន      
២.១ ភាររយសិសសសបាេះបង់ការ

សិរា 
- សាលាសរៀន មានតារាង / បញ្ជ ីស ម្ េះសិសសលមអិត្តាម
រក្មិត្ថ្នា រ់ នងិសាថ នភាពក្រួសារ (រក្មតិ្ថ្នា រ់ និងរក្មិត្
ភូមិ) 

 
≥១៥% 

 
<១៥% 

 
<៥% 

 
<៣% 

 
<២% 

៣. លទ្ធែលសិរារបស់សិសស      
៣.១ ភាររយសិសសស ងីថ្នា រ់ - សាលាសរៀន មានតារាង / បញ្ជ ីស ម្ េះសិសសលមអិត្ស ងី 

ថ្នា រ់តាមរក្មិត្ថ្នា រ់ និងរក្មិត្ភូមិសិរា រមួាមួយនឹង
≤៩៥% >៩៥% >៩៧% >៩៨% ≥៩៩% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

មធយមភារពនិទុក្បចាឆំ្ា នំនសិសសមាា រ់ៗ 
៣.២ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ

ែលសិរា  និសទ្ទសA B C មុខ
វាិជ ភាសាផខមរ ក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ ់

-  កាលវភិារអនុវត្តសត្សតសតង់ដ្ឋសក្មាប់ឆ្ា សិំរា (រក្មិត្
សាលា) 

- អនុវត្តសត្សតសតង់ដ្ឋក្បចាផំខ ក្ត្ីមាស ឆមាស និងដ្ណំាច្់
ឆ្ា  ំ(រក្មិត្សាលា) 

- តារាងលទ្ធែលបសក្ងៀនរបស់ក្រូតាមមុខវាិជ  និងរក្មិត្
ថ្នា រ់ ផដ្លបងាា ញពីច្ំនួនសិសសសរុបាប់ និងធាា រ ់ក្បចាំ
ផខ និងដ្ំណាច្់ឆ្ា  ំ(ក្រុម ICT /រណៈក្រប់ក្រងសាលា
សរៀន /ក្បធានក្រុមបសច្ចរសទ្ស) 

- សាលាសរៀន បានបិទ្ែាយាសាធារណៈនូវលទ្ធែល
សិរារបស់សិសសក្បចាផំខ និងលទ្ធែលបសក្ងៀនរបស់ក្រូ
មាា រ់ៗ  

- របាយការណ៍ននការសធវីសត្សតចុ្ងឆ្ា សិំរា សដ្ឋយបូរសរុប 
ច្ំនួនសិសសថ្នា រ់ទ្៧ី ដ្ល់ទ្ី៩ មាននិសនទស A B នងិC 
តាមមុខវាិជ  ផច្រនឹងច្នំួនសិសសសរុបរាុងសាលាសរៀន 

 

≤ ២០% >២០% >៤០% >៦០% ≥៨០% 

៣.៣ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា  និសទ្ទសA B C មុខ
វាិជ        រណិត្វទិ្ាក្រប់រក្មិត្
ថ្នា រ់ 
 

≤ 
២០% 

>
២០% 

>
៤០% 

>
៦០% 

≥

៨០% 

៣.៤ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា នសិទ្ទសA B C មុខ
វាិជ រូបវទិ្ា ក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់ 

≤ 
២០% 

>
២០% 

>
៤០% 

>
៦០% 

≥

៨០% 

៣.៥ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា និសទ្ទសA B C មុខវាិជ
រីមីវទិ្ា ក្របរ់ក្មិត្ថ្នា រ ់

≤ 
២០% 

>
២០% 

>
៤០% 

>
៦០% 

≥

៨០% 

៣.៦ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា និសទ្ទសA B C មុខ
វាិជ ជីវវទិ្ាក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់ 

≤ 
២០% 

>
២០% 

>
៤០% 

>
៦០% 

≥

៨០% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

៣.៧ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា នសិទ្ទសA B C មុខ
វាិជ ផែនដ្ី-បរសិាថ នវទិ្ា ក្រប់
រក្មិត្ថ្នា រ់ 

≤ 
២០% 

>
២០% 

>
៤០% 

>
៦០% 

≥

៨០% 

៣.៨ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា  និសទ្ទសA B C មុខ
វាិជ ក្បវត្តិវទិ្ាក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់ 

≤ 
២០% 

>
២០% 

>
៤០% 

>
៦០% 

≥

៨០% 

៣.៩ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា នសិទ្ទសA B C មុខ
វាិជ ភូមិវទិ្ាក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់ 

≤ 
២០% 

>
២០% 

>
៤០% 

>
៦០% 

≥

៨០% 

៣.១០ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា  និសទ្ទសA B C មុខ
វាិជ សីលធម៌-ពលរដ្ឋវទិ្ា ក្រប់
រក្មិត្ថ្នា រ់ 

≤ 
២០% 

>
២០% 

>
៤០% 

>
៦០% 

≥

៨០% 

៣.១១ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា នសិទ្ទសA B C មុខ
វាិជ ភាសាបរសទ្សក្រប់រក្មិត្
ថ្នា រ់ 

≤ 
២០% 

>
២០% 

>
៤០% 

>
៦០% 

≥

៨០% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

៣.១២ ភាររយសិសសថ្នា រ់ទ្ី៨ មាន    
សមត្ថភាពអានតាមសតង់ដ្ឋ   
(១៥០សៅ១៨០ពារយរាុងមួយ
នាទ្ី) 
 
ភាររយសិសសថ្នា រ់ទ្ី១០ មាន    
សមត្ថភាពអានតាមសតង់ដ្ឋ   
(២០០សៅ២៥០ពារយរាុងមួយ
នាទ្ី) 
 
 

- ថ្នា រ់សរៀនមានកាលវភិារ សក្មាប់រមមវធិីក្បរួត្ក្រុមសិសស
អានសាទ ត្់/សលបឿនអំណានអត្ថបទ្ក្របមុ់ខវាិជ ក្បចាសំបាត
ហ៍ សដ្មីបសីក្ជីសសរសីក្រុមសិសសសឆាីម រក្មិត្ថ្នា រ់សរៀន និង
រក្មិត្សាលាសរៀន (ក្បធានក្រុមបសច្ចរសទ្ស) 

- ក្រូបសក្ងៀនភាសាផខមរ មានសត្សតបំណិនអានសាទ ត្់ (១)
ឯរសាររិច្ចការសិសសសត្សតក្បចាផំខអំណាន (២) សនាឹរ
រិច្ចការសក្មាប់សិសសអាន (៣) ឯរសារផណនាអំនុររស
សត្សតក្បចាផំខអំណាន នងិអត្ថបទ្អណំានសាទ ត្់ភាសាផខមរ   

- របាយការណ៍ននសត្សតអំណានសាទ ត្់ ចុ្ងឆ្ា សិំរាសដ្ឋយ
បូរសរុបច្ំននួសិសសថ្នា រ់ទ្ី៨ ផដ្លមានសមត្ថភាព
អំណានតាមសតង់ដ្ឋ សដ្ឋយសលបឿនចាប់ពី១៥០ សៅ
១៨០ ពារយរាុង១នាទ្ីស ងីសៅផច្រនឹងច្ំនួនសិសសថ្នា រ់
ទ្ី៧សរុបរាុងសាលាសរៀន 

- របាយការណ៍ននសត្សតអំណានសាទ ត្់ ចុ្ងឆ្ា សិំរាសដ្ឋយ
បូរសរុបច្ំននួសិសសថ្នា រ់ទ្ី១០ ផដ្លមានសមត្ថភាព
អំណានតាមសតង់ដ្ឋ សដ្ឋយសលបឿនចាប់ពី២០០ សៅ
២៥០ ពារយរាុង១នាទ្ីស ងីសៅផច្រនឹងច្ំនួនសិសសថ្នា រ់
ទ្ី១០សរុបរាុងសាលាសរៀន 

≤ 
៤៥% 

>៤៥% 
>
៦០% 

>
៧៥% 

>
៨០% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

៣.១
៣ 

ភាររយសិសសក្ប ងាប ់
សញ្ញញ បក្ត្មធយមសិរាបឋម
ភូម ិ

- បញ្ជ ីស ម្ េះសិសសក្ប ងថ្នា រ់ទ្ី៩ 
- បញ្ជ ីស ម្ េះលទ្ធែលក្ប ងាប់ និងធាា រសិ់សសថ្នា រ់ទ្ី៩ 
រមួនឹងរក្មិត្នននិសទ្ទស លអក្បសសី លអ លអបងគួរ មធយម 

>៨០% >៨៥% 
>
៩០% 

>
៩៥% 

១០០
% 

៤. សាថ នភាពអាហារូបត្ថមភ (ការគ្គកំ្ទ្ផែារ សុខភាពនិងសុវត្ថិភាពសិរា)      
៤.១ ភាគរយសិសសានសាថ នភារ 

អាហារូរត្ថម្ភធម្មត 
- បញ្ជ ីរត្់ក្តាសាថ នភាពអាហារូបត្ថមភសិសស (អាយុ ទ្មៃន់ 
រមពស់)  

- សសៀវសៅតាមដ្ឋនសុខភាពសិសសមាា រ់ៗ 
≥៣០% 

>
២៥% 

>
២០% 

>១៥% ≤១០% 

៤.២ ភាររយសិសសផដ្លមានបញ្ញា  
អាហារូបត្ថមភទ្ទ្ួលបានរចិ្ច
អនតរារមន ៍
 

- របាយការណ៍ក្ត្ ប់ពីមាតាបិតាឬអារអាណាពាបាល  
រាុងការសហការជួយអនតរារមន៍ ឬការនារុំមារសៅររ សស
វាគ្គកំ្ទ្ 

- របាយការណ៍ពីរិច្ចអនតរារមន៍របស់សសវាសុខាភិបាល
មូលដ្ឋឋ ន តាមរយៈរណៈរមមការសុខភាពសិរា តាម
សាលាសរៀន 

≤៣០% 
>
៣០
% 

>
៤០% 

>៥០% ≥៦០% 

៤.៣ ភាររយសិសសក្រីក្រ សិសសជួប
ការលំបារ ឬ ក្រួសារងាយរង
សក្គ្គេះ ក្ត្ូវបានជួយគ្គកំ្ទ្ពីរមម
វធិីនានា របស់សាលាសរៀន 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី និងទ្ិនាន័យច្ាស់លាស់ ពីច្នំួន 
សិសសក្រីក្រ សិសសជួបការលំបារ យ៉ា បយុ់៉ឺន ឬ ក្រសួារ 
ងាយរងសក្គ្គេះ បានជួយគ្គកំ្ទ្ពីរមមវធិីនានា របស់សាលា
សរៀន និងអាាា ធរផដ្នដ្ ី

≤៧០% 
>
៧០% 

>
៨០% 

>៩០% ១០០% 

៥. សីលធម៌ និងឥរយិបថរបស់សិសស      
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

៥.១ ភាររយរុមារទ្ទ្ួលបានការ
ក្បឹរាសយបល់ 

- របាយការណ៍អំពីច្ំនួនររណីហងិា ឬ វបិត្តិែាូវច្ិត្តនានា 
- របាយការណ៍អំពីច្ំនួនរុមារផដ្លរងហងិា ឬ មានវបិត្តិ
ែាូវច្ិត្ត បានទ្ទ្ួលក្បឹរាសយបល់  

≥១០% >៦% >៣% >០.៥% ≤០.៥% 

៥.២ ភាររយថ្នា រ់សរៀនដ្ឋរ់ពិនទុ បំណិ
ន      សមបទា និងច្រយិសមប
ទាដ្ល់សិសសក្បចាឆំ្ា  ំ

- របាយការណ៍អំពីច្ំនួនថ្នា រស់រៀនផដ្លបានដ្ឋរ់ពិនទុបណិំ
នសមបទា និងច្រយិសមបទាដ្ល់សិសសក្បចាឆំ្ា  ំសធៀប
ាមួយច្ំនួនថ្នា រ់សរៀនសរុប 

- សែទៀងផ្ទទ ត្់ាមួយបញ្ជ ីពិនទុ សសៀវសៅតាមដ្ឋនការសិរា 
និងសសៀវសៅសិកាា គ្គររិ 

≤ ៥០% >៥០% >៧០% >៩០% ≥៩០% 

ស្តងដ់ាទី២៖ ដំណ ើ រការបណ្ងៀន និងណរៀន       

១. ការអនុវត្តវធិីសាន្រសតបសក្ងៀនថម ី      
១.១ ច្ំនួនសិសសបានសធវីរិច្ចការ

រសក្មាង / សំណួរ/ច្ំសណាទ្/លំ
ហាត្ ់

- សិសសមានសនាឹររិច្ចការសវ័យសិរាមុនសពលជួបក្រូ 
បសក្ងៀន 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីរត្់ក្តាអំពី ច្ំននួសិសសបាន សធវីរិច្ច
ការរសក្មាង ទាងំអស់/សំណួរ/ច្ំសណាទ្/លំហាត្់ 

≤៨០% >៨០% >៩០% >៩៥% ១០០% 

២. ការអនុវត្តរមមវធិសិីរានិងការសរៀបច្ផំែនការបសក្ងៀន      

២.១ ច្ំនួនថ្នា រ់សរៀនមានផែនការ
បសក្ងៀន៣ឆ្ា  ំតាមមុខវាិជ  

- ថ្នា រ់សរៀនមានផែនការបសក្ងៀន៣ឆ្ា  ំនិង១ឆ្ា  ំតាមមុខវាិជ  
(ក្បធានក្រុមបសច្ចរសទ្ស) 

≤៨៥% >៨៥% >៩០% >៩៥% ១០០% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

- បសក្ងៀនទាន់តាមរមមវធិី នងិផែនការផដ្លបានសក្គ្គងទុ្រ 
 

២.២ ភាររយថ្នា រ់សរៀនមានផែនការ
បសក្ងៀនក្បចាឆំ្ា តំាមមុខវាិជ  

- ថ្នា រ់សរៀនមានផែនការបសក្ងៀនក្បចាឆំ្ា  ំតាមមុខវាិជ  និង
តាមរក្មិត្ថ្នា រ់ (ក្បធានក្រុមបសច្ចរសទ្ស) 

≤៨៥% >៨៥% >៩០% >៩៥% ១០០% 

២.៣ ច្ំនួនថ្នា រ់ផដ្លមានបំផណង
ផច្ររមមវធិីសិរាតាមមុខវាិជ  
ក្បចា ំ    សបាត ហ៍ ក្បចាផំខ និង
ឆ្ា  ំ 

- សាលាសរៀនមានតារាងបំផណងផច្ររមមវធិីសិរាក្បចាឆំ្ា  ំ
ក្បចាផំខនិងសបាត ហ៍ តាមមុខវាិជ   និងតាមរក្មតិ្ថ្នា រ់ 

- សាលាសរៀនមានផែនការបសក្ងៀនក្បចានំថៃ តាមកាលវភិារ
ក្បចា ំ    សបាត ហ៍ ផែនការបសក្ងៀន ៣ផខមតង 

៨ ៩ ១០ ១១ ១២ 

២.៤ ច្ំនួនមុខវាិជ  ផដ្លក្របូសក្ងៀន
តាមមុខវាិជ ពីថ្នា រ់ទ្ី៧ដ្ល់៩
មានរិច្ចផត្ងការបសក្ងៀន(មុខ
វាិជ ) 

- ក្រូតាមមុខវាិជ មាា រ់ៗក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់ ក្ត្ូវសធវីរិច្ចផត្ងការ 
បសក្ងៀន / រសក្មាងបសក្ងៀនមួយសមសរៀនមានសក្ច្ីនសមា៉ា ង 
(ក្បធានក្រុមបសច្ចរសទ្ស និងនាយររង ទ្ទ្ួលបនទុរ 
បសច្ចរសទ្ស) 

៨ ៩ ១០ ១១ ១២ 

២.៥ ច្ំនួនដ្ងក្រអូវត្តមាននិងមនិ
មានក្រូជំនួស 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីរត្់ក្តាច្ំនួនដ្ងននក្រូមាា រ់ៗសៅ
សពលអវត្តមាន 

- សាលាសរៀនមានលិខិត្អនុញ្ញញ ត្ច្ាប ់
≥២០ <២០ <១៥ <១០ <៥ 

២.៦ ច្ំនួននថៃសាលាបិទ្ទាវ រមិនតាម
ការឈប់ ក្បត្ិទ្ិនសក្មារក្បចាំ
ឆ្ា  ំ

- សាលាសរៀនមានរំណត្់សហតុ្ឬរបាយការណ៍ពីការផ្ទអ រ 
ដ្ំសណីរការបសក្ងៀន និងសរៀន 

- ែតលព់័ត្៌មានសៅការយិល័យអប់រនំនរដ្ឋបាលក្រុង ក្សុរ 
≥៥ ៤ ៣ ២ ១ 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

ខណឌ សៅសពលសាលាសរៀនបិទ្ទាវ រ 
២.៧ ភាររយសិសសមាននិងអនុវត្ត

ការ តាមដ្ឋនផែនការសិរា
សរៀនសូក្ត្ក្បចាឆំ្ា សិំរា 

- សិសសមានផែនការសិរាសរៀនសូក្ត្បីផខ និងមួយឆ្ា  ំមាន
លទ្ធែលសត្សតសដ្ីមឆ្ា  ំក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់ តាមមុខវាិជ   

-  ពិនិត្យតាមដ្ឋនលទ្ធែលសិរាក្បចាផំខ ដ្ឹរនាសំដ្ឋយ ក្រូ
បនទុរ   ថ្នា រ។់ សក្មាប់ថ្នា រ់ទ្ី៧ថមី សាលាក្ត្ូវបងាា ញ ពី
លទ្ធែលសត្សតសដ្ីមឆ្ា  ំសលីមុខវាិជ សគ្គលភាសាផខមរ និងរ
ណិត្វទិ្ា។ (ក្រូបនទុរថ្នា រ់ និងរណៈក្រប់ក្រងសាលា) 

 

≤៨៥% >៨៥% >៩០% >៩៥% ១០០% 

៣. សមាភ រៈសរៀននិងបសក្ងៀន      
៣.១ ែលសធៀបសិសស សសៀវសៅសិរា

សគ្គល 
- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី និងទ្ិនាន័យពីច្នំនួសិសស ផដ្ល
មានសសៀវសៅសិរាសៅលតាមការផណនា៖ំ មធយមសិរា
បឋមភូម ិ១/១  

- សែទៀងផ្ទទ ត្់ាមួយសិសសមាា រ់ៗតាមរយៈការបញ្ញជ រ់ពី
សិសានុសិសសនិងអារពារ់ព័នធសែសងសទ្ៀត្ 

≤៤០% >៥០% >៦០% >៧០% ≤៨០% 

៣.២ ច្ំនួនថ្នា រ់ផដ្លបានសក្បីក្បាស់
បនទប់រុំពយូទ្័រ  

- សាលាសរៀនមានទ្ិនា័យពចី្ំនួនសិសសបានចូ្លសក្បីក្បាស់
បនទប់       រុពំយូទ្័រ និងរត្ក់្តាបានសទ្ៀងទាត្់ 

- សាលាសរៀនមានកាលវភិារ និងបញ្ជ ីរត្់ក្តាអំពី ដ្ំសណីរ
ការបនទប់រុំពយូទ្័រ 

១៥/៣៨
ម៉ា 

២០/៣៨
ម៉ា 

២៥/៣៨
ម៉ា 

៣០/
៣៨ម៉ា 

៣៨ម៉ា 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

៣.៣ ច្ំនួនថ្នា រ់ផដ្លបានសក្បីក្បាស់
បនទប់ពិសសាធន៍វទិ្ាសាន្រសត  

- សាលាសរៀនមានទ្ិនា័យពចី្ំនួនសិសសបានចូ្លសក្បីក្បាស់
បនទប់ពិសសាធន៍ និងរត្ក់្តាបានសទ្ៀងទាត្់ 

- សាលាសរៀនមានកាលវភិារ និងបញ្ជ ីរត្់ក្តាអំពី ដ្ំសណីរ
ការបនទប់ពិសសាធន ៍

១៥/៣៨
ម៉ា 

២០/៣៨
ម៉ា 

២៥/៣៨
ម៉ា 

៣០/
៣៨ម៉ា 

៣៨ម៉ា 

៤. ការជួយគ្គកំ្ទ្សិសស      
៤.១ ភាររយក្របូានដ្ឋរលំ់ហាត្់ ឬ   

រិច្ចការែទេះតាមមុខវាិជ សគ្គល 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី រត្ក់្តាទ្ិនាន័យពីច្ំនួនសិសស បាន
ទ្ទ្ួល   លំហាត្់ឬរិច្ចការែទេះផដ្លក្រូបសក្ងៀន បានដ្ឋរ់
ឱ្យតាមមុខវាិជ សគ្គល (ភាសាផខមរ រណិត្វទិ្ា នងិវទិ្ា
សាន្រសត) សធៀបាមួយផែនការក្បចាឆំ្ា  ំ

-  សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីរត្់ក្តាទ្ិនាន័យពចី្ំនួនក្រូបសក្ងៀន
បានផររិច្ចការសិសសាលំហាត្់ឬ រិច្ចការែទេះ តាមមុខ
វាិជ សគ្គល (ភាសាផខមរ រណិត្វទិ្ា នងិ វទិ្ាសាន្រសត) 
សធៀបាមួយផែនការក្បចាឆំ្ា  ំ

≥៥០% 
៥០%-
៧០% 

៧០%-
៨០% 

៨០%-
៩០% 

៩០%-
១០០% 

៤.២ ភាររយក្របូានផរលំហាត្់ ឬ
រិច្ចការែទេះតាមមុខវាិជ សគ្គល 

≥៥០% 
៥០%-
៧០% 

៧០%-
៨០% 

៨០%-
៩០% 

៩០%-
១០០% 

៤.៣ ភាររយថ្នា រ់សរៀនមានរាឹបសវ័យ 
សិរាមានដ្ំសណីរការ 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី ទ្ិនាន័យពីច្ំនួនរាបឹសិរា និងមាន
ដ្ំសណីរការ 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍សតីពីសិសសបានសធវីរិច្ចការ
ារសក្មាង ននរាឹបសិរាតាមរយៈការរត្់ក្តាសរមមភាព 

- សរៀបច្ំទុ្រដ្ឋរ់រូបថត្សរមមភាពរាុងរុពំយូទ្័រ 

<២០% <៣០% <៤០% <៥០% <៦០% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

៤.៤ ភាររយសិសសសរៀនយ៉ឺត្មុខវាិជ  
ភាសាផខមរ និងរណិត្វទិ្ា 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី ទ្ិនាន័យពីច្ំនួនសិសសសរៀនយ៉ឺត្ មុខ
វាិជ  ភាសាផខមរ និងរណិត្វទិ្ា 

- សាលាសរៀនមានកាលវភិារក្បចាសំបាត ហ៍ សក្មាប់បំប៉ាន
សិសសសរៀនយ៉ឺត្ មុខវាិជ  ភាសាផខមរ និងរណិត្វទិ្ា 

<៣០% <៤០% <៥០% <៦០% ៧០% 

៥. ដ្ំសណីរការបណាា ល័យ      
៥.១ បណាា ល័យបានបសងកីត្ នងិមាន    

សតង់ដ្ឋ 
- បណាា ល័យ ឬបនទប ់
- សសៀវសៅសិរាសគ្គល សសៀវសៅលំហាត្់ សសៀវសៅអំណាន
បផនថមក្រប់រក្មិត្ថ្នា រស់រៀន និងសមាមាក្ត្សៅច្ំនួនសិសស
សៅរាុងសាលា 

- បណាររស និងមានកាលវភិារចូ្លអានសសៀវសៅ 
- ឧបររណ៍ឌីជថីល និងអុនីសធីផណត្ សក្មាប់បសក្មីការ
បសក្ងៀន និងសរៀន និងក្សាវក្ាវ 

មានប
ណាា ររស 

បណាា ររស
បាន
ទ្ទ្ួលការ
បណតុ េះប
ណាត ល 

មានប
ណាា ររស 
សសៀវសៅ 
និងបរកិាា រ 
ក្រប់ក្គ្គន់ 
  

ការ
ក្រប់ក្រ
ង   ប
ណាា ល័
យបាន
លអ 

បណាា ល័
យ ឌីជី
ថល 

` 
៥.២ 

ភាររយសិសសសក្បីបណាា ល័យ 
(មានរបាយការណ៍ពិនិត្យតាម
ដ្ឋនរាល់ក្ត្ីមាស) 

- បញ្ជ ីស ម្ េះចូ្លសក្បីក្បាស់បណាា ល័យ 
- បទ្បញ្ញជ នែទរាុងបណាា ល័យ 
- កាលវភិារសិសសចូ្លអាន 
- បញ្ជ ីស ម្ េះសសៀវសៅ និងសមាភ រៈ 
- ក្រូបសក្ងៀនដ្ឋរ់រិច្ចការសិសសសក្មាប់ក្សាវក្ាវរាុងបណាា
ល័យ 

≥ ៣០ > ៤០ > ៥០ > ៦០ ≥ ៧០ 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

៦. ការសធវីអធកិាររិច្ចនែទរាុង      
៦.១ ច្ំនួនដ្ងនាយរសាលាសរៀនចុ្េះ

សធវីអធិការរិច្ចថ្នា រ់សរៀនតាម
ផែនការ 

- សាលាសរៀនមានផែនការ និងរបាយការណ៍អធិការរចិ្ច 
សសងកត្ការបសក្ងៀន និង ការក្រប់ក្រងថ្នា រ់សរៀនសក្មាប់ឆ្ា ំ
សិរា 

-  មានសំសណីសំុពីក្រូបសក្ងៀន សដ្ីមបចុី្េះជយួ 
- រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀនបានចុ្េះសធវីអធិការរិច្ចថ្នា រ់
សរៀន តាមផែនការ និងមានឧបររណ៍គ្គកំ្ទ្ 

៨ ៩ ១០ ១១ ១២ 

៦.២ ភាររយក្រូបសក្ងៀនទ្ទ្ួលបាន
ការែដល់ក្បឹរាររុសកាសលយ/
អធិការរិច្ចថ្នា រ់សរៀនតាម
ផែនការយ៉ា ងត្ិច្មួយដ្ងរាុង
មួយឆ្ា  ំ

- ក្រូបសក្ងៀនទ្ទ្ួលបានការែតល់ក្បឹរាររុសកាសលយពីក្រុម
បសច្ចរសទ្សសាលាសរៀន 

- ក្រូបសក្ងៀនទ្ទ្ួលបានការសធវីអធិការរិច្ចនែទរាុងយ៉ា ងត្ចិ្១
ដ្ង/១ឆ្ា  ំ

៥០% ៦០% ៧០% ៨០% ៩០% 

៧. ការក្បជុំបសច្ចរសទ្ស      
៧.១ ការក្បជុំបសច្ចរសទ្សបានអនុវត្ត 

សទ្ៀងទាត្់ តាមផែនការផដ្ល
បានសក្គ្គង 

- សាលាសរៀនមានផែនការក្បជុំក្បចាផំខ ឆ្ា  ំនិងការក្បជុំក្ត្ូវ
មានវត្ថុបំណងច្ាស់លាស់សដ្ីមឆ្ា  ំដ្ំណាច្់ ឆមាសទ្ី១ 
(ក្រុមមុខវាិជ នីមួយៗ សផ្ទត ត្សលីថ្នា រ់សរៀន ននមុខវាិជ  
ផដ្លមានសិសសធាា រ់មធយមភារសក្ច្ីនាងសរ សដ្ីមបជីួយ
ក្រូនិងសិសសបានទាន់សពល) 

៦ ៧ ៨ ៩ ១០ 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍/រំណត្់សហតុ្ក្បជុំ បញ្ជ ី
វត្តមាន 

៨. ការអនុវត្តរមមវធិីសក្ៅសមា៉ា ងសិរា      
៨.១ ភាររយថ្នា រ់បានបសក្ងៀនភាសា

បរសទ្សសក្ៅសមា៉ា ងសិរាក្សប
តាមរក្មិត្ថ្នា រ់ 

- សាលាសរៀនមានផែនសិរាការក្បចាឆំ្ា  ំសលីរមមវធិីសិរា 
ភាសាបរសទ្ស  

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីស ម្ េះក្រូ សិសស បសក្ងៀននិងសរៀន
ភាសាបរសទ្ស 

≤៥០% >៦០% >៧០% >៨០% >៩០% 

៨.២ ភាររយសិសសបានសរៀនរុំពយូទ្័រ   
សមក្សបតាមរក្មិត្ថ្នា រ ់

- សាលាសរៀនមានកាលវភិារ និងបញ្ជ ីរត្់ក្តាអំពី ដ្ំសណីរ
ការបនទប់រុំពយូទ្័រ និងច្ំននួសិសសបានចូ្លសរៀន 

≤៦០% >៧០% >៨០% >៩០% ១០០% 

៨.៣ ភាររយថ្នា រ់បានបសក្ងៀនបំណិ
ន ជីវតិ្សក្ៅសមា៉ា ងសិរា សដ្ីមបី
ររច្ំណូល 

- សាលាសរៀនមានកាលវភិារ និងបញ្ជ ីរត្់ក្តាច្ំនួន ក្រូ
បសក្ងៀន សិសសបានចូ្លសិរា និងអនុវត្តសលីបំណិន 
រសិរមម នងិបសច្ចរសទ្ស និងច្ំនួនក្របូសក្ងៀន សិសស 
ទ្ទ្ួលបានក្បារ់ច្ំណូលពីការអនុវត្តបំណិន 

≤៥០% >៦០% >៧០% >៨០% >៩០% 

៨.៤ ច្ំនួនដ្ងក្បរតួ្ក្បផជងការអាន
អរសរ /សមូក្ត្ (ពិពរណ៍សាា នដ្
សិសស) 

- ថ្នា រ់សរៀននីមួយៗមានបញ្ជ ីស ម្ េះសិសស បានសវ័យសិរា 
សនាឹរ រិច្ចការទ្ី១ ទ្ី២ ទ្៣ី មុនសពលសរៀន ាមួយក្រូ 

- សាលាសរៀនមានផែនការ និងរមមវធិីសក្មាប់ក្បរួត្ 
ក្បផជងការអានអរសរ និងសធវីលំហាត្់រណិត្វទិ្ា រាុង 
រក្មិត្ថ្នា រ់សរៀនមួយ ឬរវាងថ្នា រ់និងថ្នា រ់ ឬរវាងភូមិ 

១ ២ ៣ ៤ ៥ 

៨.៥ ច្ំនួនដ្ងននការក្បរួត្ក្បផជង
ការសធវីលំហាត្់ រណិត្វទិ្ា (ពិ

១ ២ ៣ ៤ ៥ 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

ពរណ៍សាា នដ្សិសស) សិរា និងភូមិសិរា 
- សាលាសរៀនមានរមមវធិីសលីរសសសីរ និងជូនរងាវ ន់សៅ 
តាមលទ្ធភាព និងសាថ នភាពននសាលាសរៀន  

៩. ការអនុវត្តការអប់រសីំលធម៌ ច្រយិធម៌      
៩.១ ច្ំនួនដ្ងសាលាសរៀនបានសរៀបច្ំ   

រមមវធិីសលីររមពស់ច្រយិធម ៌
សីលធម៌  

- សាលាសរៀនមានរមមវធិអីនុវត្តការអប់រចំ្ិត្តសងគម ដ្ល ់
សិសសនិង  រមមវធិីអប់រែំាូវច្ិត្តមាតាបិតា ឬអារអាណា
ពាបាល 

- សាលាសរៀនមានសរៀបច្ំរមមវធិីសមាធិសៅសពលមុនសច្ញ 
មរែទេះ ឬសពលសគ្គរពទ្ង់ាត្ិ 

១ ២ ៣ ៤ ៥ 

៩.២ ច្ំនួនដ្ងថ្នា រន់ីមួយៗបានអនុ
វត្តរមមវធិីហវរឹហាត្់រីឡា 

- សាលាសរៀនមានផែនការ និងកាលវភិារសិសសបាន ចូ្ល
រមួរមមវធិីហវរឹហាត្់រីឡាតាមមុខសញ្ញញ ផដ្លបាន សរៀបច្ំ 
ាក្បភទ្បាល់ទាត្់ បាល់សបាេះ សលាត្រមពស់...និងមានក្រូ
បសក្ងៀនតាមក្បសភទ្ននរីឡា 

៣០/៧៦
ម៉ា 

៣៥/៧៦
ម៉ា 

៤០/៧៦
ម៉ា 

៤៥/
៧៦ម៉ា 

៥០/
៧៦ម៉ា 

៩.៣ សរមមភាពសិលបៈ(ច្សក្មៀង របា ំ  
ត្ន្រនតី រំនូរ) 

- សាលាសរៀនមានកាលវភិារ រមមវធិី និងក្រូបសក្ងៀនមុខវាិជ  
សិលបៈ សលីមុខវាិជ ច្សក្មៀង របា ំត្ន្រនតី រនូំ 

១មុខ ២មុខ ៣មុខ ក្រប់មុខ 

សិសស
អាច្ស
ផមតង
បាន/
មាន
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

សាា នដ្ 
៩.៤ ភាររយសិសសបានចូ្លរមួអនុ

វត្ត សរមមភាពនានាសក្មាប់
អភិវឌឍ    យុវជន 

- សាលាសរៀនសរៀបច្ំ បំែុស និងរត្់ក្តាសរមមភាពនានា 
សក្មាប់អភិវឌឍយុវជន ដូ្ច្ា៖ សន្រងាក នឆ្ា ថំមី សរមមភាព
សបបរសធម៌រាុងសហរមន៍ ជួយជនចាស់ជរា ក្រួសារក្រី
ក្រ... 

 

>៣០% >៤០% >៥០% >៦០% >៧០ 

ស្តងដ់ាទី៣៖ ការចូលរួមរបស្់ស្ហគមន៍ 
១. ការបសងកីត្និងដ្ំសណីរការរណៈរមមការក្រប់ក្រងសាលាសរៀន(រ.រ.ស)និងរណៈរមមការក្រប់ក្រងថ្នា រ់
សរៀន(រ.រ.ថ) 

     

១.១ ច្ំនួនសមាសភាពរណៈរមមការ
ក្រប់ក្រង សាលាសរៀន (រ.រ
.ស) 

- សាលាសរៀនមានសសច្រតីសសក្មច្សតីពីការបសងកីត្រណៈរមម
ការក្រប់ក្រងសាលាសរៀន(រ.រ.ស.) ផដ្លអនុម័ត្សដ្ឋយ
អភិបាលននរណៈអភិបាលរដ្ឋបាលក្រុង ក្សុរ ខណឌ  ឬ
ការយិល័យននរដ្ឋបាលលក្រុង ក្សុរ ខណឌ   និងរណៈ
រមមការក្រប់ក្រងថ្នា រ់សរៀន(រ.រ.ថ)អនុម័ត្សដ្ឋយរណៈ
ក្រប់ក្រងសាលាសរៀន 

≤៦ >៧ >៨ ៩-១០ >១០ 

១.២ ភាររយថ្នា រ់សរៀនបានបសងកីត្ 
និងដ្ំសណីរការរណៈរមមការ
ក្រប់ក្រង ថ្នា រ់សរៀន (រ.រ.ថ) 

>៤០% >៥០% >៦០% >៧០% >៨០% 

១.៣ ការក្បជុំក្បចាកំ្ត្ីមាស ឆមាស 
និងឆ្ា ផំដ្ល ដ្ឹរនាសំដ្ឋយ រ.រ

- សាលាសរៀនមានផែនការក្បជុំក្បចាកំ្ត្ីមាស ឆមាស និង
ក្បចាឆំ្ា  ំាសទ្ៀងទាត្់  

១ ៣ ៥ ៨ ១២ 



65 

 

ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

.ស តាមផែនការផដ្លបាន
សក្គ្គង 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ និងបញ្ជ ីវត្តមាន 
- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ ភាជ ប់និងឧបររណ៍សវយ័
វាយត្នមាលទ្ធែលការងារ និងរបាយការណ៍ ក្បចាឆំ្ា  ំនិង
ក្ត្ូវបានអនុម័ត្សដ្ឋយរ.រ.ស 

- សាលាសរៀនមានទ្ិនាន័យសត្សតសតង់ដ្ឋរាុងក្បព័នធក្រប់ក្រង
ទ្ិនាន័យ ក្បបរសដ្ឋយសុច្ចរតិ្ភាពបានអនុម័ត្សដ្ឋយ រ.រ
.ស និងបទិ្ែាយាសាធារណៈ 

២. ការចូ្លរមួរបស់សហរមន៍      
២.១ សាលាសរៀនមានរិច្ចសហ

ក្បត្ិបត្តិការភាពានដ្រូវនិិ
សយរាមយួ      វស័ិយ សា
ធារណៈ វស័ិយឯរជន នងិនដ្រូ
អភិវឌឍ 

- សាលាសរៀនមានសរៀបច្ំផែនការសតីពីការអភិវឌឍសហដ្ឋឋ
រច្នាសមព័នធ និងមានបាង់សមច្ាស់លាស់ 

- រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀន និង រ.រ.ស. បានពិភារា
អំពីការសរៀរររ ររនដ្រូវនិិសយរ សលីការសរៀបច្ំអាហារ
ដ្ឋឋ ន ទ្ីលានរីឡា សាលក្បជុំ អគ្គរពហុបំណង ការដ្ឋរ់
ឱ្យអនុវត្តរមមវធិីសិរាទ្ំសនបីាសដ្ីម 

- រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀន និង រ.រ.ស. ផសវងររនដ្
រូសហក្បត្ិបត្តិការ និងវនិិសយរ សៅតាមផែនការសម និង
ត្ក្មូវការ 

- មានការចុ្េះរិច្ចក្ពមសក្ពៀង សដ្ឋយឈរសលីែលក្បសយជន៍

សាងសង់
និង
ដ្ំសណីរ
ការអាហារ
ដ្ឋឋ ន 

បូរបផនថម
សដ្ឋយ 
សាងសង់       
និង

ដ្ំសណីរការ
ទ្ីលាន
រីឡា 

បូរ
បផនថម
សដ្ឋយ 
សាងសង់
និង
ដ្ំសណីរ
ការអគ្គរ
ពហុ
បំណង 

បូរ
បផនថម
សដ្ឋយ 
ជួស
ជុល/
សាង
សង់សហ
ដ្ឋឋ រច្នា      
សមព័នធ 
និង

បូរ
បផនថម
សដ្ឋយ 
ជួស
ជុល/
សាង
សង់សហ
ដ្ឋឋ រច្នា     
សមព័នធ 
និង
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

សិសសាធំ  
- សិសានុសិសសបានទ្ទ្ួលែលពីការសហក្បត្ិបត្តិការ 

ដ្ំសណីរ
ការរមម
វធិីសិរា
ទ្ំសនីប 

ដ្ំសណីរ
ការរមម
វធិី 

២.២ ភាររយសិសសសក្ត្ៀមនឹង
សបាេះបង់ ឬសបាេះបង់ការសិរា 
បានក្ត្ ប់មរសរៀនវញិសទ្ៀង
ទាត្់ សក្កាមការគ្គកំ្ទ្ពី     សហ
រមន ៍

- សាលាសរៀនមានសរៀបច្ំក្បជុំផណនាដំ្ល់ក្រូក្បចាថំ្នា រ់ អំពី
ការរំណត្់អត្តសញ្ញញ ណសិសសសក្ត្ៀមសបាេះបង់ការសិរា 

- ក្រូក្បចាថំ្នា រ់រាយការណ៍អំពីសថិត្ិសិសសសក្ត្ៀមសបាេះបង់ការ
សិរា 

- នាយរសាលា ក្រូក្បចាថំ្នា រ់ និងរ.រ.ស. ក្បជុំពភិារា
អំពីការទ្ប់សាក ត្់សិសសរុំឱ្យសបាេះបង់ការសិរា និងគ្គកំ្ទ្
ពួរសរសដ្ីមបបីានមរសរៀនសទ្ៀត្ទាត្់ 

- សែទៀងផ្ទទ ត្់ាមួយសិសសមាា រ់ៗ តាមរយៈការបញ្ញជ រ់ពី
សិសានុសិសស និងអារពារ់ព័នធសែសងសទ្ៀត្ 

≤៥០% >៥០% >៦៥% >៨០% ≥ ៩០% 

៣. ការគ្គកំ្ទ្របស់សហរមន៍      
៣.១ បរមិាណច្ំណូលមូលនិធិបង់

ចូ្លសាលាសរៀន 
- សាលាសរៀនមានសរៀបច្ំផែនការអភិវឌឍសាលាសរៀនទាងំ៤ 
- នាយរសាលា និង រ.រ.ស. បងាា ញអំពីបរមិាណ
ច្ំណូលច្ណំាយ ទាងំថវកិារដ្ឋ (សលីរផលងមូលនិធិ
ដ្ំសណីរការសាលាសរៀនបផនថម) និងថវកិាផដ្លមានមរពី

សសមីនឹង
ថវកិារដ្ឋ
ែដល់ជូន
ក្បចាឆំ្ា  ំ

សរីន២ 
ដ្ង 

សរីន 
៣ដ្ង 

សរីន 
៤ដ្ង 

សរីន
សលីស៥
ដ្ង 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

ក្បភព ៣សែសងសទ្ៀត្ ដូ្ច្មានផច្ងរាុងសសៀវសៅ SOF 
- សក្បៀបសធៀបច្ំណូលថវកិារដ្ឋ និងថវកិាពីក្បភពទាងំ៣ 

ស្តងដ់ាទី៤៖ ដំណ ើ រការ្រតិបតតិ និងរដឋបាលសាលាណរៀន 
១. ការក្រប់ក្រងរដ្ឋបាលទូ្សៅ      
១.១ សាលាសរៀនមានរច្នាសមព័នធ

ក្រប់ក្រង និងផបងផច្រភាររិច្ច
តាមការផណនា ំ

- សាលាសរៀនមានរច្នាសមព័នធក្រប់ក្រងរដ្ឋបាល ក្ត្ឹមក្ត្វូ
តាមការផណនា៖ំ១)រច្នាសមព័នធរណៈក្រប់ក្រងសាលា
សរៀន ២)រច្នា សមព័នធក្រុមបសច្ចរសទ្ស ៣)រច្នាសមព័ន
ក្រមុការងារយុវជន  

ទ្ីចាត្់ការ
សាអ ត្ 

ទ្ីចាត្់ការ
សាអ ត្  
ការ
ទុ្រដ្ឋរ់
ឯរសារ 
ងាយ
ក្សួល
ផសវងររ 

បផនថម
សដ្ឋយសក្បី
ក្បាស ់ 
រុំពយូទ្័រ
រាុងការ
បំសពញ
ការងារ 

បផនថម
សដ្ឋយ 
មាន 
បំផណង 
ផច្រត្ួ
នាទ្ីភារ
រិច្ច
ច្ាស់
លាស ់

មានការ 
តុ្បផត្ង 
ទ្ីចាត្់
ការ មាន
រាល់ឯរ
សារ និង
ព័ត្៌មាន
ក្រប់
ក្គ្គន់ 

១.២ សាលាសរៀនមានក្បព័នធក្រប់ក្រង
ទ្ិនាន័យសថិត្អិប់រចំ្ាស់លាស់ 
(បុរគលិរ សិសស សារសពីភណឌ ) 

- សាលាសរៀនមានក្បព័នធក្រប់ក្រងទ្ិនានយ័សិថត្ិបុរគលិរ 
អប់រ ំនិងសិសានុសិសស ច្ាស់លាស់ 

- មានក្បព័នធក្រប់ក្រងទ្ិនានយ័បញ្ជ ីសារសពីភណឌ  ក្ទ្ពយ
សមបត្តិរដ្ឋច្ាស់លាស ់

មាន
ក្បព័នធ
ក្រប់ក្រង
ទ្ិនាន័យ 

មាន
ក្បព័នធ
ក្រប់ក្រង
ទ្ិនាន័យ 

សធវី
បច្ចុបបនា
រមម
ទ្ិនាន័យ

មាន
ទ្ិនាន័យ
សពវក្រប់
(បុរគលិ

សក្បី
ក្បាស់
ទ្ិនាន័យ 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
សថិត្ិអប់រ ំ សថិត្ិអប់រ ំ

និងបញ្ជូ
ល

ទ្ិនាន័យ
ាក្បចា ំ

ាក្បចា ំ រ សិសស 
សារសពី
ភណឌ ) 

១.៣ សាលាសរៀនមាន App សក្មាប់
ក្បព័នធ ក្រប់ក្រងទ្ិនាន័យសាលា
សរៀន 

- សាលាសរៀនសក្បីក្បាស់ App សក្មាប់ក្រប់ក្រងទ្ិនាន័យ 
សាលាសរៀន 

មាន App 
បញ្ចូ ល
ទ្ិនាន័យ 

សធវី
បច្ចុបបនា
រមម
ទ្ិនាន័យ 

មាន
ទ្ិនាន័យ
សពវក្រប់ 

សក្បី
ក្បាស់
ទ្ិនាន័យ 

១.៤ ច្ំនួនក្រូសលីស ក្រូខវេះ តាមមុខ
វាិជ   

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីស ម្ េះរណៈក្រប់ក្រង នងិក្រូ 
បសក្ងៀនតាមមុខវាិច ឯរសទ្សននភូមិសិរាផដ្លសលីស ឬ 
ខវេះតាមមុខវាិជ  សរៀបតាមលំដ្ឋប់ននឆ្ា សិំរា 

១០ ៨ ៦ ៤ ២ 

២. ការសរៀបច្ផំែនការអភវិឌឍសាលាសរៀន      
២.១ ផែនការយុទ្ធសាន្រសតអភិវឌឍន៍ 

សាលាសរៀន ៥ឆ្ា  ំផែនការយុទ្ធ
សាន្រសតថវកិា៣ឆ្ា  ំផែនការថវកិា
ក្បចាឆំ្ា  ំ  នងិផែនការក្បត្ិបត្តិ
ក្បចាឆំ្ា  ំបានសរៀបច្ំតាមការ

- សាលាសរៀនមានច្រាុវស័ិយ សបសររមម   យុទ្ធសាន្រសត និង
សរមមភាពរនាឹេះសក្មាប់អនុវត្ត 

- សាលាសរៀនមានផែនការយុទ្ធសាន្រសតអភិវឌឍន៍សាលាសរៀន 
៥ឆ្ា  ំផែនការយុទ្ធសាន្រសតថវកិា៣ឆ្ា  ំផែនការថវកិាក្បចាំ
ឆ្ា សំផ្ទត ត្សលីក្រុមសគ្គលសៅ ននសូច្នាររ 

១មុខ ២មុខ ៣មុខ ៤មុខ 

បាន 
អនុវត្ត
ចាប់ពី 
៩០% 
ស ងី
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

ផណនា ំ - សាលាសរៀនមានផែនការផរលមអសាលាសរៀនបានអនុម័ត្
ាែាូវការសដ្ឋយ(រ.រ.ស) និងការ.ិននរដ្ឋបាលក្រុង ក្សរុ 
ខណឌ  

សៅ 

៣. ការវាយត្នមាការបំសពញការងាររបស់បុរគលិរ       
៣.១ ភាររយក្រូបសក្ងៀននិងបុរគលិរ

អប់របំានចុ្េះរិច្ចក្ពមសក្ពៀងលទ្ធ
ែលការងារក្បចាឆំ្ា  ំ
 

- ក្រូបសក្ងៀន បុរគលិរអប់រ ំនងិនាយរសាលាបានចុ្េះរចិ្ច
ក្ពមសក្ពៀងលទ្ធែលការងារក្បចាឆំ្ា  ំសដ្ឋយមានរំណត្់
ច្ំណុច្សៅននសូច្នាររលទ្ធែលច្ាស់លាស់សផ្ទត ត្សលី៖ 

• លទ្ធែលសិរាសរៀនសូក្ត្របស់សិសសតាមមុខវាិជ  
• លទ្ធែលសិរាសរៀនសូក្ត្របស់សិសសសមត្ថភាព
ភាសាផខមរ និងរណិត្វទិ្ា 

• ផែនការថ្នា រ់សរៀន និងផែនការសរៀនសូក្ត្សិសស
ក្បចាឆំ្ា  ំ

• ការពិនិត្យតាមដ្ឋនថ្នា រ់សរៀន និងការសិរាសិសស    
មាា រ់ៗ 

• ការក្បរួត្ក្បផជងសមត្ថភាពសិសសអានភាសាផខមរ 
និងរណនាសលខ 

• ជួយសិសសមានបញ្ញា សងគម និងសសដ្ឋរិច្ច 
- នាយរសាលា និង រ.រ.ស. បានសធវកីារវាយត្នមាននការ

≤ ៥០% >៥០% 
> 
៧០% 

>
៩០% 

១០០
% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

អនុវត្តរិច្ចក្ពមសក្ពៀងរបស់ក្រូបសក្ងៀននិងបុរគលិរអបរ់ ំ
សៅចុ្ងឆ្ា  ំក្ពមទាងំមានការែតល់ការសរសសីរ និងរងាវ ន់
សលីរទ្ឹរច្ិត្តាសដ្មី 

៣.២ ច្ំនួននាយរនិងនាយររងបាន 

ចុ្េះរិច្ចក្ពមសក្ពៀងលទ្ធែល
ការងារក្បចាឆំ្ា  ំ

- រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀនអនុវត្តការងារផែអរតាមរិច្ច
ក្ពមសក្ពៀងបានលអដូ្ច្ា៖ 

• ែលសសក្មច្អប់ររំបស់សាលាសរៀន 
• លទ្ធែលក្ប ងាប់សិសសថ្នា រ់ទ្ី៩  
• ការសធវីសត្សតសតង់ដ្ឋសិសស ការរត្់ក្តា និងការសក្បី
ក្បាស់លទ្ធែលសត្សត 

• ផែនការផែនការក្បត្ិបត្តិក្បចាឆំ្ា  ំ  នងិការអនុម័
ត្ពី រណៈរមមការក្រប់ក្រងសាលាសរៀន 

• ការក្បរួត្ក្បផជងសមត្ថភាពសិសស ភាសាផខមរ 
និង    រណិត្វទិ្ា 

• ការពិនិត្យតាមដ្ឋន ការសធវីអធិការរិច្ចការបសក្ងៀន 
និងការវាយត្នមារក្មិត្សាលាសរៀន 

• ការអនុវត្តក្បព័នធក្រប់ក្រងការអនុវត្តការងារ និង
ការក្បរួត្ក្បផជងសមត្ថភាពសិសសរក្មិត្សាលា
សរៀន 

០ ១ ២ ៣ ទាងំអស់ 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

• ការរសាង នងិររារណសនយយភាពសាលាសរៀន 
- រណៈក្រប់ក្រងផដ្លសាលាសរៀនទ្ទ្ួលបានសវ័យវាយ
ត្នមាាសាលាសរៀនរំរ ូសៅដ្ំណាច្់ឆ្ា សិំរា 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ ភាជ ប់និងឧបររណ៍សវយ័
វាយត្នមាលទ្ធែលការងារ 

៤. រងាវ យត្នមាលទ្ធែលសិរា       
៤.១ ការសរៀបច្ំសធវីសត្សតសតង់ដ្ឋ សដ្ីម

ឆ្ា ឬំចុ្ងឆ្ា  ំក្បចាផំខ ក្ត្ីមាស 
ឆមាស និងសត្សតសតង់ដ្ឋ ថ្នា រ់ទ្ី
៨ បានសរៀបច្ំសទ្ៀងទាត្់ 

- នាយរសាលាបានសរៀបច្ំក្បជុំែសពវែាយអំពីសគ្គល
ការណ៍ននការសរៀបច្ំនិងអនុវត្តសត្សតសតង់ដ្ឋសក្មាប់ការ
ក្ប ងនានា 

- រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀបច្ំយនតការននការសធវីសត្សតសតង់
ដ្ឋ សដ្ឋយផបងផច្រសរមមភាព មុនសពល អំ ុងសពល និង
សក្កាយសពលននការសធវីសត្សតសតង់ដ្ឋ 

- រ.រ.ស.  រ.រ.ថ. និងមាតាបិតា អារអាណាពាបាល ពិ
និត្យតាមដ្ឋន និងចូ្លរមួអនុវត្តសត្សតសតង់ដ្ឋ 

- លទ្ធែលសត្សតសតង់ដ្ឋ ក្ត្ូវបានយរសៅសក្បីាមូលដ្ឋឋ ន
រាុងការសរៀបច្ំផែនការអភិវឌឍសាលាសរៀន ផែនការថ្នា រ់
សរៀន និងការចុ្េះរិច្ចក្ពមសក្ពៀងលទ្ធែលរវាងក្រូបសក្ងៀន
ាមួយនាយរ និងក្រូបសក្ងៀនាមួយមាតាបិតា អារ

១ដ្ង 
២
ដ្ង 

៣
ដ្ង 

៤
ដ្ង 

៥
ដ្ង 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

អាណាពាបាល 
៥. ការសលីររមពស់សុខភាពសិរា និងអាហារូបត្ថមភរបស់សិសស      
៥.១ ការសលីររមពស់សសវាផថទាសុំខ

ភាពបឋម 
- រណៈរមមការសុខភាពសិរាសៅតាមក្រឹេះសាថ នសិរា 
មានសមាសភាព ត្ួនាទ្ភីាររិច្ចច្ាស់លាស់ និងមាននី
ត្ានុរូល 

- ភសតុតាងននបរកិាា រនិងសមាភ រៈសសន្រងាគ េះបឋម 
- របាយការណ៍សតីពីការែដល់ថ្នា បំងាក រតាមរមមវធិីាត្ិ ែដល់
ថ្នា បំងាក រ ឬថ្នា ទំ្មាា រ់ដ្ងកូវក្ពូន 

- បនទប់សុខភាពនិងសមាភ រៈសក្បីក្បាស់ាមូលដ្ឋឋ ន ចាបំាច្់ 
- យនតការក្រប់ក្រងរិច្ចដ្ំសណីរការបនទប់សុខភាព 

បសងកីត្ 
រណៈ 
រមមការ 
សុខភាព 

សមាភ រៈ 
សសន្រងាគ េះ
បឋម 

បរកិាា រនិង
សមាភ រៈស
សន្រងាគ េះ
បឋម 

បនទប់
សុខភាព  

សហការ 
ាមួយ
រមមវធិី
ាត្ិ 

 

៥.២ ការពិនិត្យសុខភាពសិសស - ផែនការពិនិត្យសុខភាពសិសស និងសសៀវសៅតាមដ្ឋនសុខ
ភាពសិសស 

- របាយការណ៍ទ្ិនាន័យសតីពកីារពិនិត្យសុខភាពសិសស ឬ
ការែតល់សសវាសុខភាពសែសងៗ 

- របាយការណ៍សតីពីរិច្ចអនតរារមន៍ច្ំសពាេះសិសសផដ្ល មាន
បញ្ញា សុខភាពមិនលអបានសៅទ្ទ្ួលសសវាគ្គកំ្ទ្ 

រិនិត្យ 
សាថ នភារ
អាហារូរ
ត្ថម្ភសិសស 
(អាយុ 
ទម្ៃន់ 
រម្ពស់) 

ពិនិត្យ  
ការសាត ប់ 
និង 
រំសហញី 

 

ពិនិត្យ 
សុខភាព
ែាូវច្ិត្ត ឬ
សាថ នភាព
សុខភាព
សែសងៗ 

បាន 
ពិនិត្យ 
ក្រប់មុខ 

បាន 
ពិនិត្យ 
និងែតល់
សសវា 
ក្រប់មុខ 

៥.៣ ការសលីររមពស់ទ្ឹរសាអ ត្  - បងគន់អនាមយ័ រផនាងលាងសមាអ ត្នដ្ បណាត ញទ្ឹរសាអ ត្ បណាត ញ រផនាង បងគន ់ បងគន ់ ក្រប់
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

និងអនាម័យ - រមមវធិីការក្រប់ក្រងអនាមយ័សពលមររដូ្វរបស់រុមារ ី
- បណាដ ញទ្ឹរសាអ ត្សក្មាប់ទ្ទ្ួលទានរបស់ក្រូ សិសស 
- កាលវភិារសតីពីការលាងសមាអ ត្នដ្និងដុ្សសមាអ ត្សធមញ
ាក្រុមសក្មាប់សិសសទាងំអស់ 

ទ្ឹរសាអ ត្ 
 
 

លាងនដ្ 
 
 

អនាម័យ 
 
 

អនាម័
យ 
តាម 
សតង់ដ្ឋ 

 

ក្ជុង 
សក្ាយ 

៥.៤ ការសលីររមពស់សុវត្ថិភាពច្ំណី   
អាហារ និងអាហារក្បរបសដ្ឋយ
សុខភាព 

- ការបិទ្ែាយសគ្គលការណ៍ផណនាសំតីពីការសលីររមពស់ 
សុវត្ថិភាពច្ំណីអាហារនិងអាហារក្បរបសដ្ឋយសុខភាព 

- អារលរ់មានរិច្ចសនាច្ាស់លាស់ាមួយនាយរសាលា 
ឬអាាា ធរមានសមត្ថរិច្ច 

- យនតការក្ត្ួត្ពិនិត្យសុវត្ថិភាពច្ំណីអាហារនិងអាហារ 
ក្បរបសដ្ឋយសុខភាព 

បានអប់រ ំ
ែសពវ
ែាយអំពី
សុវត្ថិភាព
ច្ំណី
អាហារ
និង
អាហារ
ក្បរប 
សដ្ឋយ 
សុខភាព  

អនុវត្ត
សគ្គល
ការណ៍
ផណនាសំតី
ពីសុវត្ថិ
ភាព
ច្ំណី
អាហារ
និង
អាហារ
ក្បរប 
សដ្ឋយ 
សុខភាព  

មានយនត
ការក្ត្ួត្ 
ពិនិត្យពី
សុវត្ថិភាព
ច្ំណី
អាហារ
និង
អាហារ
ក្បរប 
សដ្ឋយ
សុខភាព
ាក្បចា ំ

សរៀបច្ំ
អាហារ
ដ្ឋឋ ន 
ក្បរប 
សដ្ឋយ 
អនាម័
យសាអ ត្
ាប់ា
ក្បចា ំ

សលីរ
រមពស់
អារែលិ
ត្រាុង
មូលដ្ឋឋ ន
តាមរ
យៈការ
ែដល ់ឬ
លរ់
អាហារ
ផដ្ល
មាន
សុវត្ថិ



74 

 

ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

(រិច្ច
សនា
ច្ាស់
លាស) 

ភាពនិង
ក្បរប 
សដ្ឋយ 
សុខភាព 

៥.៥ ការអនុវត្តមុខវាិជ អប់រសុំខភាព - ផែនការបសក្ងៀន និងកាលវភិារបសក្ងៀនមុខវាិជ អប់រ ំ 
សុខភាព 

- សសៀវសៅតាមដ្ឋនការបសក្ងៀនមុខវាិជ អប់រសុំខភាព  
- របាយការណ៍ពីការអប់រែំសពវែាយពីសារសុខភាព សែស
ងៗក្រប់រូបភាព 

- រមមវធិីក្ប ងមុខវាិជ អប់រសុំខភាព និងតារាងសក្មង់ពិនទុ 
មុខវាិជ អប់រសុំខភាពរបស់សិសស 

បាន
សរៀបច្ំ
ផែនការ
បសក្ងៀន
និងកាល
វភិារ
បសក្ងៀន 
មុខវាិជ
អប់រសុំខ
ភាព 

បាន
សរៀបច្ំការ
បសក្ងៀន
មុខវាិជ
អប់រសុំខ
ភាពតាម
កាល
វភិារ
រំណត្់
និងមាន
ក្រូទ្ទ្ួល
បនទុរ
ច្ាស់លា
ស់ 

បានអប់រ ំ
ែសពវ
ែាយពី
ការបងាក រ
ជំង៉ឺ  
ការបងាក រ
សក្គ្គេះ
ថ្នា រ់សែស
ងៗផដ្ល
សរីត្មាន
ញឹរញាប់
រាុងសហ
រមន ៍

 

បាន
សរៀបច្ំ
ការ
ក្ប ង
ក្បចាផំខ 
ក្ត្ីមាស 
ឆមាស 
មុខវាិជ
អប់រ ំ
សុខភាព 

លទ្ធែល
ពិនទុាប់
មធយម
ភារមុខ
វាិជ អប់រ ំ
សុខភាព 
≥៧៥% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

៥.៦ ការសលីររមពស់បរសិាថ នសាអ ត្ 
នបត្ង សុវត្ថិភាព អនាមយ័ និង
សមក្ត្ីភាព 

- ធុងសំរាមបានសរៀបច្ំក្សបតាមលរាណៈបសច្ចរសទ្ស ឬ
មាន ដុ្ត្សំរាមតាមសតង់ដ្ឋបសច្ចរសទ្ស 

- សួនផ្ទក លមអ រុរាាត្ិ សដ្ីមសឈ ីសួនបផនាវលិជុំ សួនជីវៈ
ច្ក្មុេះ  

- យនតការក្ត្ួត្ពិនិត្យនិងការសមាអ ត្អនាម័យ 
- សាលាសរៀនគ្គម នសក្បីក្បាស់ថង់បាា សទិរ 

បាន
សរៀបច្ំការ
ផញរ
សំរាម
តាមលរា
ណៈ 
បសច្ចរសទ្
ស  
 

បានសរៀប
ច្ំសួន
បផនាវលិជុំ 
និងសួន
ជីវៈច្ក្មុេះ 

បាន
សរៀបច្ំ
សួនរុមារ 
ទ្ីធាា សលង
រំសានត 
បង ់
អងគុយ 

សរៀបច្ំ
សវន 
សមាអ ត្
និងមាន
ការក្ត្ួត្
ពិនិត្យ
ាប់ា
ក្បចាំ
ក្រប់សវន
សិរា 

មាន 
អនាម័
យ សសា
ភ័

ណភាព  
បរសិាថ ន
សាអ ត្
ាប់ា
ក្បចា ំ
និងគ្គម ន
ថង់បាា
សទីរ 

៥.៧ ការររាសនតិសុខ សណាដ ប់ធាា ប់ 
ការការពាររុមារ ការបងាក រសក្គ្គេះ
មហនតរាយនានា 

- សាលាសរៀនមានរបង ទាវ រសច្ញចូ្ល 
- សាលាសរៀនមានក្បព័នធរចិ្ចការពាររុមារ ការសរៀបច្ំយនត
ការសណាត ប់ធាា ប់ ររាសុវត្ថិភាព ការដ្ឋរ់សាា រសញ្ញញ
ច្រាច្រណ៍ ការបងាក រការលង់ទ្ឹរ សមាភ រៈបរកិាា រជូនដ្ំណឹង
ពីសញ្ញញ សក្គ្គេះថ្នា រ់ បំពងព់នាត្់អរគីភ័យ 

មានរបង 
និងទាវ រ 
ក្ត្ឹមក្ត្ូវ 
និងមាន
សគ្គល
ការណ៍

បាន
សរៀបច្ំ
យនតការ
នែទរាុង
រាុងការ
ររា 

សហការ
ាមួយ
អាាា ធរ 
ពារ់ព័នធ 
សដ្ីមបី
ធានា 

មាន
បំពារ់
សាា រ
សញ្ញញ   
សមាភ រៈ 
ឧបររ

មាន
យនតការ
សឆាីយ
ត្បសពល
មាន 
សក្គ្គេះ
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
សាលា
សរៀន ថ្នា រ់
សរៀន 

សនតិសុខ  
សណាត ប់
ធាា ប់ 
និងបាន
ែសពវែា
យពីរិច្ច
ការពារ
រុមារពី
ក្រប់
ទ្ក្មង់នន
អំសពី
ហងិា 

សនតិសុខ 
និងសុវត្ថិ
ភាព 
របស់
សិសស 

 
 

ណ៍
សក្មាប់
ជូន
ដ្ំណឹង
អំពីភាព 
អាសនា 

 

អាសនា 
 

 

៥.៨ ការអនុវត្តសរមមភាពអប់រកំាយ
និងរីឡា 

- ទ្ីធាា សក្មាប់សធវីសរមមភាពអប់រកំាយនិងរីឡា 
- តារាងវាយត្នមាលទ្ធែលការសិរារបស់សិសសពីមុខវាិជ  
អប់រកំាយនិងរីឡា 

មានកាល
វភិារ
បសក្ងៀន 
មុខវាិជ អប់រ ំ
កាយ និង
រីឡា ក្បចា ំ

មាន
សសៀវសៅ
សិរា
សគ្គលមុខ
វាិជ អប់រ ំ
កាយ និង

មានទ្ី
លានក្រប់
ក្គ្គន់ 
សក្មាប់ 
អនុវត្ត  
រមមវធិី

មាន
សមាភ រ
ក្រប់ក្គ្គន ់
សក្មាប់   
អនុវត្ត      
រមមវធិី

សី
សសមាា រ់ 
សលង
រីឡា១
ក្បសភទ្ 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
សបាត ហ៍
ក្រប់រក្មិត្
ថ្នា រ់ 

រីឡា ក្រប់
រក្មិត្ថ្នា រ់ 

សិរា 
មុខវាិជ
អប់រកំាយ 
និងរីឡា
ក្រប់រក្មិត្
ថ្នា រ់  

សិរា 
មុខវាិជ
អប់រកំាយ 
និងរីឡា
ក្រប់
រក្មិត្
ថ្នា រ់  

៥.៩ ភាររយសិសសសខាយសាដ ប់ 
ទ្ទ្ួលបានឧបររណ៍សាដ បស់
សមាង 

- សាលាសរៀន សហការាមួយមណឌ លសុខភាព ផដ្លសៅ
ជិត្សាលា ពនិិត្យនិងររសិសសសខាយរំសហញី និងសាត ប់
ឱ្យមាន ទ្ិនានយ័ ក្ពមទាងំមានការចូ្លរមួគ្គកំ្ទ្ ពីអារ 
ពារ់ព័នធជួយាសមាភ រៈឬថវកិា 

ជួយសិសស
បាន 
៣០% 

ជួយ
សិសស
បាន
៥០% 

ជួយ
សិសស
បាន
៧០% 

ជួយ
សិសស
បាន 
៨០% 

១០០% 

៥.១០ ភាររយសិសសសខាយរំសហញី 
ទ្ទ្ួលបានផវ ៉ានតាពារ់ 

ជួយសិសស
បាន 
៣០% 

ជួយ
សិសស
បាន 
៥០% 

ជួយ
សិសស
បាន 
៧០% 

ជួយ
សិសស
បាន  
៨០% 

១០០% 

៦. ការអភិវឌឍសហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធអប់រ ំ      
៦.១ សាលាសរៀនមានបណាត ញអរិគសនី        

បំពារ់អុីនសធីសណត្ 
- សាលាសរៀនមានត្បណាត ញអរគិសនី 
- បណាត ញអរគសិនីក្ត្ូវបានត្ភាជ ប់សៅទ្ីចាត្់ការ និងក្រប់

មាន 
បណាត ញ 

មាន 
បណាត ញ  

អរគិសនី 
និង 

អរគិសនី 
និង 

បនទប់
សិរា
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

បនទប់សរៀន និងបនទប់សែសងៗសទ្ៀត្ ក្បរបសដ្ឋយសណាត ប់
ធាា ប់ និងសុវត្ថិភាព 

- សាលាសរៀនមានត្បណាត ញអុីនសធីណិត្ 
- បណាត ញអុីនសធីណិត្ក្ត្ូវបានត្ភាជ ប់សៅទ្ីចាត្់ការ និង
ក្រប់បនទប់សរៀន និងបនទប់សែសងៗសទ្ៀត្ ក្បរបសដ្ឋយស
ណាត ប់ធាា ប់ នងិរុណភាព 

- សាលាសរៀនមានបណាត ញអរគីសនី បណាដ ញអុីនសធីណិត្ 
បនទប់    រុំពយូរទ្័រ សក្មាប់គ្គកំ្ទ្ដ្ល់ដ្ំសណីរការបសក្ងៀន 
និងសរៀន មាន    បណាា លយ័ សក្មាប់ការសិរាក្សាវក្ាវ
ក្រូបសក្ងៀននិងសិសស  

- បនទប់សរៀនមានបំពារ់ ឧបររណ៍សិរាទ្ំសនីប (LCD, 
Smart TV, Smart board…) 

អរគិសន ី អុីនសធី
ណិត្ 

អុីនសធី
ណិត្
មានផត្
រាុងទ្ី
ចាត្់ការ 

អុីនសធី
ណិត្
មាន
ក្រប់
បនទប ់

ទ្ំសនីប 

៦.២ សាលាសរៀនមានបនទប់រុំពយូទ្រ័
សក្មាប់សិសសសរៀន 

- សាលាសរៀនមានអគ្គរ ឬ បនទប់សក្មាប់សរៀបច្ំបសងកីត្និង
ដ្ំសណីរការបនទប់រុំពយូទ្័រ 

- សាលាសរៀនមានបនទប់រុពំយូទ្័រ និងរំពុងដ្ំសណីរការ 
- សាលាសរៀនក្ត្ូវពិភារាគ្គា សដ្ីមបសីរៀរររមូលនិធិពីមាតា
បិតា សបបុរសជន សដ្ីមបទី្ិញរុំពយូទ្័របផនថម និងជួលក្រូ
បសក្ងៀនរុំពយូទ្័រសមក័្រច្ិត្តាសដ្ីម 

មានរុំពយូ
ទ្័រ
សក្មាប់
សិសសសរៀន 

សរៀបច្ំ
បនទប់រុំ
ពយូទ្័រ និង
មានរុំពយូ
ទ្័រ 

សរៀបច្ំ
បនទប់រុំ
ពយូទ្័រ និង
មាន 
រុំពយូទ្័រ 
យ៉ា ងត្ិច្ 

សិសស
ថ្នា រ់ទ្ី
៧-៩ 
ទាងំអស់
បានសរៀន 
រុំពយូទ្័រ 

សិសស
ថ្នា រ់ទ្ី
៧-៩ 
សច្េះ 
សក្បី
ក្បាស់រំុ
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

៣០
សក្រឿង 

យ៉ា ង
ត្ិច្ ១
សមា៉ា ង/ 
សបាត ហ៍ 

ពយូទ្័រ
សក្មាប់
ការសរៀន 

៦.៣ សាលាសរៀនមានបណាា ល័យ - សាលាសរៀនមានសសៀវសៅផណនាកំ្បត្ិបត្តិសតីពីបណាា ល័យ 
- សាលាសរៀនមានអគ្គរ ឬ បនទប់សក្មាប់សរៀបច្ំបសងកីត្និង
ដ្ំសណីរការបណាា ល័យ 

- សាលាសរៀនមានបណាា ល័យតាមសតង់ដ្ឋ និងរំពុងដ្ំសណីរ
ការ 

- សាលាសរៀនក្ត្ូវពិភារាគ្គា សដ្ីមបសីរៀរររមូលនិធិពីមាតា
បិតា សបបុរសជន សដ្ីមបបីំពារ់សក្រឿងសងាា រមឹ ទ្ិញ
សសៀវសៅអានបផនថម និងជលួបណាា ររាសម័ក្រច្ិត្តាសដ្ីម 

សរៀន 
បណាា ល័
យ 

បណាា ល័
យរាុង 
ទ្ីចាត្់ការ 

បណាា ល័
យា
បនទប ់

បណាា ល័
យ 

ាអគ្គរ 

បណាា ល័
យ 
ទ្ំសនីប 

៦.៤ ភាររយបនទប់សរៀនបំពារ់ឧបររណ៍
សិរាទ្ំសនីប (LCD,  Smart TV,  
Smart Board…) 

- សាលាសរៀនមានផែនការបំពារ់ឧបររណ៍សិរាទ្ំសនីប
តាមបនទប់សរៀន និងការបណតុ េះបណាត លក្រូបសក្ងៀនឱ្យសច្េះ
សក្បីក្បាស់ 

- រណៈក្រងសាលា និង រ.រ.ស. ពភិារាអំពីការសសាីសំុ
សៅក្រសួង ឬ អងកការនដ្រូអភិវឌឍ ឬ សរៀរររមូលនិធិពី
មាតាបិតា សបបុរសជន សដ្ីមបបីំពារ់ឧររណ៍សិរាទ្ំសនីប 

≤ ១០% >១០% > ២០% >៤០% >៥០% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

- ក្រូបសក្ងៀន ពិភារាាមួយ រ.រ.ថ. សដ្មីបសីរៀរររមូលនិ
ធិសដ្ីមបបីំពារ់ឧររណ៍សិរាទ្ំសនីប សៅតាមបនទប់សរៀន
របស់ខាួន 

៦.៥ សាលាសរៀនមានទ្ីលានរីឡារមួ
មាន តារាងបាល់ទ្េះ បាល់ទាត្់ 
បាល់សបាេះ វាយសី... 

- សាលាសរៀនមានទ្ីតាងំសមក្សបសក្មាប់សរៀបច្ំទ្ីលាន
រីឡា 

- សាលាសរៀនមានទ្ីលានសលងរីឡាក្រប់ក្បសភទ្និងរំពុង
ដ្ំសណីរការ 

- សាលាសរៀនមានទ្ីលានរឡីាក្ត្ូវពិភារាគ្គា សដ្ីមបសីរៀរររ
មូលនិធិពីមាតាបិតា សបបុរសជន សដ្ីមបវីនិិសយរ និង
ជួលក្រូបសក្ងៀនឯរសទ្សរឡីាសម័ក្រច្ិត្តាសដ្ីម 

មានទ្ី
លានអត្ត
ពលរមម 

បផនថម
សដ្ឋយ
តារាង
បាល់ទ្េះ 

បផនថម
សដ្ឋយ
តារាង
បាល់ទាត្់ 

បផនថម
សដ្ឋយ
តារាង
បាល់
សបាេះ 
វាយសី 

សិសស 
មាា រ់ៗ 
ចូ្លរមួ
សរមមភា
ពរីឡា 
យ៉ា ង
ត្ិច្មួយ
ជំនាញ 

ស្តងដ់ាទី៥៖ គ ណនយ្យភាព 
១. សវទ្ិកាសាធារណៈ       
១.១ ការជួបក្បជុំមាតាបិតាសិសស  - ច្ំនួនសវទ្ិការជួបជុំមាតាបតិាសិសសក្បចា ំ

- ក្បធានបទ្៖ ផណនាអំំពីការកាត្់បនថយនិងលុបបំបាត្់ 
អំពីហងិាសៅរាុងក្រួសារ នងិ សាលាសរៀន, លទ្ធែល
សិរានិងជំរុញការ សិរាសរៀនសូក្ត្, ការសលីររមពស់ អា

១ដ្ង ២ដ្ង ៣ដ្ង ៤ដ្ង ៥ដ្ង 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

ហារូបត្ថមភ, សក្រឿងសញៀន, ច្ាប់ច្រាច្រណ៍ និងការងារសែស
ងៗសទ្ៀត្ 

- សាលាសរៀនមានទ្ិនាន័យពីច្ំនួនដ្ង ក្បជុំាមួយ មាតា
បិតាក្បចាផំខ ក្ត្ីមាស ឆមាស និងក្បចាឆំ្ា  ំសផ្ទត ត្សលីកាត្់
បនថយ និងលុបបំបាត្់អំសពហីងិារាុងក្រសូារ និងសាលា
សរៀន, សលីររមពស់ការសិរា ច្ំណីអាហារ ការអប់រសំក្រឿង
សញៀន ច្ាប់ច្រាច្រ 

- សាលាសរៀនសរៀបច្ំរបាយការណ៍លទ្ធែលននការក្បជុំនិង
ទ្ិសសៅអនុវត្តបនតភាជ ប់ាមួយរំណត្់សហតុ្ក្បជុំ បញ្ជ ី
វត្តមាន តាមក្បធានបទ្ខាងសលី 

២. ការែាយព័ត៌្មានាសាធារណៈ      
២.១ លទ្ធែលសត្សតវាយត្នមាសតង់ដ្ឋ

និងព័ត្៌មាននានាក្ត្ូវបានអនុម័
ត្សដ្ឋយ រ.រ.ស. នងិ/ឬ បិទ្
ែាយា 
សាធារណៈ 

- សាលាសរៀនមានផែនការសាលាសរៀន 
- សាលាសរៀនមានបិទ្ែាយឯរសារសរមមភាព ឬសាា នដ្ 
រុមារ និងព័ត្ម៌ានសែសងៗ 

- សាលាសរៀនបានែតល់របាយការណ៍លទ្ធែលននការអភិវឌឍ 
របស់រុមារយ៉ឺត្ ឱ្យមាតាបិតា អារអាណាពាបាល និង 
សហរមន៍ 

- សាលាសរៀនមានសរមមភាពការងាររបស់សាលាសរៀន  

១ដ្ង ២ដ្ង ៣ដ្ង ៤ដ្ង 
ក្រប់
សពល 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 
រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ការងារក្បចាផំខ ក្បចា ំក្ត្ី
មាស ក្បចាឆំមាស និងក្បចាឆំ្ា  ំ

៣. ការទ្ទ្លួបានការគ្គកំ្ទ្ពីថ្នា រ់ាត្ ិ      
៣.១ ច្ំនួនដ្ងនាយរសាលានងិ

នាយររងបាន ទ្ទ្ួលការហវរឹ
ហាត្់អនុវត្តសតង់ដ្ឋសាលាសរៀន
រំរូ ពីនាយរសាលាសែសង ឬ ពី
ថ្នា រ់សលី 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីរាយនាមនាយរ នាយររង ទ្ទ្ួល 
ការហវរឹហាត្់ការអនុវត្តការក្រប់ក្រងតាមសាលាសរៀន /
សាលាសរៀនរំរូ 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍លទ្ធែលននការអនុវត្ត
ាមួយការយិល័យអ.យ.រ មនទីរអ.យ.រ រាជធានី សខត្ត 
ចុ្េះជួយហវរឹហាត្់សដ្ឋយផ្ទទ ល់ ឬតាមអនឡាញ  

១ ២ ៣ ៤ 
សលីសពី
៥ដ្ង 

៣.២ ភាររយក្រូបសក្ងៀន បំសពញ
ទ្សសនរិច្ចសិរាសៅសាលា
សែសង 
រាុងមួយឆ្ា  ំ

- សាលាសរៀនមានផែនការទ្សសនរិច្ចសិរាសក្មាប់ក្រូ
បសក្ងៀននិងបុរគលិរអប់រកំ្បចាឆំ្ា  ំ

- សាលាសរៀនមានមូលនិធិសដ្ីមបគី្គកំ្ទ្ដ្ល់ដ្ំសណីរទ្សសន
រិច្ចសិរា 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ ននដ្ំសណីរទ្សសនរិច្ច
សិរា 

- សាលាសរៀនបងាា ញលទ្ធែលននការអនុវត្ត សដ្ឋយយរតាម       
ឧត្តមានុវត្តន៍ននសាលាសរៀនផដ្លក្រូបសក្ងៀននិងបុរគលិរ
អប់របំានសៅបំសពញទ្សសនរិច្ច 

≤ ៣០% >៣០% > ៤០% >៥០% ≥ ៦០% 
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តារាងពិនទុវាយ្តម្មៃ្គរឹះសាា នមធ្យមស្ិក្សាបឋមភូមិសាធារ ៈគំរូ 

ស្តងដ់ា 
ស្តងដ់ាទី១  ស្តងដ់ាទី២  ស្តងដ់ាទី៣  ស្តងដ់ាទី៤  ស្តងដ់ាទី៥  

ស្រុប 
លទធផលស្ិក្សារបស្់ស្ិស្ស ដំណ ើ រការបណ្ងៀន និងណរៀន ការចូលរួមរបស្់ស្ហគមន៍ ដំណ ើ រការ្រតិបតតិនិងរដឋបាលសាលាណរៀន គ ណនយ្យភាព 

ចំនួនស្ូចនាក្សរ ២០ ២៩ ៦ ២៣ ៤ ៨២ 
ពិនទុអតិរបរមា ១០០ ១៤៥ ៣០ ១១៥ ២០ ៤១០ 

ពិនទុជាប់ស្តងដ់ា (៦០%) ៦០ ៨៧ ១៨ ៦៩ ១២ ២៤៦ 

សចូនាររសតង់ដាសាលាម្ធ្យម្សរិាទុតយិភូម្ិគំរ ូ

ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
ស្តងដ់ាទី១៖ លទធផលស្ិក្សារបស្់ស្ិស្ស       

១. ការក្បមូលរុមារចូ្លសរៀន      
១.១ ភាររយសិសសថ្នា រ់ទ្ី១០ បាន

ចូ្លសរៀន  
- សាលាសរៀន មានផែនទ្ីសិរា/ទ្ិនាន័យសិរា / សសៀវសៅ
ក្រសួារ បងាា ញទ្ិនាន័យសិសសចូ្លសរៀន (រក្មិត្ថ្នា រ់ និង
រក្មិត្ភូមិ) 

- សាលាសរៀន មានតារាងសថិត្ិសិសសមរពីសាលា បឋម
សិរា និងមធយមសិរាបឋមភូមិច្ណុំេះ តាមឆ្ា សិំរា
នីមួយៗ (តារាង Excel) 

≤ ៩០ >៩០% >៩៥% >៩៧% ≥៩៩% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
២. សិសសសរៀនបានរង់វងសរាុងសាលាសរៀន      
២.១ ភាររយសិសសសបាេះបង់ការសិរា - សាលាសរៀន មានតារាង / បញ្ជ ីស ម្ េះសិសសលមអិត្តាម

រក្មិត្ថ្នា រ់ នងិសាថ នភាពក្រួសារ (រក្មតិ្ថ្នា រ់ និងរក្មិត្
ភូមិ) 

≥១៥% <១៥% <៥% <៣ <២ 

៣. លទ្ធែលសិរារបស់សិសស      
៣.១ ភាររយសិសសស ងីថ្នា រ់ - សាលាសរៀន មានតារាង / បញ្ជ ីស ម្ េះសិសសលមអិត្ស ងី 

ថ្នា រ់តាមរក្មិត្ថ្នា រ់ និងរក្មិត្ភូមិសិរា រមួាមួយនឹង
មធយមភារពនិទុក្បចាឆំ្ា នំនសិសសមាា រ់ៗ 

≤៩៥% >៩៥% >៩៧% >៩៨% ≥៩៩% 

៣.២ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា  និសទ្ទសA B C មុខ
វាិជ ភាសាផខមរ ក្របរ់ក្មិត្ថ្នា រ់ 

- កាលវភិារអនុវត្តសត្សតសតង់ដ្ឋសក្មាប់ឆ្ា សិំរា (រក្មិត្
សាលា) 

- រិច្ចការសត្សតសតង់ដ្ឋក្បចាផំខ ក្ត្ីមាស ឆមាស និង
ដ្ំណាច្់ឆ្ា  ំ(រក្មិត្សាលា) 

- តារាងលទ្ធែលបសក្ងៀនរបស់ក្រូតាមមុខវាិជ  និងរក្មិត្
ថ្នា រ់ ផដ្លបងាា ញពីច្ំនួនសិសសសរុបាប់ និងធាា រ ់ក្បចាំ
ផខ និងដ្ំណាច្់ឆ្ា  ំ(ក្រុម ICT /រណៈក្រប់ក្រងសាលា
សរៀន /ក្បធានក្រុមបសច្ចរសទ្ស) 

- សាលាសរៀន បានបទិ្ែាយាសាធារណៈនូវលទ្ធែល
សិរារបស់សិសសក្បចាផំខ និងលទ្ធែលបសក្ងៀនរបស់ក្រូ

≤ ២០% >២០% >៤០% >៦០% ≥៨០% 

៣.៣ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា  និសទ្ទសA B C មុខ
វាិជ  
រណិត្វទិ្ា ក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់ 
 

≤ ២០% >២០% >៤០% >៦០% ≥៨០% 

៣.៤ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា នសិទ្ទសA B C មុខ

≤ ២០% >២០% >៤០% >៦០% ≥៨០% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
វាិជ រូបវទិ្ា ក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ ់ មាា រ់ៗ  

- របាយការណ៍ននការសធវីសត្សតចុ្ងឆ្ា សិំរា សដ្ឋយបូរសរុប 
ច្ំនួនសិសសថ្នា រ់ទ្ី៧ ដ្ល់ទ្ី១២ មាននិសនទស A B និងC 
តាមមុខវាិជ ផច្រនឹងច្នំួនសិសសសរុបរាុងសាលាសរៀន 

 

៣.៥ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា នសិទ្ទសA B C មុខ
វាិជ រីមីវទិ្ា ក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ ់

≤ 
២០% >២០% >៤០% >៦០% ≥

៨០% 

៣.៦ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា នសិទ្ទសA B C មុខ
វាិជ ជីវវទិ្ា ក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ ់

≤ 
២០% >២០% >៤០% >៦០% ≥

៨០% 

៣.៧ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា នសិទ្ទសA B C មុខ
វាិជ ផែនដ្ី-បរសិាថ នវទិ្ា ក្រប់
រក្មិត្ថ្នា រ់ 

≤ 
២០% >២០% >៤០% >៦០% ≥

៨០% 

៣.៨ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា  និសទ្ទសA B C មុខ
វាិជ ក្បវត្តិវទិ្ា ក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ ់

≤ 
២០% >២០% >៤០% >៦០% ≥

៨០% 

៣.៩ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា នសិទ្ទសA B C មុខ
វាិជ ភូមិវទិ្ា ក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់ 

≤ 
២០% >២០% >៤០% >៦០% ≥

៨០% 

៣.១០ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ ≤ >២០% >៤០% >៦០% ≥
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
ែលសិរា  និសទ្ទសA B C មុខ
វាិជ សីលធម៌-ពលរដ្ឋវទិ្ា ក្រប់
រក្មិត្ថ្នា រ់ 

២០% ៨០% 

៣.១១ ភាររយសិសសទ្ទ្ួលបានលទ្ធ
ែលសិរា នសិទ្ទសA B C មុខ
វាិជ ភាសាបរសទ្សក្រប់រក្មិត្
ថ្នា រ់ 
 

≤ 
២០% >២០% >៤០% >៦០% ≥

៨០% 

៣.១២ ភាររយសិសសថ្នា រ់ទ្ី៨ មាន    
សមត្ថភាពអានតាមសតង់ដ្ឋ   
(១៥០សៅ១៨០ពារយរាុងមួយ
នាទ្ី) 
ភាររយសិសសថ្នា រ់ទ្ី១០ មាន    
សមត្ថភាពអានតាមសតង់ដ្ឋ   
(២០០សៅ២៥០ពារយរាុងមួយ
នាទ្ី) 

- ថ្នា រ់សរៀនមានកាលវភិារ សក្មាប់រមមវធិីក្បរួត្ក្រុម 
សិសសអានសាទ ត្់/សលបឿនអំណានអត្ថបទ្ក្រប់មុខវាិជ  
ក្បចាសំបាត ហ៍ សដ្ីមបសីក្ជីសសរសីក្រុមសិសសសឆាីម រក្មិត្ 
ថ្នា រ់សរៀន និងរក្មិត្សាលាសរៀន (ក្បធានក្រុម 
បសច្ចរសទ្ស) 

- ក្រូបសក្ងៀនភាសាផខមរ មានសត្សតបំណិនអានសាទ ត្់ (១)
ឯរសាររិច្ចការសិសស សត្សតក្បចាផំខអំណាន (២) 
សនាឹររិច្ចការសក្មាប់សិសសអាន (៣) ឯរសារផណនា ំ
អនុររសសត្សតក្បចាផំខអំណាន និងអត្ថបទ្អំណានសាទ ត្ ់
ភាសាផខមរ   

≤ 
៤៥% 

>៤៥% >៦០% 
>
៧៥% 

>
៨០% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
- របាយការណ៍ននសត្សតអំណានសាទ ត្់ ចុ្ងឆ្ា សិំរាសដ្ឋយ
បូរសរុបច្ំននួសិសសថ្នា រ់ទ្ី១០ ផដ្លមានសមត្ថភាព
អំណានតាមសតង់ដ្ឋ សដ្ឋយសលបឿនចាប់ពី២០០ សៅ
២៥០ ពារយរាុង១នាទ្ីស ងីសៅ ផច្រនឹងច្ំនួនសិសសថ្នា រ់
ទ្ី១០សរុបរាុងសាលាសរៀន 

៣.១
៣ 

ភាររយសិសសក្ប ងាប់សញ្ញញ
បក្ត្ មធយមសិរាបឋមភូមិ 

- បញ្ជ ីស ម្ េះសិសសក្ប ងថ្នា រ់ទ្ី៩ 
- បញ្ជ ីស ម្ េះលទ្ធែលក្ប ងាប់ និងធាា រសិ់សសថ្នា រ់ទ្ី៩ 
រមួនឹងរក្មិត្នននិសទ្ទស លអក្បសសី លអ លអបងគួរ មធយម 

- បញ្ជ ីស ម្ េះសិសសក្ប ងថ្នា រ់ទ្ី១២ 
- បញ្ជ ីស ម្ េះលទ្ធែលក្ប ងាប់ នងិធាា រ ់ថ្នា រ់ទ្ី១២រមួ
នឹងរក្មិត្នននិសទ្ទស A B C D E F 

>៨០% >៨៥% >៩០% >៩៥% 
១០០
% 

៣.១៤ ភាររយសិសសក្ប ងាប់សញ្ញញ
បក្ត្ មធយមសិរាទុ្ត្ិយភូម ិ >៧០% >៧៥% >៨០% >៩០% 

១០០
% 

៤. សាថ នភាពអាហារូបត្ថមភ (ការគ្គកំ្ទ្ផែារ សុខភាព និងសុវត្ថិភាពសិរា)      
៤.១ ភាគរយសិសសានសាថ នភារ 

អាហារូរត្ថម្ភធម្មត 
− រញ្ា ើរត្់ព្តសាថ នភារអាហារូរត្ថម្ភសិសស (អាយុ ទម្ៃន់ 
រម្ពស់)  

− ឃសៀវឃៅតម្ដ្ឋនសុខភារសិសសាន រ់ៗ 
≥៣០% >២៥% >២០% >១៥% ≤

១០% 

៤.២ ភាររយសិសសផដ្លមានបញ្ញា  
អាហារូបត្ថមភទ្ទ្ួលបានរចិ្ច
អនតរារមន ៍

− របាយការណ៍ក្ត្ ប់ពីមាតាបិតាឬអារអាណាពាបាល  
រាុងការសហការជួយអនតរារមន៍ ឬការនារុំមារសៅររសសវា
គ្គកំ្ទ្ 

≤៣០% 
>
៣០% 

>៤០% >៥០% ≥

៦០% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
 − របាយការណ៍ពីរិច្ចអនតរារមន៍របស់សសវាសុខាភិបាល 

មូលដ្ឋឋ ន តាមរយៈរណៈរមមការសុខភាពសិរា តាម
សាលាសរៀន 

៤.៣ ភាររយសិសសក្រីក្រ សិសសជួប
ការលំបារ ឬ ក្រួសារងាយរង
សក្គ្គេះ ក្ត្ូវបានជួយគ្គកំ្ទ្ពីរមម
វធិីនានារបស់សាលាសរៀន 

− សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី និងទ្ិនាន័យច្ាស់លាស់ ពីច្នំួន 
សិសសក្រីក្រ សិសសជួបការលំបារ យ៉ា បយុ់៉ឺន ឬ ក្រសួារ 
ងាយរងសក្គ្គេះ បានជួយគ្គកំ្ទ្ពីរមមវធិីនានា របស់ សាលា
សរៀន និងអាាា ធរ ផដ្នដ្ី 

≤៧០% >៧០% >៨០% >៩០% 
១០០
% 

៥. សីលធម៌ និងឥរយិបថរបស់សិសស      
៥.១ ភាររយរុមារទ្ទ្ួលបានការ

ក្បឹរាសយបល់ 
− របាយការណ៍អំពីច្ំនួនររណីហងិា ឬ វបិត្តិែាូវច្ិត្តនានា 
− របាយការណ៍អំពីច្ំនួនរុមារផដ្លរងហងិា ឬ មានវបិត្តិែាូវ
ច្ិត្ត បានទ្ទ្លួក្បឹរាសយបល់  

≥១០% >៦% >៣% 
>

០.៥% 
≤
០.៥% 

៥.២ ភាររយថ្នា រ់សរៀនដ្ឋរ់ពិនទុបំណិន      
សមបទា និងច្រយិសមបទាដ្ល់
សិសសក្បចាឆំ្ា  ំ

− របាយការណ៍អំពីច្ំនួនថ្នា រស់រៀនផដ្លបានដ្ឋរ់ពិនទុបណិំន       
សមបទា និងច្រយិសមបទាដ្ល់សិសសក្បចាឆំ្ា  ំសធៀប
ាមួយច្ំនួនថ្នា រ់សរៀនសរុប 

− សែទៀងផ្ទទ ត្់ាមួយបញ្ជ ីពិនទុ សសៀវសៅតាមដ្ឋនការសិរា 
និងសសៀវសៅសិកាា គ្គររិ 

≤ 
៥០% 

>៥០% >៧០% >៩០% ≥៩០% 

ស្តងដ់ាទី២៖ ដំណ ើ រការបណ្ងៀន និងណរៀន       
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
១. ការអនុវត្តវធិីសាន្រសតបសក្ងៀនថម ី      
១.១ ច្ំនួនសិសសបានសធវីរិច្ចការ

រសក្មាង / សំណួរ/ច្ំសណាទ្/លំ
ហាត្ ់

- សិសសមានសនាឹររិច្ចការសវ័យសិរាមុនសពលជួបក្រូ 
បសក្ងៀន 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីរត្់ក្តាអំពី ច្ំននួសិសសបានសធវីរិច្ច
ការរសក្មាង ទាងំអស់/សំណួរ/ច្ំសណាទ្/លំហាត្់ 

 

≤៨០% >៨០% >៩០% >៩៥% 
១០០
% 

២. ការអនុវត្តរមមវធិីសិរានិងការសរៀបច្ផំែនការបសក្ងៀន      
២.១ ច្ំនួនថ្នា រ់សរៀនមានផែនការ

បសក្ងៀន៣ឆ្ា  ំតាមមុខវាិជ  
- ថ្នា រ់សរៀនមានផែនការបសក្ងៀន៣ឆ្ា  ំនិង១ឆ្ា  ំតាមមុខវាិជ  
(ក្បធានក្រុមបសច្ចរសទ្ស) 

- បសក្ងៀនទាន់តាមរមមវធិី នងិផែនការផដ្លបាន សក្គ្គងទុ្រ 
≤៨៥% >៨៥% <៩០% <៩៥% 

១០០
% 

២.២ ភាររយថ្នា រ់សរៀនមានផែនការ
បសក្ងៀនក្បចាឆំ្ា តំាមមុខវាិជ  

- ថ្នា រ់សរៀនមានផែនការបសក្ងៀនក្បចាឆំ្ា  ំតាមមុខវាិជ  និង
តាមរក្មិត្ថ្នា រ់ (ក្បធានក្រុមបសច្ចរសទ្ស) 

≤៨៥% >៨៥% <៩០% <៩៥% 
១០០
% 

២.៣ ច្ំនួនថ្នា រ់ផដ្លមានបំផណ
ងផច្រ 
រមមវធិីសិរាតាមមុខវាិជ  ក្បចា ំ     
សបាត ហ៍ ក្បចាផំខ និងឆ្ា  ំ 

- សាលាសរៀនមានតារាងបំផណងផច្ររមមវធិីសិរាក្បចាឆំ្ា  ំ
ក្បចាផំខនិងសបាត ហ៍ តាមមុខវាិជ   និងតាមរក្មិត្ថ្នា រ់ 

- សាលាសរៀនមានផែនការបសក្ងៀនក្បចានំថៃ តាមកាលវភិារ
ក្បចា ំ    សបាត ហ៍ ផែនការបសក្ងៀន ៣ផខមតង 

៨ ៩ ១០ ១១ ១២ 

២.៤ ច្ំនួនមុខវាិជ  ផដ្លក្រូបសក្ងៀន
តាមមុខវាិជ ពីថ្នា រ់ទ្ី៧ដ្ល់១២ 

- ក្រូតាមមុខវាិជ មាា រ់ៗក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់ ក្ត្ូវសធវីរិច្ចផត្ងការ
បសក្ងៀន / រសក្មាងបសក្ងៀនមួយសមសរៀនមានសក្ច្ីនសមា៉ា ង 

៨ ៩ ១០ ១១ ១២ 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
មានរិច្ចផត្ងការបសក្ងៀន(មុខ
វាិជ ) 

(ក្បធានក្រុមបសច្ចរសទ្ស និងនាយររង ទ្ទ្ួលបនទុរ 
បសច្ចរសទ្ស) 

២.៥ ច្ំនួនដ្ងក្រអូវត្តមាននិងមនិ
មានក្រូជំនួស 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីរត្់ក្តាច្ំនួនដ្ងននក្រូមាា រ់ៗសៅ
សពលអវត្តមាន 

- សាលាសរៀនមានលិខិត្អនុញ្ញញ ត្ច្ាប ់
≥២០ <២០ <១៥ <១០ <៥ 

២.៦ ច្ំនួននថៃសាលាបិទ្ទាវ រមិនតាម
ការឈប់ក្បត្ិទ្ិនសក្មារក្បចាំ
ឆ្ា  ំ

- សាលាសរៀនមានរំណត្់សហតុ្ឬរបាយការណ៍ពីការផ្ទអ រ 
ដ្ំសណីរការបសក្ងៀន និងសរៀន 

- ែតល់ព័ត្៌មានសៅការយិល័យអប់រនំនរដ្ឋបាលក្រុង ក្សុរ 
ខណឌ សៅសពលសាលាសរៀនបិទ្ទាវ រ 

≥៥ ៤ ៣ ២ ១ 

២.៧ ភាររយសិសសមាននិងអនុវត្តការ 
តាមដ្ឋនផែនការសិរាសរៀន
សូក្ត្ក្បចាឆំ្ា សិំរា 

- សិសសមានផែនការសិរាសរៀនសូក្ត្បីផខ និងមួយឆ្ា  ំមាន
លទ្ធែលសត្សតសដ្ីមឆ្ា  ំក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់ តាមមុខវាិជ   

- ពិនិត្យតាមដ្ឋនលទ្ធែលសិរាក្បចាផំខ ដ្ឹរនាសំដ្ឋយក្រូ
បនទុរថ្នា រ់។ សក្មាប់ថ្នា រ់ទ្ី៧ថមី នងិទ្១ី០ថមី សាលាក្ត្ូវ
បងាា ញ ពីលទ្ធែលសត្សតសដ្ីមឆ្ា  ំសលីមុខវាិជ សគ្គលភាសា
ផខមរ និងរណិត្វទិ្ា។ (ក្របូនទុរថ្នា រ់ នងិរណៈក្រប់ក្រង
សាលា) 

≤៨៥% >៨៥% >៩០% >៩៥% 
១០០
% 

- ៣. សមាភ រៈសរៀននិងបសក្ងៀន      
៣.១ ែលសធៀបសិសស សសៀវសៅសិរា - សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី និងទ្ិនាន័យពីច្នំនួសិសស ផដ្ល ≤៤០% >៥០% >៦០% > ≤៨០% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
សគ្គល មានសសៀវសៅសិរាសៅលតាមការផណនា៖ំ 

• មធយមសិរាបឋមភូម ិ១/១  
• មធយមសិរាទុ្ត្ិយភូមិ ១/២ (៧សខត្ត ១/១) 

- សែទៀងផ្ទទ ត្់ាមួយសិសសមាា រ់ៗតាមរយៈការបញ្ញជ រ់ពី
សិសានុសិសសនិងអារពារ់ព័នធសែសងសទ្ៀត្ 

៧០% 

៣.២ ភាររយសិសសសក្បីបនទប់រុំពយូទ្័រ  - សាលាសរៀនមានទ្ិនា័យពចី្ំនួនសិសសបានចូ្លសក្បីក្បាស់
បនទប់        រុពំយូទ្័រ និងរត្ក់្តាបានសទ្ៀងទាត្់ 

- សាលាសរៀនមានកាលវភិារ និងបញ្ជ ីរត្់ក្តាអំពី ដ្ំសណីរ
ការបនទប់រុំពយូទ្័រ 

១៥/៣៨
ម៉ា 

២០/៣៨
ម៉ា 

២៥/៣៨
ម៉ា 

៣០/៣៨
ម៉ា 

៣៨ម៉ា 

៣.៣ ភាររយសិសសសក្បីបនទប់
ពិសសាធន ៍
វទិ្ាសាន្រសត  

- សាលាសរៀនមានទ្ិនា័យពចី្ំនួនសិសសបានចូ្លសក្បីក្បាស់
បនទប់ពិសសាធន៍ និងរត្់ក្តាបានសទ្ៀងទាត្់ 

- សាលាសរៀនមានកាលវភិារ និងបញ្ជ ីរត្់ក្តាអំពី ដ្ំសណីរ
ការបនទប់ពិសសាធន ៍

១៥/៣៨
ម៉ា 

២០/៣៨
ម៉ា 

២៥/៣៨
ម៉ា 

៣០/៣៨
ម៉ា 

៣៨ម៉ា 

៤. ការជួយគ្គកំ្ទ្សិសស      
៤.១ ភាររយក្របូានដ្ឋរ់លំហាត្់ ឬ

រិច្ចការែទេះតាមមុខវាិជ សគ្គល 
- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី រត្ក់្តាទ្ិនាន័យពីច្ំនួនសិសស បាន
ទ្ទ្ួលលំហាត្់ឬរិច្ចការែទេះផដ្លក្រូបសក្ងៀន បានដ្ឋរ់ឱ្យ
តាមមុខវាិជ សគ្គល (ភាសាផខមរ រណិត្វទិ្ា និងវទិ្ា
សាន្រសត) សធៀបាមួយផែនការក្បចាឆំ្ា  ំ

≥៥០% 
៥០%-
៧០% 

៧០%-
៨០% 

៨០%-
៩០% 

៩០%-
១០០
% 

៤.២ ភាររយក្របូានផរលំហាត្់ ឬរិច្ច ≥៥០% ៥០%- ៧០%- ៨០%- ៩០%-
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
ការែទេះតាមមុខវាិជ សគ្គល - សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីរត្់ក្តាទ្ិនាន័យពចី្ំនួនក្រ ូបសក្ងៀន

បានផររិច្ចការសិសសាលំហាត្់ឬ រិច្ចការែទេះ តាមមុខវាិជ
សគ្គល (ភាសាផខមរ រណិត្វទិ្ា និង វទិ្ាសាន្រសត) សធៀប
ាមួយផែនការក្បចាឆំ្ា  ំ

៧០% ៨០% ៩០% ១០០
% 

៤.៣ ភាររយថ្នា រ់សរៀនមានរាឹបសវ័យ 
សិរាមានដ្ំសណីរការ 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី ទ្ិនាន័យពីច្ំនួនរាបឹសិរា និងមាន
ដ្ំសណីរការ 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍សតីពីសិសសបានសធវីរិច្ចការ
ារសក្មាង ននរាឹបសិរាតាមរយៈការរត្់ក្តាសរមមភាព 

- សរៀបច្ំទុ្រដ្ឋរ់រូបថត្សរមមភាពរាុងរុពំយូទ្័រ 

<២០% 
<៣០
% 

<៤០% <៥០% <៦០% 

៤.៤ ភាររយសិសសសរៀនយ៉ឺត្មុខវាិជ  
ភាសាផខមរ និងរណិត្វទិ្ា 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ី ទ្ិនាន័យពីច្ំនួនសិសសសរៀនយ៉ឺត្ មុខ
វាិជ  ភាសាផខមរ និងរណិត្វទិ្ា 

- សាលាសរៀនមានកាលវភិារក្បចាសំបាត ហ៍ សក្មាប់បំប៉ាន
សិសស    សរៀនយ៉ឺត្ មុខវាិជ  ភាសាផខមរ និងរណិត្វទិ្ា 

<៣០
% 

<៤០% <៥០% <៦០% 
៧០
% 

៥. ដ្ំសណីរការបណាា ល័យ      
៥.១ បណាា ល័យបានបសងកីត្នងិមាន 

សតង់ដ្ឋ 
សាលាសរៀនមាន៖  
- បណាា ល័យ ឬបនទប ់
- សសៀវសៅសិរាសគ្គល សសៀវសៅលំហាត្់ សសៀវសៅអំណាន
បផនថមក្រប់រក្មិត្ថ្នា រ់សរៀន និងសមាមាក្ត្សៅច្ំនួនសិសស

មាន 
បណាា ររស 

បណាា ររស
បាន
ទ្ទ្ួលការ
បណតុ េះ 

មាន 
បណាា ររស 
សសៀវសៅ 
និងបរកិាា រ  

ការ
ក្រប់ក្រង   
បណាា ល័
យបានលអ 

បណាា
ល័យ ឌី
ជីថល 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
សៅរាុងសាលាសរៀន 

- បណាា ររស និងមានកាលវភិារចូ្លអានសសៀវសៅ 
- ឧបររណ៍ឌជីថីល និងអុនីសធីផណត្ សក្មាប់បសក្មីការ
បសក្ងៀន និងសរៀន នងិក្សាវក្ាវ 

បណាត ល ក្រប់ក្គ្គន់ 
  

` 
៥.២ 

ភាររយសិសសសក្បីបណាា ល័យ 
(មានរបាយការណ៍ពិនិត្យតាម
ដ្ឋនរាល់ក្ត្ីមាស) 

- បញ្ជ ីស ម្ េះចូ្លសក្បីក្បាស់បណាា ល័យ 
- បទ្បញ្ញជ នែទរាុងបណាា ល័យ 
- កាលវភិារសិសសចូ្លអាន 
- បញ្ជ ីស ម្ េះសសៀវសៅ និងសមាភ រៈ 
- ក្រូបសក្ងៀនដ្ឋរ់រិច្ចការសិសសសក្មាប់ក្សាវក្ាវរាុងបណាា
ល័យ 

≥ ៣០ > ៤០ > ៥០ > ៦០ 
≥ 
៧០ 

៦. ការសធវីអធកិាររិច្ចនែទរាុង      
៦.១ ច្ំនួនដ្ងនាយរសាលាសរៀនចុ្េះ

សធវីអធិការរិច្ចថ្នា រ់សរៀនតាម
ផែនការ 

- សាលាសរៀនមានផែនការអធិការរិច្ច សសងកត្ការបសក្ងៀន 
និង ការក្រប់ក្រងថ្នា រ់សរៀនសក្មាប់ឆ្ា សិំរា មានសំសណី 
សំុពីក្រូបសក្ងៀនសំុចុ្េះជួយពីក្រូបសក្ងៀន 

- រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀនបានចុ្េះសធវីអធិការរិច្ចថ្នា រ់
សរៀន តាមផែនការ និងមានឧបររណ៍គ្គកំ្ទ្ 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍អធិការរិច្ច សសងកត្ការ
បសក្ងៀន និងការក្រប់ក្រងថ្នា រ់សរៀនរបស់ក្រូបសក្ងៀន 

៨ ៩ ១០ ១១ ១២ 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
៦.២ ភាររយក្រូបសក្ងៀនទ្ទ្ួលបាន

ការែដល់ក្បឹរាររុសកាសលយ/
អធិការរិច្ចថ្នា រ់សរៀនតាមផែនការ
យ៉ា ងត្ិច្មួយដ្ងរាុងមួយឆ្ា  ំ

- សាលាសរៀនមានក្រូបសក្ងៀនទ្ទ្ួលបានការែតល់ក្បឹរា
ររសុកាសលយពីក្រមុបសច្ចរសទ្សសាលាសរៀន 

- សាលាសរៀនមានក្រូបសក្ងៀនទ្ទ្ួលបានការសធវីអធិការរិច្ច
នែទរាុងយ៉ា ងត្ចិ្១ដ្ងរាុង១ឆ្ា  ំ

៥០% ៦០% ៧០% ៨០% ៩០% 

៧. ការក្បជុំបសច្ចរសទ្ស      
៧.១ ការក្បជុំបសច្ចរសទ្សបានអនុវត្ត

សទ្ៀងទាត្់ តាមផែនការផដ្ល
បានសក្គ្គង 

- សាលាសរៀនមានផែនការក្បជុំក្បចាផំខ ឆ្ា  ំនងិការ ក្បជុំ
ក្ត្ូវមានវត្ថុបំណងច្ាស់លាស់សដ្ីមឆ្ា  ំដ្ំណាច្់ ឆមាសទ្ី
១ (ក្រមុមុខវាិជ នីមួយៗ សផ្ទត ត្សលីថ្នា រ់សរៀន ននមុខវាិជ  
ផដ្លមានសិសសធាា រ់មធយមភារសក្ច្ីនាងសរ សដ្ីមបជីួយ
ក្រូនិងសិសសបានទាន់សពល) 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍/រំណត្់សហតុ្ក្បជុំ បញ្ជ ី
វត្តមាន 

៦ ៧ ៨ ៩ ១០ 

៨. ការអនុវត្តរមមវធិីសក្ៅសមា៉ា ងសិរា      
៨.១ ភាររយថ្នា រ់បានបសក្ងៀនភាសា

បរសទ្សសក្ៅសមា៉ា ងសិរាក្សប
តាមរក្មិត្ថ្នា រ់ 

- សាលាសរៀនមានផែនសិរាការក្បចាឆំ្ា  ំសលីរមមវធិីសិរា 
ភាសាបរសទ្ស  

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីស ម្ េះក្រូ សិសសបសក្ងៀននិងសរៀន
ភាសាបរសទ្សសាលាសរៀនមានថ្នា រ់សរៀនភាសាបរសទ្ស
ក្ត្ឹមក្ត្ូវ 

≤៥០% >៦០% >៧០% >៨០% >៩០% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
៨.២ ភាររយសិសសបានសរៀនរុំពយូទ្័រ 

សមក្សបតាមរក្មិត្ថ្នា រ ់
- សាលាសរៀនមានកាលវភិារ និងបញ្ជ ីរត្់ក្តាអំពីដ្ំសណីរ
ការបនទប់  រុពំយូទ្័រ និងច្ំននួសិសសបានចូ្លសិរា 

≤៦០% >៧០% >៨០% >៩០% 
១០០
% 

៨.៣ ភាររយថ្នា រ់បានបសក្ងៀន 
បំណិនជីវតិ្សក្ៅសមា៉ា ងសិរា
សដ្ីមបរីរច្ំណូល 

- សាលាសរៀនមានកាលវភិារ និងបញ្ជ ីរត្់ក្តាច្ំនួន ក្រូ
បសក្ងៀន សិសសបានចូ្លសិរា និងអនុវត្តសលីបំណិន 
រសិរមម នងិបសច្ចរសទ្ស និងច្ំនួនក្របូសក្ងៀន សិសស 
ទ្ទ្ួលបានក្បារ់ច្ំណូលពីការអនុវត្តបំណិន 

≤៥០% >៦០% >៧០% >៨០% >៩០% 

៨.៤ ច្ំនួនដ្ងក្បរតួ្ក្បផជងការអាន
អរសរ /សមូក្ត្ (ពិពរណ៍សាា នដ្
សិសស) 

- ថ្នា រ់សរៀននីមួយៗមានបញ្ជ ីស ម្ េះសិសស បានសវ័យសិរា 
សនាឹរ រិច្ចការទ្ី១ ទ្ី២ ទ្៣ី មុនសពលសរៀន ាមួយក្រូ 

- សាលាសរៀនមានផែនការ និងរមមវធិីសក្មាប់ក្បរួត្ 
ក្បផជងការអានអរសរ និងសធវីលំហាត្់រណិត្វទិ្ា រាុង
រក្មិត្ថ្នា រ់សរៀនមួយ ឬរវាងថ្នា រ់និងថ្នា រ់ ឬរវាងភូមិ 
សិរា និងភូមិសិរា 

- សាលាសរៀនមានរមមវធិីសលីរសសសីរ និងជូនរងាវ ន់សៅ 
តាមលទ្ធភាព និងសាថ នភាពននសាលាសរៀន  

១ ២ ៣ ៤ ៥ 

៨.៥ ច្ំនួនដ្ងក្បរតួ្ក្បផជងការសធវី       
លំហាត្់ រណិត្វទិ្ា (ពិពរណ៍
សាា នដ្សិសស) ១ ២ ៣ ៤ ៥ 

៩. ការអនុវត្តការអប់រសីំលធម៌ ច្រយិធម៌      
៩.១ ច្ំនួនដ្ងសាលាសរៀនបានសរៀបច្ំ    

រមមវធិី សលីររមពស់ច្រយិធម ៌ 
សីលធម៍  

- សាលាសរៀនមានរមមវធិីអនុវត្តការអប់រចំ្ិត្តសងគម ដ្ល ់
សិសសនិងរមមវធិីអប់រែំាូវច្ិត្តមាតាបិតា ឬអារអាណា
ពាបាល 

១ ២ ៣ ៤ ៥ 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
- សាលាសរៀនមានសរៀបច្ំរមមវធិីសមាធិសៅសពលមុនសច្ញ 
មរែទេះ ឬសពលសគ្គរពទ្ង់ាត្ិ 

៩.២ ច្ំនួនដ្ងថ្នា រន់ីមួយៗបានអនុ
វត្ត  រមមវធិីហវរឹហាត្់រឡីា 

- សាលាសរៀនមានផែនការ និងកាលវភិារសិសសបាន ចូ្ល
រមួរមមវធិីហវរឹហាត្់រីឡាតាមមុខសញ្ញញ ផដ្លបានសរៀបច្ំ 
ាក្បសភទ្បាល់ទាត្់ បាល់សបាេះ សលាត្រមពស់...និងមាន
ក្របូសក្ងៀនតាមក្បសភទ្ននរីឡា 

៣០/៧៦
ម៉ា 

៣៥/៧៦
ម៉ា 

៤០/៧៦
ម៉ា 

៤៥/៧៦
ម៉ា 

៥០/
៧៦ម៉ា 

៩.៣ សរមមភាពសិលបៈ (ច្សក្មៀង 
របា ំ  ត្ន្រនតី រនូំរ) 

- សាលាមានកាលវភិារ រមមវធិី និងក្រូបសក្ងៀនមុខវាិជ  
សិលបៈ សលីមុខវាិជ ច្សក្មៀង របា ំត្ន្រនតី រនូំរ 

១មុខ ២មុខ ៣មុខ ក្រប់មុខ 

សិសស
អាច្ស
ផមតង
បាន/
មាន
សាា នដ្ 

៩.៤ ភាររយសិសសបានចូ្លរមួអនុវត្ត 
សរមមភាពនានាសក្មាប់អភិវឌឍ   
យុវជន 

- សាលាសរៀនសរៀបច្ំ បំែុស និងរត្់ក្តាសរមមភាពនានា 
សក្មាប់អភិវឌឍយុវជន ដូ្ច្ា៖ សន្រងាក នឆ្ា ថំម ីសរមមភាព
សបបរសធម៌រាុងសហរមន៍ ជួយជនចាស់ជរា ក្រួសារក្រី
ក្រ... 

>
៣០% 

>៤០% >៥០% >៦០% >៧០ 

ស្តងដ់ាទី៣៖ ការចូលរួមរបស្់ស្ហគមន៍       
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
១. ការបសងកីត្និងដ្ំសណីរការរណៈរមមការក្រប់ក្រងសាលាសរៀន(រ.រ.ស)និងរណៈរមមការក្រប់ក្រងថ្នា រ់
សរៀន(រ.រ.ថ) 

     

១.១ ច្ំនួនសមាសភាពរណៈរមមការ
ក្រប់ក្រង សាលាសរៀន (រ.រ
.ស) 

- សាលាសរៀនមានសសច្រតីសសក្មច្សតីពីការបសងកីត្រណៈរមម
ការក្រប់ក្រងសាលាសរៀន(រ.រ.ស.)ផដ្លអនុម័ត្  សដ្ឋយ
អភិបាលននរណៈអភិបាលរដ្ឋបាលក្រុង ក្សុរ ខណឌ  ឬ
ការយិល័យននរដ្ឋបាល ក្រុង ក្សុរ ខណឌ   និងរណៈរមម
ការក្រប់ក្រងថ្នា រ់សរៀន(រ.រ.ថ)អនុម័ត្សដ្ឋយរណៈ
ក្រប់ក្រងសាលាសរៀន 

≤៦ >៧ >៨ ៩-១០ >១០ 

១.២ ភាររយថ្នា រ់សរៀនបានបសងកីត្ និង
ដ្ំសណីរការរណៈរមមការ
ក្រប់ក្រង ថ្នា រ់សរៀន (រ.រ.ថ) 

>៤០% >៥០% >៦០% 
>
៧០% 

>៨០% 

១.៣ ការក្បជុំក្បចាកំ្ត្ីមាស ឆមាស 
និងឆ្ា ផំដ្លដ្ឹរនាសំដ្ឋយ រ.រ
.ស តាមផែនការផដ្លបាន
សក្គ្គង 

- សាលាសរៀនមានផែនការក្បជុំក្បចាកំ្ត្ីមាស ឆមាស និង
ក្បចាឆំ្ា ាំសទ្ៀងទាត្់ 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ និងបញ្ជ ីវត្តមាន 
- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ ភាជ ប់និងឧបររណ៍ សវយ័
វាយត្នមាលទ្ធែលការងារ និងរបាយការណ៍ ក្បចាឆំ្ា  ំនិង
ក្ត្ូវបានអនុម័ត្សដ្ឋយរ.រ.ស 

- សាលាសរៀនមានទ្ិនាន័យសត្សតសតង់ដ្ឋរាុងក្បព័នធក្រប់ក្រង
ទ្ិនាន័យ ក្បបរសដ្ឋយសុច្ចរតិ្ភាពបានអនុម័ត្សដ្ឋយ រ.រ
.ស និងបទិ្ែាយាសាធារណៈ 

១ ៣ ៥ ៨ ១២ 

២. ការចូ្លរមួរបស់សហរមន៍      
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
២.១ សាលាសរៀនមានរិច្ចសហ

ក្បត្ិបត្តិការភាពានដ្រូវនិិសយរ
ាមួយវស័ិយ សាធារណៈ វស័ិ
យឯរជន នងិនដ្រូអភិវឌឍ 

- សាលាសរៀនមានសរៀបច្ំផែនការសតីពីការអភិវឌឍសហដ្ឋឋ
រច្នាសមព័នធ និងមានបាង់សមច្ាស់លាស់ 

- រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀន និង រ.រ.ស. បានពិភារា
អំពីការសរៀរររររនដ្រូវនិិសយរ សលីការសរៀបច្ំអាហារដ្ឋឋ ន 
ទ្ីលានរីឡា សាលក្បជុំ អគ្គរពហុបំណង ការដ្ឋរ់ឱ្យ
អនុវត្តរមមវធិសិីរាទ្ំសនីបាសដ្ីម 

- រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀន និង រ.រ.ស. ផសវងររនដ្រូស
ហក្បត្ិបត្តិការ និងវនិិសយរ សៅតាមផែនការសម និង
ត្ក្មូវការ 

- មានការចុ្េះរិច្ចក្ពមសក្ពៀង សដ្ឋយឈរសលីែលក្បសយជន៍
សិសសាធំ  

- សិសានុសិសសបានទ្ទ្ួលែលពីការសហក្បត្ិបត្តិការ 

សាងសង់
និងដ្ំសណីរ
ការអាហារ
ដ្ឋឋ ន 

បូរបផនថម
សដ្ឋយ  
សាងសង់
និងដ្ំសណីរ
ការ 
ទ្ីលាន
រីឡា 

បូរបផនថម
សដ្ឋយ  
សាងសង់ 
និងដ្ំសណីរ
ការអគ្គរ 
ពហុ
បំណង 

បូរបផនថម
សដ្ឋយ 
ជួសជុល/
សាងសង់
សហដ្ឋឋ
រច្នាស
មព័នធ  

និង
ដ្ំសណីរ
ការរមមវធិី
សិរា
ទ្ំសនីប 

បូរ
បផនថម
សដ្ឋយ 
ជួស
ជុល/
សាង
សង់សហ
ដ្ឋឋ រច្នា 
សមព័នធ 
និង
ដ្ំសណីរ
ការរមម
វធិី 

២.២ ភាររយសិសសសក្ត្ៀមនឹង
សបាេះបង់ ឬសបាេះបង់ការសិរា 
បានក្ត្ ប់មរសរៀនវញិសទ្ៀង
ទាត្់ សក្កាមការគ្គកំ្ទ្ពីសហរម
ន៍ 

- សាលាសរៀនមានសរៀបច្ំក្បជុំផណនាដំ្ល់ក្រូក្បចាថំ្នា រ់ អំពី
ការរំណត្់អត្តសញ្ញញ ណសិសសសក្ត្ៀមសបាេះបង់ការសិរា 

- ក្រូក្បចាថំ្នា រ់រាយការណ៍អំពីសថិត្ិសិសសសក្ត្ៀមសបាេះបង់ការ
សិរា 

- នាយរសាលា ក្រូក្បចាថំ្នា រ់ និងរ.រ.ស. ក្បជុំពភិារា

≤៥០% >៥០% >៦៥% >៨០% ≥ 
៩០% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
អំពីការទ្ប់សាក ត្់សិសសរុំឱ្យសបាេះបង់ការសិរា និងគ្គកំ្ទ្
ពួរសរសដ្ីមបបីានមរសរៀនសទ្ៀត្ទាត្់ 

- សែទៀងផ្ទទ ត្់ាមួយសិសសមាា រ់ៗ តាមរយៈការបញ្ញជ រ់ពី
សិសានុសិសស និងអារពារ់ព័នធសែសងសទ្ៀត្ 

៣. ការគ្គកំ្ទ្របស់សហរមន៍      
៣.១ បរមិាណច្ំណូលមូលនិធិបង់

ចូ្លសាលាសរៀន 
- សាលាសរៀនមានសរៀបច្ំផែនការអភិវឌឍសាលាសរៀន ទាងំ៤ 
- នាយរសាលា និង រ.រ.ស. បងាា ញអំពីបរមិាណច្ំណូល
ច្ំណាយ ទាងំថវកិារដ្ឋ (សលីរផលងមូលនិធិដ្ំសណីរការ
សាលាសរៀនបផនថម) និងថវកិាផដ្លមានមរពីក្បភព ៣
សែសងសទ្ៀត្ ដូ្ច្មានផច្ងរាុងសសៀវសៅ SOF 

- សធវីការសក្បៀបសធៀបច្ំណូលថវកិារដ្ឋ និងថវកិាពីក្បភពទាងំ
៣ 

សសមីនឹង
ថវកិារដ្ឋ
ែដល់ជូន
ក្បចាឆំ្ា  ំ

សរីន២ 
ដ្ង 

សរីន៣
ដ្ង 

សរីន៤
ដ្ង 

សរីន
សលីស
៥ដ្ង 

ស្តងដ់ាទី៤៖ ដំណ ើ រការ្រតិបតតិ និងរដឋបាលសាលាណរៀន      
១. ការក្រប់ក្រងរដ្ឋបាលទូ្សៅ      
១.១ សាលាសរៀនមានរច្នាសមព័នធ

ក្រប់ក្រង និងផបងផច្រភាររិច្ច
តាមការផណនា ំ

- សាលាសរៀនមានរច្នាសមព័នធក្រប់ក្រងរដ្ឋបាល ក្ត្ឹមក្ត្ូវ
តាមការផណនា៖ំ១)រច្នាសមព័នធរណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀន 
២)រច្នាសមព័នធក្រមុបសច្ចរសទ្ស ៣)រច្នាសមព័នក្រុម

ទ្ីចាត្់ការ
សាអ ត្ 

ទ្ីចាត្់ការ
សាអ ត្  
ការ

បផនថម
សដ្ឋយសក្បី
ក្បាស ់ 

បផនថម
សដ្ឋយ 
មាន 

មានការ 
តុ្បផត្ង 
ទ្ីចាត្់
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
ការងារយុវជន ៤)រុណវឌុឍរិក្មិត្បរញិ្ញញ បក្ត្ក្សបនឹងភូមិ
សិរាឬខពស់ាង 

ទុ្រដ្ឋរ់
ឯរសារ 
ងាយ
ក្សួល
ផសវងររ 

រុំពយូទ្័រ
រាុងការ
បំសពញ
ការងារ 

បំផណង 
ផច្រត្ួ
នាទ្ីភារ
រិច្ច

ច្ាស់លា
ស់ 

ការ 
មាន
រាល់ឯរ
សារ 
និង
ព័ត្៌មាន
ក្រប់
ក្គ្គន់ 

១.២ សាលាសរៀនមានក្បព័នធក្រប់ក្រង
ទ្ិនាន័យសថិត្អិប់រចំ្ាស់លាស់ 
(បុរគលិរ សិសស សារសពីភណឌ ) 

- សាលាសរៀនមានក្បព័នធក្រប់ក្រងទ្ិនានយ័សិថត្ិបុរគលិរ 
អប់រ ំនិងសិសានុសិសស ច្ាស់លាស ់

- មានក្បព័នធក្រប់ក្រងទ្ិនានយ័បញ្ជ ីសារសពីភណឌ  ក្ទ្ពយ
សមបត្តិរដ្ឋច្ាស់លាស ់

មានក្បព័នធ
ក្រប់ក្រង
ទ្ិនាន័យ 
សថិត្ិអប់រ ំ

មាន
ក្បព័នធ
ក្រប់ក្រង
ទ្ិនាន័យ 
សថិត្ិអប់រ ំ
និងបញ្ជូ ល
ទ្ិនាន័យា
ក្បចា ំ

សធវី
បច្ចុបបនា
រមម
ទ្ិនាន័យ
ាក្បចា ំ

មាន
ទ្ិនាន័យ
សពវក្រប់
(បុរគលិរ 
សិសស 
សារសពី
ភណឌ ) 

សក្បី
ក្បាស់
ទ្ិនាន័យ 

១.៣ សាលាសរៀនមាន App សក្មាប់
ក្បព័នធ ក្របក់្រងទ្ិនាន័យសាលា

- សាលាសរៀនសក្បីក្បាស់ App សក្មាប់ក្រប់ក្រងទ្ិនាន័យ 
សាលាសរៀន 

មាន 
App 

បញ្ចូ ល
ទ្ិនាន័យ 

សធវីបច្ចុបបនា
រមម

មាន
ទ្ិនាន័យ

សក្បី
ក្បាស់
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
សរៀន ទ្ិនាន័យ សពវក្រប់ ទ្ិនាន័យ 

១.៤ ច្ំនួនក្រូសលីស ក្រូខវេះ តាមមុខ
វាិជ   

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីស ម្ េះរណៈក្រប់ក្រង នងិក្រ ូ
បសក្ងៀនតាមមុខវាិច ឯរសទ្សននភូមិសិរាផដ្លសលីស ឬ 
ខវេះតាមមុខវាិជ  សរៀបតាមលំដ្ឋប់ននឆ្ា សិំរា 

១០ ៨ ៦ ៤ ២ 

២. ការសរៀបច្ផំែនការអភវិឌឍសាលាសរៀន      
២.១ ផែនការយុទ្ធសាន្រសតអភិវឌឍន៍ 

សាលាសរៀន ៥ឆ្ា  ំផែនការយុទ្ធ
សាន្រសតថវកិា៣ឆ្ា  ំផែនការថវកិា
ក្បចាឆំ្ា  ំ  នងិផែនការក្បត្ិបត្តិ
ក្បចាឆំ្ា  ំបានសរៀបច្ំតាមការ
ផណនា ំ

- សាលាសរៀនមានច្រាុវស័ិយ សបសររមម   យុទ្ធសាន្រសត និង
សរមមភាពរនាឹេះសក្មាប់អនុវត្ត 

- សាលាសរៀនមានផែនការយុទ្ធសាន្រសតអភិវឌឍន៍សាលាសរៀន 
៥ឆ្ា  ំផែនការយុទ្ធសាន្រសតថវកិា៣ឆ្ា  ំផែនការថវកិាក្បចាំ
ឆ្ា សំផ្ទត ត្សលីក្រុមសគ្គលសៅ ននសូច្នាររ 

- សាលាសរៀនមានផែនការផរលមអសាលាសរៀនបានអនុម័ត្
ាែាូវការសដ្ឋយ(ររស) និងការ.ិននរដ្ឋបាលក្រុង ក្សុរ 
ខណឌ  

១មុខ ២មុខ ៣មុខ ៤មុខ 

បាន 
អនុវត្ត
ចាប់ពី 
៩០% 
ស ងីសៅ 

៣. ការវាយត្នមាការបំសពញការងាររបស់បុរគលិរ       
៣.១ ភាររយក្រូបសក្ងៀននិងបុរគលិរ

អប់របំានចុ្េះរិច្ចក្ពមសក្ពៀងលទ្ធ
ែលការងារក្បចាឆំ្ា  ំ
 

- ក្រូបសក្ងៀនបុរគលិរអប់រនំងិនាយរសាលាបានចុ្េះរចិ្ច
ក្ពមសក្ពៀង លទ្ធែលការងារក្បចាឆំ្ា  ំសដ្ឋយមានរំណត្់
ច្ំណុច្សៅននសូច្នាររលទ្ធែលច្ាស់លាស់សផ្ទត ត្សលី៖ 

• លទ្ធែលសិរាសរៀនសូក្ត្របស់សិសសតាមមុខវាិជ  

≤ 
៥០% >៥០% 

> 
៧០% 

>៩០% 
១០០
% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
• លទ្ធែលសិរាសរៀនសូក្ត្របស់សិសសសមត្ថភាព
ភាសារផខមរ និងរណិត្វទិ្ា 

• ផែនការថ្នា រ់សរៀន និងផែនការសរៀនសូក្ត្សិសស
ក្បចាឆំ្ា  ំ

• ការពិនិត្យតាមដ្ឋនថ្នា រ់សរៀន និងការសិរាសិសស
មាា រ់ៗ 

• ការក្បរួត្ក្បផជងសមត្ថភាពសិសសអានភាសាផខមរ 
និងរណនាសលខ 

• ជួយសិសសមានបញ្ញា សងគម និងសសដ្ឋរិច្ច 
- នាយរសាលា និង រ.រ.ស. បានសធវកីារវាយត្នមាននការ
អនុវត្តរិច្ចក្ពមសក្ពៀងរបស់ក្រូបសក្ងៀននិងបុរគលិរអបរ់ ំ
សៅចុ្ងឆ្ា  ំក្ពមទាងំមានការែតល់ការសរសសីរ និងរងាវ ន់
សលីរទ្ឹរច្ិត្តាសដ្ីម 

៣.២ ច្ំនួននាយរនិងនាយររងបាន 

ចុ្េះរិច្ចក្ពមសក្ពៀងលទ្ធែល
ការងារក្បចាឆំ្ា  ំ

- រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀនអនុវត្តការងារផែអរតាមរិច្ច
ក្ពមសក្ពៀងបានលអដូ្ច្ា៖ 

• ែលសសក្មច្អប់ររំបស់សាលាសរៀន 
• លទ្ធែលក្ប ងាប់សិសសថ្នា រ់ទ្ី៩ និងថ្នា រ់ទ្ី
១២ 

០ ១ ២ ៣ ទាងំអស់ 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
• ការសធវីសត្សតសតង់ដ្ឋសិសស ការរត្់ក្តា និងការសក្បី
ក្បាស់លទ្ធែលសត្សត 

• ផែនការផែនការក្បត្ិបត្តិក្បចាឆំ្ា  ំ  នងិការអនុម័
ត្ពី   រណៈរមមការក្រប់ក្រងសាលាសរៀន 

• ការក្បរួត្ក្បផជងសមត្ថភាពសិសស ភាសាផខមរ 
និង       រណិត្វទិ្ា 

• ការពិនិត្យតាមដ្ឋន ការសធវីអធិការរិច្ចការបសក្ងៀន 
និងការវាយត្នមារក្មិត្សាលាសរៀន 

• ការអនុវត្តក្បព័នធក្រប់ក្រងការអនុវត្តការងារ និង
ការក្បរួត្ក្បផជងសមត្ថភាពសិសសរក្មិត្សាលា
សរៀន 

• ការរសាង នងិររារណសនយយភាពសាលាសរៀន 
- រណៈក្រប់ក្រងផដ្លសាលាសរៀនទ្ទ្ួលបានសវ័យវាយ
ត្នមាាសាលាសរៀនមានសតង់ដ្ឋសៅដ្ំណាច្់ឆ្ា សិំរា 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ ភាជ ប់និងឧបររណ៍សវយ័
វាយត្នមាលទ្ធែលការងារ 

៤. រងាវ យត្នមាលទ្ធែលសិរា       
៤.១ ការសរៀបច្ំសធវីសត្សតសតង់ដ្ឋ សដ្ីម - នាយរសាលាបានសរៀបច្ំក្បជុំែសពវែាយអំពីសគ្គល ១ ២ ៣ ៤ ៥ 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
ឆ្ា ឬំចុ្ងឆ្ា  ំក្បចាផំខ ក្ត្ីមាស 
ឆមាស និងសត្សតសតង់ដ្ឋ ថ្នា រ់ទ្ី
៨ និងទ្ី១១ បានសរៀបច្ំសទ្ៀង
ទាត្់ 

ការណ៍ននការ សរៀបច្ំនិងអនុវត្តសត្សតសតង់ដ្ឋសក្មាប់ការ
ក្ប ងនានា 

- រណៈក្រប់ក្រងសាលាសរៀបច្ំយនតការននការសធវីសត្សតសតង់
ដ្ឋ សដ្ឋយផបងផច្រសរមមភាព មុនសពល អំ ុងសពល និង
សក្កាយសពលននការសធវីសត្សតសតង់ដ្ឋ 

- រ.រ.ស.  រ.រ.ថ. និងមាតាបិតា អារអាណាពាបាល ពិ
និត្យតាមដ្ឋន និងចូ្លរមួអនុវត្តសត្សតសតង់ដ្ឋ 

- លទ្ធែលសត្សតសតង់ដ្ឋ ក្ត្ូវបានយរសៅសក្បីាមូលដ្ឋឋ ន
រាុងការសរៀបច្ំផែនការអភិវឌឍសាលាសរៀន ផែនការថ្នា រ់
សរៀន និងការចុ្េះរិច្ចក្ពមសក្ពៀងលទ្ធែលរវាងក្រូបសក្ងៀន
ាមួយនាយរ និងក្រូបសក្ងៀនាមួយមាតាបិតា អារ
អាណាពាបាល 

៥. ការសលីររមពស់សុខភាពសិរានិងអាហារូបត្ថមភរបស់សិសស      
៥.១ ការសលីររមពស់សសវាផថទាសុំខ

ភាពបឋម 
- រណៈរមមការសុខភាពសិរាសៅតាមក្រឹេះសាថ នសិរា 
មានសមាសភាព ត្ួនាទ្ភីាររិច្ចច្ាស់លាស់ និងមាន  
នីត្ានុរូល 

- ភសតុតាងននបរកិាា រនិងសមាភ រៈសសន្រងាគ េះបឋម 
- របាយការណ៍សតីពីការែដល់ថ្នា បំងាក រតាមរមមវធិីាត្ិ ែដល់

បសងកីត្ 
រណៈ 
រមមការ 
សុខភាព 

សមាភ រៈ 
សសន្រងាគ េះ
បឋម 

បរកិាា រនិង
សមាភ រៈស
សន្រងាគ េះ
បឋម 

បនទប់សុខ
ភាព  

សហ
ការ 
ាមួយ
រមមវធិី
ាត្ិ 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
ថ្នា បំងាក រ ឬថ្នា ទំ្មាា រ់ដ្ងកូវក្ពូន 

- បនទប់សុខភាពនិងសមាភ រៈសក្បីក្បាស់ាមូលដ្ឋឋ ន ចាបំាច្់ 
- យនតការក្រប់ក្រងរិច្ចដ្ំសណីរការបនទប់សុខភាព 

 

៥.២ ការពិនិត្យសុខភាពសិសស - ផែនការពិនិត្យសុខភាពសិសស និងសសៀវសៅតាមដ្ឋនសុខ
ភាពសិសស 

- របាយការណ៍ទ្ិនាន័យសតីពកីារពិនិត្យសុខភាពសិសស ឬ
ការែតល់សសវាសុខភាពសែសងៗ 

- របាយការណ៍សតីពីរិច្ចអនតរារមន៍ច្ំសពាេះសិសសផដ្ល មាន
បញ្ញា សុខភាពមិនលអបានសៅទ្ទ្ួលសសវាគ្គកំ្ទ្ 

រិនិត្យ 
សាថ នភារ
អាហារូរ
ត្ថម្ភសិសស 
(អាយុ 
ទម្ៃន់ 
រម្ពស)់ 

ពិនិត្យ  
ការសាត ប់ 
និង 
រំសហញី 

 

ពិនិត្យ 
សុខភាព
ែាូវច្ិត្ត ឬ
សាថ នភាព
សុខភាព
សែសងៗ 

បាន 
ពិនិត្យ 
ក្រប់មុខ 

បាន 
ពិនិត្យ 
និងែតល់
សសវា 
ក្រប់មុខ 

៥.៣ ការសលីររមពស់ទ្ឹរសាអ ត្  
និងអនាម័យ 

- បងគន់អនាមយ័ រផនាងលាងសមាអ ត្នដ្ បណាត ញទ្ឹរសាអ ត្ 
- រមមវធិីការក្រប់ក្រងអនាមយ័សពលមររដូ្វរបស់រុមារ ី
- បណាដ ញទ្ឹរសាអ ត្សក្មាប់ទ្ទ្ួលទានរបស់ក្រូ សិសស 
- កាលវភិារសតីពីការលាងសមាអ ត្នដ្និងដុ្សសមាអ ត្សធមញ
ាក្រុមសក្មាប់សិសសទាងំអស់ 

បណាត ញ 
ទ្ឹរសាអ ត្ 

រផនាង
លាងនដ្ 

បងគន ់
អនាម័យ 

បងគន ់
អនាម័យ 
តាម 
សតង់ដ្ឋ 

ក្រប់
ក្ជងុ 
សក្ាយ 

៥.៤ ការសលីររមពស់សុវត្ថិភាពច្ំណីរ   
អាហារ និងអាហារក្បរបសដ្ឋយ 
សុខភាព 

- ការបិទ្ែាយសគ្គលការណ៍ផណនាសំតីពីការសលីររមពស់ 
សុវត្ថិភាពច្ំណីអាហារនិងអាហារក្បរបសដ្ឋយសុខភាព 

- អារលរ់មានរិច្ចសនាច្ាស់លាស់ាមួយនាយរសាលា 

បានអប់រ ំ
ែសពវ
ែាយអំពី

អនុវត្ត
សគ្គល
ការណ៍

មានយនត
ការក្ត្ួត្
ពិនិត្យពី

សរៀបច្ំ
អាហារ
ដ្ឋឋ ន 

សលីរ
រមពស់
អារែលិ
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
ឬអាាា ធរមានសមត្ថរិច្ច 

- យនតការក្ត្ួត្ពិនិត្យសុវត្ថិភាពច្ំណីអាហារនិងអាហារ 
ក្បរបសដ្ឋយសុខភាព 

សុវត្ថិភាព
ច្ំណី
អាហារ
និង
អាហារ
ក្បរប 
សដ្ឋយ 
សុខភាព  

ផណនាសំតី
ពីសុវត្ថិ
ភាពច្ំណី
អាហារ
និង
អាហារ
ក្បរប 
សដ្ឋយ 
សុខភាព  
(រិច្ច
សនា
ច្ាស់
លាស) 

សុវត្ថិភាព
ច្ំណី
អាហារ
និង
អាហារ
ក្បរបសដ្ឋ
យសុខ
ភាពា
ក្បចា ំ

ក្បរប 
សដ្ឋយ 
អនាម័យ
សាអ ត្ាប់
ាក្បចា ំ

ត្រាុង
មូល
ដ្ឋឋ ន
តាមរ
យៈការ
ែដល ់ឬ
លរ់
អាហារ
ផដ្ល
មាន
សុវត្ថិ
ភាពនិង
ក្បរប 
សដ្ឋយ 
សុខ
ភាព 

៥.៥ ការអនុវត្តមុខវាិជ អប់រសុំខភាព - ផែនការបសក្ងៀន និងកាលវភិារបសក្ងៀនមុខវាិជ អប់រ ំ 
សុខភាព 

បាន
សរៀបច្ំ

បាន
សរៀបច្ំការ

បានអប់រ ំ
ែសពវ

បាន
សរៀបច្ំការ

លទ្ធ
ែលពិនទុ
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
- សសៀវសៅតាមដ្ឋនការបសក្ងៀនមុខវាិជ អប់រសុំខភាព  
- របាយការណ៍ពីការអប់រែំសពវែាយពីសារសុខភាព សែស
ងៗក្រប់  រូបភាព 

- រមមវធិីក្ប ងមុខវាិជ អប់រសុំខភាព និងតារាងសក្មង់ពិនទុ 
មុខវាិជ អប់រសុំខភាពរបស់សិសស 

ផែនការ
បសក្ងៀន
និងកាល
វភិារ
បសក្ងៀន 
មុខវាិជ
អប់រសុំខ
ភាព 

បសក្ងៀន
មុខវាិជ
អប់រសុំខ
ភាពតាម
កាល
វភិារ
រំណត្់
និងមាន
ក្រូទ្ទ្ួល
បនទុរ
ច្ាស់លា
ស់ 

ែាយពី
ការបងាក រ
ជំង៉ឺ  
ការបងាក រ
សក្គ្គេះថ្នា រ់
សែសងៗ
ផដ្លសរីត្
មានញឹរ
ញាប់រាុង 
សហរម
ន៍ 

ក្ប ង
ក្បចាផំខ 
ក្ត្ីមាស 
ឆមាស 
មុខវាិជ
អប់រ ំ
សុខភាព 

ាប់
មធយម
ភារមុខ
វាិជ អប់រ ំ
សុខ
ភាព ≥
៧៥% 

៥.៦ ការសលីររមពស់បរសិាថ នសាអ ត្ 
នបត្ង សុវត្ថិភាព អនាមយ័ និង
សមក្ត្ីភាព 

- ធុងសំរាមបានសរៀបច្ំក្សបតាមលរាណៈបសច្ចរសទ្ស ឬ
មាន ដុ្ត្សំរាមតាមសតង់ដ្ឋបសច្ចរសទ្ស 

- សួនផ្ទក លមអ រុរាាត្ិ សដ្ីមសឈ ីសួនបផនាវលិជុំ សួនជីវៈ
ច្ក្មុេះ  

- យនតការក្ត្តួ្ពិនិត្យនិងការសមាអ ត្អនាម័យ 
- សាលាសរៀនគ្គម នសក្បីក្បាស់ថង់បាា សទិរ 

បាន
សរៀបច្ំការ
ផញរ
សំរាម
តាមលរា
ណៈ 

បានសរៀប
ច្ំសនួ
បផនា 
វលិជុំ និង
សួនជីវៈ
ច្ក្មុេះ 

បាន
សរៀបច្ំ
សួនរុមារ  
ទ្ីធាា សលង
រំសានត 
បង ់

សរៀបច្ំសវន 
សមាអ ត្
និងមាន
ការក្ត្ួត្
ពិនិត្យ
ាប់ា

មាន 
អនាម័
យ សសា
ភ័

ណភាព  
បរសិាថ ន
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
បសច្ចរសទ្
ស  
 

អងគុយ ក្បចាកំ្រប់
សវនសិរា 

សាអ ត្
ាប់ា
ក្បចា ំ
និងគ្គម ន
ថង ់
បាា សទីរ 

៥.៧ ការររាសនតិសុខ សណាដ ប់ធាា ប់ 
ការការពាររុមារ ការបងាក រសក្គ្គេះ
មហនតរាយនានា 

- សាលាសរៀនមានរបង ទាវ រសច្ញចូ្ល 
- សាលាសរៀនមានក្បព័នធរចិ្ចការពាររុមារ ការសរៀបច្ំយនត
ការសណាត ប់ធាា ប់ ររាសុវត្ថិភាព ការដ្ឋរ់សាា រសញ្ញញ
ច្រាច្រណ៍ ការបងាក រការលង់ទ្ឹរ សមាភ រៈបរកិាា រជូនដ្ំណឹង
ពីសញ្ញញ សក្គ្គេះថ្នា រ់ បំពងព់នាត្់អរគីភ័យ 

មានរបង 
និងទាវ រ 
ក្ត្ឹមក្ត្ូវ 
និងមាន
សគ្គល
ការណ៍
សាលា
សរៀន ថ្នា រ់
សរៀន 

បាន
សរៀបច្ំ
យនតការ
នែទរាុងរាុង
ការររា 
សនតិសុខ  
សណាត ប់
ធាា ប់ 
និងបាន
ែសពវែា
យពីរិច្ច
ការពារ

សហការ
ាមួយ
អាាា ធរ 
ពារ់ព័នធ 
សដ្ីមបី
ធានា 
សនតិសុខ 
និងសុវត្ថិ
ភាព 
របស់
សិសស 

 

មានបំពា
រ់សាា រ
សញ្ញញ   
សមាភ រៈ 
ឧបររណ៍
សក្មាប់
ជូន
ដ្ំណឹង
អំពីភាព 
អាសនា 

 

មាន
យនតការ
សឆាីយ
ត្ប
សពល
មាន 
សក្គ្គេះ
អាសនា 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
រុមារពី
ក្រប់
ទ្ក្មង់នន
អំសពី
ហងិា 

 

៥.៨ ការអនុវត្តសរមមភាពអប់រកំាយ
និងរីឡា 

- ទ្ីធាា សក្មាប់សធវីសរមមភាពអប់រកំាយនិងរីឡា 
- តារាងវាយត្នមាលទ្ធែលការសិរារបស់សិសសពីមុខវាិជ  
អប់រកំាយនិងរីឡា 

មានកាល
វភិារ
បសក្ងៀន 
មុខវាិជ អប់រ ំ
កាយ និង
រីឡា ក្បចា ំ
សបាត ហ៍
ក្របរ់ក្មិត្
ថ្នា រ់ 

មាន
សសៀវសៅ
សិរា
សគ្គលមុខ
វាិជ អប់រ ំ
កាយ និង
រីឡា ក្រប់
រក្មិត្ថ្នា រ់ 

មានទ្ីលាន
ក្រប់ក្គ្គន់ 
សក្មាប់ 
អនុវត្ត  
រមមវធិី
សិរា 

មុខវាិជ អប់រ ំ
កាយ និង
រីឡាក្រប់
រក្មិត្ថ្នា រ់  

មានសមាភ រ
ក្រប់ក្គ្គន់ 
សក្មាប់    
អនុវត្ត      
រមមវធិី
សិរា មុខ
វាិជ អប់រ ំ
កាយ និង
រីឡាក្រប់
រក្មិត្ថ្នា រ់  

សី
សសមាា រ់ 
សលង
រីឡា១
ក្បសភទ្ 

៥.៩ ភាររយសិសសសខាយសាដ ប់
ទ្ទ្ួលបានឧបររណ៍សាដ បស់
សមាង 

- សាលាសរៀន សហការាមួយមណឌ លសុខភាព ផដ្លសៅ
ជិត្សាលា ពនិិត្យនិងររសិសសសខាយរំសហញី និងសាត ប់
ឱ្យមាន ទ្ិនានយ័ ក្ពមទាងំមានការចូ្លរមួគ្គកំ្ទ្ ពីអារពារ់

ជួយ
សិសស
បាន 

ជួយ
សិសស
បាន

ជួយ
សិសស
បាន

ជួយ
សិសស
បាន 

១០០
% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
ព័នធជួយា   សមាភ រៈឬថវកិា ៣០% ៥០% ៧០% ៨០% 

៥.១០ ភាររយសិសសសខាយរំសហញី 
ទ្ទ្ួលបានផវ ៉ានតាពារ ់

ជួយ
សិសស
បាន 
៣០% 

ជួយ
សិសស
បាន
៥០% 

ជួយ
សិសស
បាន
៧០% 

ជួយ
សិសស
បាន 
៨០% 

១០០
% 

៦. ការអភិវឌឍសហដ្ឋឋ រច្នាសមព័នធអប់រ ំ      
៦.១ សាលាសរៀនមានបណាត ញអរិគសនី  

បំពារ់អុីនសធីណិត្ 
- សាលាសរៀនមានត្បណាត ញអរគិសនី 
- បណាត ញអរគសិនីក្ត្ូវបានត្ភាជ ប់សៅទ្ីចាត្់ការ និងក្រប់
បនទប់សរៀន និងបនទប់សែសងៗសទ្ៀត្ ក្បរបសដ្ឋយសណាត ប់
ធាា ប់ និងសុវត្ថិភាព 

- សាលាសរៀនមានត្បណាត ញអុីនសធីណិត្ 
- បណាត ញអុីនសធីណិត្ក្ត្ូវបានត្ភាជ ប់សៅទ្ីចាត្់ការ និង
ក្រប់បនទប់សរៀន និងបនទប់សែសងៗសទ្ៀត្ក្បរបសដ្ឋយស
ណាត ប់ធាា ប់នងិរុណភាព 

- សាលាសរៀនមានបណាត ញអរគីសនី បណាដ ញអុីនសធីសណត្ 
បនទប់  រុំពយូរទ្័រ សក្មាប់គ្គកំ្ទ្ដ្ល់ដ្ំសណីរការបសក្ងៀន 
សរៀន មាន       បណាា ល័យ សក្មាប់ការសិរាក្សាវក្ាវ
ក្រូបសក្ងៀន សិសស  

មាន 
បណាត ញ 
អរគិសន ី

មាន 
បណាត ញ  
អុីនសធីណិ
ត្ 

អរគិសនី 
និង 

អុីនសធីណិ
ត្មានផត្
រាុងទ្ីចាត្់
ការ 

អរគិសនី 
និង 

អុីនសធីណិ
ត្មាន
ក្រប់បនទប ់

បនទប់
សិរា
ទ្ំសនីប 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
- បនទប់សរៀនមានបំពារ់ ឧបររណ៍សិរាទ្ំសនីប (LCD, 

Smart TV, Smart board…) 
៦.២ សាលាសរៀនមានបនទប់រុំពយូទ្រ័

សក្មាប់សិសសសរៀន 
- សាលាសរៀនមានអគ្គរ ឬ បនទប់សក្មាប់សរៀបច្ំបសងកីត្និង
ដ្ំសណីរការបនទប់រុំពយូទ្័រ 

- សាលាសរៀនមានបនទប់រុពំយូទ្័រ និងរំពុងដ្ំសណីរការ 
- សាលាសរៀន ក្ត្ូវពិភារាគ្គា សដ្ីមបសីរៀរររមូលនិធិពីមាតា
បិតា សបបុរសជន សដ្ីមបទី្ិញរំុពយូទ្័របផនថម និងជួលក្រូ
បសក្ងៀនរុំពយូទ្រស័ម័ក្រច្ិត្តាសដ្ីម 

មានរុំពយូទ្័
រសក្មាប់
សិសសសរៀន 

សរៀបច្ំ
បនទប់រុំពយូ
ទ្័រ និង
មានរុំពយូទ្័
រ 

សរៀបច្ំ
បនទប់រុំពយូ
ទ្័រ និង
មាន 
រុំពយូទ្័រ 
យ៉ា ងត្ិច្ 
៣០សក្រឿង 

សិសសថ្នា រ់
ទ្ី១០-
១២ ទាងំ
អស់បាន
សរៀនរុំពយូទ្័
រ យ៉ា ងត្ិច្ 
១សមា៉ា ង/ 
សបាត ហ៍ 

សិសស
ថ្នា រ់ទ្ី
១០-១២ 
សច្េះសក្បី
ក្បាស់ 
រុំពយូទ្័រ
សក្មាប់
ការសរៀន 

៦.៣ សាលាសរៀនមានបណាា ល័យ - សាលាសរៀនមានសសៀវសៅផណនាកំ្បត្ិបត្តិសតីពីបណាា ល័យ 
- សាលាសរៀនមានអគ្គរ ឬ បនទប់សក្មាប់សរៀបច្ំបសងកីត្និង
ដ្ំសណីរការបណាា ល័យ 

- សាលាសរៀនមានបណាា ល័យតាមសតង់ដ្ឋ និងរំពុងដ្ំសណីរ
ការ 

- សាលាសរៀនក្ត្ូវពិភារាគ្គា សដ្ីមបសីរៀរររមូលនិធិពីមាតា
បិតា សបបុរសជន សដ្ីមបបីំពារ់សក្រឿងសងាា រមឹ ទ្ិញ
សសៀវសៅអានបផនថម និងជលួបណាា ររាសម័ក្រច្ិត្តាសដ្ីម 

សរៀន 
បណាា ល័
យ 

បណាា ល័
យរាុង 
ទ្ីចាត្់ការ 

បណាា ល័
យា
បនទប ់

បណាា ល័
យា
អគ្គរ 

បណាា ល័
យ 
ទ្ំសនីប 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
 

៦.៤ ភាររយបនទប់សរៀនបំពារ់ឧបររណ៍
សិរាទ្ំសនីប (LCD,  Smart TV,  
Smart Board…) 

- សាលាសរៀនមានផែនការបំពារ់ឧបររណ៍សិរាទ្ំសនីប
តាមបនទប់សរៀន និងការបណតុ េះបណាត លក្រូបសក្ងៀនឱ្យសច្េះ
សក្បីក្បាស់ 

- រណៈក្រងសាលា និង រ.រ.ស. ពភិារាអំពីការសសាីសំុ
សៅក្រសួង ឬ អងកការនដ្រូអភិវឌឍ ឬ សរៀរររមូលនិធិពី
មាតាបិតា សបបុរសជន សដ្ីមបបីំពារ់ឧររណ៍សិរាទ្ំសនីប 

- ក្របូសក្ងៀន ពិភារាាមួយ រ.រ.ថ. សដ្មីបសីរៀរររមូលនិធិ
សដ្ីមបបីំពារ់ឧររណ៍សិរាទ្ំសនីប សៅតាមបនទប់សរៀនរបស់
ខាួន 

≤ 
១០% >១០% 

> 
២០% 

>៤០% 
>
៥០% 

៦.៥ សាលាសរៀនមានទ្ីលានរីឡារមួ
មាន តារាងបាល់ទ្េះ បាល់ទាត្់ 
បាល់សបាេះ វាយសី... 

- សាលាសរៀនមានទ្ីតាងំសមក្សបសក្មាប់សរៀបច្ំទ្ីលាន
រីឡា 

- សាលាសរៀនមានទ្ីលានសលងរីឡាក្រប់ក្បសភទ្ និងរំពុង
ដ្ំសណីរការ 

- សាលាសរៀនក្ត្ូវពិភារាគ្គា សដ្ីមបសីរៀរររមូលនិធិពីមាតា
បិតា សបបុរសជន សដ្ីមបវីនិិសយរ និងជួលក្រូបសក្ងៀនឯរ
សទ្សរីឡាសមក័្រច្ិត្តាសដ្ីម 

មានទ្ី
លានអត្ត
ពលរមម 

បផនថម
សដ្ឋយ
តារាង 
បាល់ទ្េះ 

បផនថម
សដ្ឋយ
តារាង 
បាល់ទាត្់ 

បផនថម
សដ្ឋយ
តារាង 
បាល់សបាេះ 
វាយសី 

សិសស 
មាា រ់ៗ 
ចូ្លរមួ
សរមមភា
ពរីឡា
យ៉ា ងត្ិច្
មួយ
ជំនាញ 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
ស្តងដ់ាទី៥៖ គ ណនយ្យភាព 
១. សវទ្ិកាសាធារណៈ       
១.១ ការជួបក្បជុំមាតាបិតាសិសស  - ច្ំនួនសវទ្ិការជួបជុំមាតាបតិាសិសសក្បចា ំ

- ក្បធានបទ្៖ ផណនាអំំពកីារកាត្់បនថយនិងលុប បំបាត្ ់
អំពីហងិាសៅរាុងក្រួសារ នងិ សាលាសរៀន, លទ្ធែល
សិរានិងជំរុញការ សិរាសរៀនសូក្ត្, ការសលីររមពស់ អា
ហារូបត្ថមភ, សក្រឿងសញៀន, ច្ាប់ច្រាច្រណ៍ និងការងារសែស
ងៗសទ្ៀត្ 

- សាលាសរៀនមានទ្ិនាន័យពីច្ំនួនដ្ង ក្បជុំាមួយ មាតា
បិតាក្បចាផំខ ក្ត្ីមាស ឆមាស និងក្បចាឆំ្ា  ំសផ្ទត ត្សលីកាត្់
បនថយ និងលុបបំបាត្់អំសពហីងិារាុងក្រសូារ និងសាលា
សរៀន, សលីររមពស់ការសិរា ច្ំណីអាហារ ការអប់រសំក្រឿង
សញៀន ច្ាប់ច្រាច្រ 

- សាលាសរៀនែលិត្របាយការណ៍លទ្ធែលននការក្បជុំនិង
ទ្ិសសៅអនុវត្តបនត ភាជ ប់ាមួយរំណត្់សហតុ្ក្បជុំ បញ្ជ ី
វត្តមាន តាមក្បធានបទ្ខាងសលី 

១ដ្ង ២ដ្ង ៣ដ្ង ៤ដ្ង ៥ដ្ង 

២. ការែាយព័ត៌្មានាសាធារណៈ      
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
២.១ លទ្ធែលសត្សតវាយត្នមាសតង់ដ្ឋ

និងព័ត្៌មាននានាក្ត្ូវបានអនុម័
ត្សដ្ឋយ រ.រ.ស. នងិ/ឬ បិទ្
ែាយា 
សាធារណៈ 

- សាលាសរៀនមានផែនការសាលាសរៀន 
- សាលាសរៀនមានបិទ្ែាយឯរសារសរមមភាព ឬសាា នដ្ 
រុមារ និងព័ត្ម៌ានសែសងៗ 

- សាលាសរៀនបានែតល់របាយការណ៍លទ្ធែលននការអភិវឌឍ 
របស់រុមារយ៉ឺត្ ឱ្យមាតាបិតា អារអាណាពាបាល និង      
សហរមន៍ 

- សាលាសរៀនមានសរមមភាពការងាររបស់សាលាសរៀន  
- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ការងារក្បចាផំខ ក្បចា ំក្ត្ី
មាស ក្បចាឆំមាស និងក្បចាឆំ្ា  ំ

១ដ្ង ២ដ្ង ៣ដ្ង ៤ដ្ង 
ក្រប់
សពល 

៣. ការទ្ទ្លួបានការគ្គកំ្ទ្ពីថ្នា រ់ាត្ ិ      
៣.១ ច្ំនួនដ្ងនាយរសាលានងិ

នាយររងបានទ្ទ្ួលការហវរឹ
ហាត្់អនុវត្តសតង់ដ្ឋ សាលាសរៀន
រំរ ូពីនាយរសាលាសែសង ឬ មរ
ពីថ្នា រ់សលី 

- សាលាសរៀនមានបញ្ជ ីរាយនាមនាយរ នាយររង ទ្ទ្ួល 
ការហវរឹហាត្់ការអនុវត្តការក្រប់ក្រងតាមសាលាសរៀន /
សាលាសរៀនរំរូ 

- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍លទ្ធែលននការអនុវត្ត
ាមួយការយិល័យអ.យ.រមនទីរ អ.យ.រ រាជធានី សខត្ត 
ចុ្េះជួយហវរឹហាត្់សដ្ឋយផ្ទទ ល់ ឬតាមអនឡាញ  

១ ២ ៣ ៤ 
សលីស
ពី៥
ដ្ង 

៣.២ ភាររយក្រូបសក្ងៀន បំសពញ
ទ្សសនរិច្ចសិរា សៅសាលា

- សាលាសរៀនមានផែនការទ្សសនរិច្ចសិរារបស់ក្រូ
បសក្ងៀននិងបុរគលិរអប់រកំ្បចាឆំ្ា  ំ

≤ 
៣០% 

>
៣០% 

> 
៤០% 

>៥០% ≥ 
៦០% 
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ល.រ សតង់ដានិងសចូនាររ រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់សចូនាររ 
រព្ម្ិតណផទៀងផ្ទទ ត់លទធផល 

រិនទុ ១ រិនទុ ២ រិនទុ ៣ រិនទុ ៤ រិនទុ ៥ 
សែសងរាុងមួយឆ្ា  ំ - សាលាសរៀនមានមូលនិធិសដ្ីមបគី្គកំ្ទ្ដ្ល់ដ្ំសណីរទ្សសន

រិច្ចសិរា 
- សាលាសរៀនមានរបាយការណ៍ ននដ្ំសណីរទ្សសនរិច្ច
សិរា 

- សាលាសរៀនបងាា ញលទ្ធែលននការអនុវត្ត សដ្ឋយយរតាម
ឧត្តមានុវត្តន៍ននសាលាសរៀនផដ្លក្រូបសក្ងៀននិងបុរគលិរ
អប់របំានសៅបំសពញទ្សសនរិច្ច 

 

តារាងពិនទុវាយ្តម្មៃ្ គរឹះសាា នមធ្យមស្ិក្សាទុតិយ្ភូមិសាធារ ៈគំរូ 

ស្តងដ់ា 
ស្តងដ់ាទី១ ៖ ស្តងដ់ាទី២ ៖ ស្តងដ់ាទី៣ ៖ ស្តងដ់ាទី៤ ៖ ស្តងដ់ាទី៥ ៖ 

ស្រុប លទធផលស្ិក្សារបស្់
ស្ិស្ស 

ដំណ ើ រការបណ្ងៀន និង
ណរៀន 

ការចូលរួមរបស្់ស្ហគម
ន៍ 

ដំណ ើ រការ្រតិបតតិនិង
រដឋបាលសាលាណរៀន 

គ ណនយ្យភាព 

ចំនួនស្ូចនាក្សរ ២១ ២៩ ៦ ២៣ ៤ ៨៣ 
ពិនទុអតិរបរមា ១០៥ ១៤៥ ៣០ ១១៥ ២០ ៤១៥ 
ពិនទុជាប់ស្តងដ់ា 
(៦០%) 

៦៣ ៨៧ ១៨ ៦៩ ១២ ២៤៩ 
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III. លទធផល៖ 
ចំ ុចខ្ែ ងំ 
..............................................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................................................. 
ចំ ុចខ្វះខ្ត 
..............................................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................................................. 
អនុសាសន៍ 
..............................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................  
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ណសចរតសីននិដាា ន 
................................................................................................................................................ .............................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................
             នងៃ.......................ខខ................ឆ្ន ាំ......រ.ស. ២៥៦.. 
                   ..........នងៃទើ..............ខខ............ឆ្ន ាំ២០......... 
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